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Краснодарский 
образовательный форум 

• В преддверии нового учебного года в МАОУ СОШ 97 
состоялся Краснодарский образовательный форум с участием 
руководителей и педагогов образовательных учреждений, 
молодых учителей Краснодара.

• Глава муниципального образования город Краснодар Евгений 
Михайлович Наумов и председатель Городской думы 
Краснодара Вера Фёдоровна Галушко поздравили педагогов с 
началом нового учебного года, вручили благодарственные 
письма выдающимся педагогам-наставникам Краснодара.

• Директор департамента образования А.В.Звягинцев выступил с 
докладом, значительная часть которого была посвящена 
вопросам воспитания. В рамках пленарной части форума 
молодые педагоги приняли участие в интеллектуальной 
викторине на знание творчества классика отечественной 
педагогики К.Д.Ушинского.

• Свои продукты, в формате посте-сессии, на форуме 
представили инновационные площадки города.
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В рамках Краснодарского образовательного форума

23.08 в гимназии №25 состоялась проектная сессия

для заместителей руководителей

общеобразовательных организаций на тему «От

показателей мотивирующего мониторинга

к проектному управлению».

Начальник отдела МКУ КНМЦ Саркисян О.А.

познакомила участников с особенностями

мотивирующего мониторинга как инструмента

повышения качества образования.

На практике отработали с заместителями

директоров как можно управлять

образовательными процессами на основе

полученных показателей мотивирующего

мониторинга.

Каждая группа составила дорожную карту

с комплексом мер по повышению качества

образования.

Проектная сессия «От показателей мотивирующего 

мониторинга к проектному управлению»
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Открытое заседание Клуба «Молодой 
педагог» города Краснодара
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30.08.2023 года на базе МБОУ ДО «Детский морской центр»

состоялось открытое заседание Клуба «Молодой педагог»

города Краснодара, в котором приняли участие не только

члены Клуба, а также кандидаты и молодые педагоги,

заинтересованные в деятельности Клуба.

На заседании провели анализ за прошедший учебный год и

обсудили план работы на будущий.

Завершилось заседание Клуба выборами председателя, в

формате открытого голосования. Члены Клуба единогласно

проголосовали за Мох Алису Николаевну, учителя

начальных классов, МАОУ СОШ № 38.

С более подробной информацией вы можете ознакомиться

по ссылке : https://vk.com/mayak_kmpk

https://vk.com/mayak_kmpk


Применение современных педагогических и 
образовательных технологий для обеспечения 

реализации ФОП ДО"

24.08.2023 в рамках Краснодарского образовательного форума «От
качества управления образованием к качеству образования в городе
Краснодаре» на базе детского сада № 181 состоялся мастер-класс для
заместителей заведующих и старших воспитателей детских садов нашего

города.

На пленарную часть были приглашены представители издательств:
Радачинская Эльвира Сергеевна, региональный директор и Кирюхин Олег
Анатольевич, д.п.н., региональный менеджер-методист ГК Просвещение в
г. Краснодар рассказали об особенностях использования современных
образовательных технологий в контексте реализации ФОП ДО. Перегуда
Галина Владимировна, региональный менеджер-методист издательства
«Русское слово», осветила одну из актуальных тем «Духовно-нравственное
воспитание дошкольников на основе российских традиционных

ценностей».

В рамках практической части участники разделились на четыре группы
для прохождения тренингов по наставнической деятельности, которые
подготовили и провели специалисты детских садов № 11, 178, 181 и
Сказка. В ходе тренингов коллегам были предложены приемы подбора
наставника – «Эффективный наставник», способы определения
совместимости наставника и наставляемого – «Педагогический дуэт»,
даны лайфхаки для педагогов-наставников и др. полезные вещи в
дальнейшей наставнической работе.
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Августовское городское объединение для 
учителей - предметников

В рамках программы Краснодарского образовательного
форума состоялись методические совещания учителей-
предметников «Стратегические ориентиры образования в Год
педагога и наставника: от задач к решению». Приняло участие
более 4000 педагогов.
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Дискуссионная площадка «Интеграция 
воспитательных аспектов организаций 

дополнительного образования, семьи и общества»

24 августа 2023 года в Межшкольном эстетическом центре
состоялась дискуссионная площадка «Интеграция
воспитательных аспектов организаций дополнительного
образования, семьи и общества», в которой приняли участие
руководители организаций дополнительного образования детей
города Краснодара. Такие встречи для обмена опытом и
обсуждения важных вопросов традиционно проводятся в рамках
муниципальных августовских мероприятий.

Были рассмотрены вопросы о предстоящих значимых городских
событиях; наметила векторы развития естественнонаучной и
туристско-краеведческой направленностей. Евгения
Александровна подчеркнула также, что воспитанию средствами
детского общественного движения, театральной деятельности,
профориентационной работы отводятся ведущие роли.
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Круглые столы для учителей-
предметников

Проведено 4 круглых столов для учителей-предметников по темам:
«Использование Библиотеки цифрового образовательного
контента»; «Образовательная среда города как элемент его
социокультурного пространства»; «К 230-летию архивной службы.
Кубань в годы Первой Мировой войны в документах Госархива.
Авиаторы Кубани» совместно с ГКУКК «Государственный архив
Краснодарского края»; «Профориентационная работа в школе как
основной фактор успешной социализации выпускника».
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Августовская образовательная сессия, 
посвященная Году педагога и наставника, 

«Актуальные вопросы воспитания. Главные 
стратегии. Новые результаты»
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22 августа на базе МАОУ СОШ № 102 (филиал) прошла

Августовская образовательная сессия, посвященная Году

педагога и наставника, «Актуальные вопросы воспитания.

Главные стратегии Новые результаты» для заместителей

директоров по воспитательной работе общеобразовательных

организаций, заместителей директоров ОДО, советников

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими

общественными объединениями и председателей МО

классных руководителей.

Воспитательная работа в образовательных организациях

города сложна и многогранна, она постоянно находится в

центре внимания, является приоритетным направлением в

системе образования города Краснодара. Новый учебный год –

новые возможности.

С материалами образовательной сессии можно ознакомиться
по ссылке

https://knmc.centerstart.ru/vmk_sv


Вебинар «Реализация ФАОП в дошкольных 
образовательных организациях»

7 сентября 2023 года в рамках Краснодарского образовательного
форума на базе детского сада № 73 состоялся проблемный
семинар для музыкальных руководителей детских садов нашего

города.
Мероприятие включало три части: пленарную, практическую и

рефлексивную.
На пленарной части музыкальные руководители получили
теоретические знания по планированию и организации
музыкальной деятельности в рамках ФОП ДО.
В рамках практической части участники разделились на три
группы согласно выбранных ими цветных ноток при регистрации
для прохождения мастер-классов по актуальным направлениям
работы по музыкальной деятельности в соответствии с ФОП ДО,
которые подготовили и провели педагоги детских садов № 169,
178, 221, 227, 233. В ходе мастер-классов коллегам были
предложены актуальные виды организации музыкальной
деятельности – проектная деятельность и квест-игра в рамках
области «Художественно-эстетическое развитие», игровые
формы в организации музыкальной деятельности, в рамках
художественно-эстетической области .
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Семинары по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ

Для качественной подготовке обучающихся к 
государственной итоговой аттестации в течение сентября –
декабря 2023 года проведено 41 семинар для педагогов, 44 
межшкольных факультатива и муниципальных 
консультативных пункта для учащихся 9-х и 11-х классов.
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Внедрение в практику работы дошкольных 
образовательных организаций ФОП ДО: вопросы 

и ответы

08.09.2023 в рамках Краснодарского образовательного форума
«От качества управления образованием к качеству образования в
городе Краснодаре» прошел семинар-практикум для
заместителей заведующих, старших воспитателей дошкольных
образовательных организаций.
На семинаре-практикуме педагоги в своих выступлениях
затронули актуальные вопросы по внедрению ФОП ДО в
образовательную практику детских садов города Краснодара
(112, 171, 164, 208, 137, 198, 181, 100).
Завершил мероприятие «открытый микрофон», на котором
участники задавали вопросы, делились своими впечатлениями о
проведенном мероприятии.
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Стажировка независимых экспертов 
краевого и федерального уровней 

• 8 сентября, на базе СОШ № 46, состоялась работа стажировочной
площадки по теме «Стажировка независимых экспертов краевого и
федерального уровней в конкурсе инновационных проектов, продуктов
и отчётов».

• Мероприятие проводилось для представителей территориальных
методических служб Краснодарского края. В начале стажировки, с
теоретической частью, выступила Михненко Юлия Юрьевна,
заместитель директора КНМЦ. Далее, с практической частью,
выступили Морев Игорь Александрович, начальник отдела развития
образования КНМЦ и Кабанова Надежда Васильевна, начальник отдела
анализа и поддержки дошкольного образования КНМЦ. Участникам
было предложено создать инновационный проект, а потом защитить
его друг перед другом, согласно предложенным критериям.
Специально для этого, в помощь гостям мероприятия, была
разработана рабочая тетрадь «Проектная деятельность - эффективный
путь развития современной образовательной организации. С чего
начать?». Все участники, следуя инструкции тетради, успешно
справились с заданием и заслуженно получили оценку – 5 баллов!

• Мероприятие закончилось рефлексией, на которой представители
территориальных методических служб Краснодарского края задавали
множество вопросов. Встреча имела практиориентированный характер
и получила положительные отзывы участников.
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Совещание с молодыми педагогами
«Шаг в профессию: успешный 

старт - 2023»
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Ежегодно в сентябре проводится встреча с молодыми

педагогами под названием «Шаг в профессию: успешный

старт». В этом году 26.09.2023 года на базе краевого Дома

учителя такую встречу посетили 100 специалистов, которые

впервые приступили к профессиональной деятельности в

начале текущего учебного года.

В беседе с молодыми специалистами приняли участие первый

заместитель директора департамента образования , директор

МКУ КНМЦ, главный специалист Краснодарской городской

организации Профессионального союза работников народного

образования и науки РФ, а так же председатель Клуба

«Молодой педагог» г. Краснодара.

После форумной части был проведен мониторинг адаптации

молодых педагогических работников, в ходе которого были

выявлены наиболее актуальные вопросы и проблемы

участников совещания. По итогам анализа мониторинга

адаптации будет сформирован план работы стажировочных

площадок для молодых педагогов.



Стратегическая сессия 
«Система проектного управления»
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В рамках программы Краснодарского образовательного форума «От

качества управления образованием к качеству образования в городе

Краснодаре» 7 сентября 2023 года на базе МАОУ СОШ № 101

состоялась стратегическая сессия «Система проектного

управления» для заместителей руководителей со стажем работы в

должности до 2-х лет.

В ходе работы группы обсудили ключевые проблемы,

существующие в общеобразовательных организациях, выразили

свои позиции «за» и « против», разрабатывали свои проект и

составляли карту его реализации. Во время обсуждения поиска

путей решений поставленных задач в каждой группе присутствовал

«критик», который пробовал опровергнуть идею с тем или иным

проектом.

Ссылка на информационную статью: 

https://knmc.centerstart.ru/news/strategicheskaya-sessiya-sistema-

proektnogo-upravleniya-dlya-zamestiteley-rukovoditeley-so

https://knmc.centerstart.ru/news/strategicheskaya-sessiya-sistema-proektnogo-upravleniya-dlya-zamestiteley-rukovoditeley-so


Соотношение направлений, ценностей, целевых 
ориентиров, указанных в рабочей программе 

воспитания в соответствии с ФОП ДО

12 сентября 2023 года состоялось мероприятие в формате 
круглого стола, на котором выступили педагоги: 180, 107, 216, 
116, 182 детских садов. 

Обсуждались пути реализации вариативной части программы
воспитания с использованием материалов, разработанных
коллегами из нашего города и края. Педагогам были предложены
полезные ресурсы общественной организации «Национальная
родительская ассоциация социальной поддержки семьи и защиты
семейных ценностей», материалы выступающих, в виде
гиперссылок и QR-кодов для работы по воспитанию с детьми и
родителями с учётом федеральной рабочей программы
воспитания, которая предусматривает приобщение детей к
российским традиционным духовным ценностям, включает
культурные ценности нашего региона, соответствует правилам и
нормам поведения в российском обществе.

С
Е

Н
Т

Я
Б

Р
Ь



Реализация ФАОП в дошкольных 
образовательных организациях

06.09.2023 в рамках Краснодарского образовательного форума на
базе детского сада № 170 проведён вебинар для учителей-
логопедов, учителей-дефектологов детских садов нашего города.

В вебинаре приняла участие Маркова Вера Александровна,
заместитель директора ФИСО, директор АО «ЭЛТИ КУДИЦ» г.
Краснодар, кандидат педагогических наук, Почётный работник
общего образования Российской Федерации, которая
познакомила педагогов с организацией предметно-
пространственной развивающей образовательной среды с учётом
рекомендаций по формированию инфраструктуры ДОО и с
дидактическим пособием «Комплексное обследование речевого и
психомоторного развития дошкольника». Также обсуждались
вопросы профессиональной компетенции учителя-логопеда и
учителя-дефектолога в соответствии с профессиональным
стандартом «Педагог-дефектолог», проведён анализ ФАОП для
детей с ОВЗ. Специалистам были даны рекомендации о
приведении АОП ДО в соответствие с ФАОП ДО.
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Методическое совещание «Физическая 
культура в образовании Краснодара: 

актуальные результаты, главные стратегии, 
новые ориентиры в Год педагога и наставника»

14 сентября 2023 года на совещании были рассмотрены
ключевые вопросы: Год педагога и наставника, изменения
рабочих программах, календарное планирование, работа в
конструкторе, а также конкурсы и проекты.

Спикеры методического совещания доступно и профессионально
раскрыли свои темы. О реализации Всероссийского проекта
«Самбо в школу» рассказал Малков Андрей Александрович,
учитель физической культуры МАОУ СОШ № 102. Вадбольская
Елена Владимировна, учитель физической культуры МАОУ
лицей № 48, познакомила коллег с профессиональным
сообществом учителей физической культуры Краснодарского.
Григорьев Федор Валерьевич, учитель физической культуры
МАОУ СОШ № 63, поделился опытом участия в краевом
конкурсе «Учитель здоровья», а Шульга Никита Вячеславович,
учитель физической культуры МАОУ СОШ № 52 представил
слушателям свою работу, как руководитель Школьного
Спортивного Клуба.



Содержание деятельности 
педагога-психолога в 

соответствии с ФОП ДО

14 сентября 2023 года в рамках Краснодарского педагогического
Форума состоялась дискуссионная площадка для педагогов-
психологов детских садов города, в ходе которой специалисты
обсудили изменения в содержании своей деятельности после
введения Федеральной образовательной программы.

В данном мероприятии приняли участие педагоги-психологи
детских садов: 98, 90, 200, а участники дискуссионной площадки
активно задавали вопросы и получали на них ответы, предлагали
актуальные темы для проведения мероприятий. В завершении
были намечены направления взаимодействия дошкольного
отдела МКУ КНМЦ и специалистов-психологов на предстоящий
учебный год.
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Организация развивающей предметно –
пространственной среды в ДОО, обеспечивающей 

поддержку детской инициативы в рамках 
реализации ФОП ДО

15 сентября 2023 года на базе детского сада № 100 состоялся
семинар – практикум по организации развивающей предметно –
пространственной среды в ДОО. Этот вопрос на сегодняшний день
стоит особо актуально, педагоги-практики испытывают
повышенный интерес к обновлению развивающей предметно-
пространственной среды детского сада.

В начале мероприятия педагоги детского сада провели обзорную
экскурсию по группам старшего дошкольного возраста с
«говорящей средой», гости познакомились с интерактивной,
креативной лабораторией, побывали в литературном центре «Город
книг».

Завершил мероприятие «открытый микрофон», на котором
участники задавали вопросы, делились своими впечатлениями о
проведенном мероприятии.
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Семинар-практикум «Управление 
воспитательным процессом: Уверенный 

старт - залог успеха»

26 сентября 2023 года на базе МАОУ СОШ № 49 состоялся
семинар-практикум по теме: «Управление воспитательным
процессом: Уверенный старт - залог успеха» для вновь
назначенных заместителей директоров по воспитательной работе.

На семинаре-практикуме были рассмотрены следующие вопросы:
нововведения в ОО в новом учебном году, организация
деятельности и документация заместителя директора по
воспитательной работе, классного руководителя, штаба
воспитательной работы, даны рекомендации по разработке и
реализации рабочей программы воспитания на основании ФООП
2023 г.

Специалисты отдела традиционно познакомили всех
присутствующих с интернет-ресурсами для администраторов
воспитания – это сайт МКУ КНМЦ, блог «Лучший классный
руководитель Краснодара», «Онлайн школа молодого
администратора воспитания».



Методическое обеспечение образовательного
процесса в организациях дополнительного 

образования

29 сентября 2023 года в Межшкольном эстетическом центре
прошел круглый стол городского методического объединения
педагогов дополнительного образования «Развитие творческих
способностей на занятиях хореографического и циркового
искусства».

В ходе мероприятия опытом своей работы делились методисты и
педагоги Детского морского центра имени адмирала Фёдора
Фёдоровича Ушакова, Центра детского творчества
«Прикубанский», дома детского творчества «Созвездие», Центра
творческого развития «Центральный», Межшкольного
эстетического центра, Центра общего и дополнительного
образования «Перспектива», Центра развития творчества детей и
юношества. Они постарались ответить на вопрос: как в
практической работе у них получается добиваться качества
образования обучающихся. Приводили примеры успешного
обновления форм работы с детьми, делились эффективными
практиками поддержки ребенка в его образовательном пути.



Творческая лаборатория совместно с 
Управлением архивами Краснодарского края

Семинар по теме: «К 230-летию архивной службы. Кубань в годы
Первой Мировой войны в документах Государственного архива»
совместно с ГКУКК «Государственный архив Краснодарского
края» (присутствовало 28 человек- 20.10.2023)

Семинар совместно с Управлением архивов по Краснодарскому
краю по теме «Антифашистское подполье в Краснодарском крае
в годы Великой Отечественной войны 1942-1943 годы в
материалах ГКУ КК «Центр документации».



Деятельность городских МО для
педагогов дополнительного 

образования

23 сентября в день празднования 230-летия города
Краснодара состоялось мероприятие городского
методического объединения - выставка творческих работ
педагогов дополнительного образования по
изобразительному и декоративно-прикладному искусству.
Своё творчество представили и провели мастер-классы
педагогические работники Центра творчества
«Содружество», Детско-юношеского центра, Центра
детского творчества «Прикубанский», Центра детского
творчества и искусств «Юбилейный», Центра общего и
дополнительного образования «Перспектива».

В приветственном слове руководитель ГМО Анастасия
Андреевна Коржавина, педагог дополнительного
образования МБОУ ДО ЦТ «Содружество», отметила
качество исполнения творческих работ участников
выставки и выразила надежду на дальнейшее
сотрудничество. Выставку и мастер-классы смогли
посетить все желающие, ведь мероприятие проходило на
пешеходной части улицы Чапаева.



Аттестация педагогических работников
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С 1 сентября 2023 года вступил в силу приказ Министерства

просвещения Российской Федерации от 24 марта 2023 года № 196,

который утвердил новый Порядок аттестации педагогических

работников организаций, осуществляющих образовательную

деятельность.

В связи с этим 14 сентября 2023 года на базе гостеприимной

школы № 32 города Краснодара прошло совещание с

ответственными за организацию проведения аттестации педагогов

в общеобразовательных организациях.

Цель мероприятия – ознакомление ответственных за аттестацию

педагогов с новыми федеральными и региональными документами,

организация качественного обеспечения прохождения педагогами

процедуры аттестации. В заключительной части состоялся диалог с

участниками совещания в форме «вопрос-ответ».

Подробно с материалами совещания можно 

ознакомиться, перейдя по QR-коду:



Подробно с материалами совещаний и семинаров 
можно ознакомиться, перейдя по QR-коду:

Аттестация педагогических работников
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В связи со вступившим в силу приказом Минпросвещения России от

24 марта 2023 года № 196 о новом Порядке аттестации

педагогических работников и по мере обновления информации по

аттестации педагогических работников, проводятся дистанционные

встречи с заместителями директоров, ответственных за организацию

проведения аттестации в общеобразовательных организациях.

Первый вебинар, который транслировался в записи 13 октября 2023

года и имеет 390 просмотров (https://vk.com/video-

215426184_456239234), был посвящён работе с новыми

измерительными материалами.

1 декабря 2023 года состоялась очередная дистанционная встреча, на

которой были рассмотрены вопросы, связанные с изменениями в

региональных нормативных документах, которые приведены в

соответствии с новым федеральным Порядком аттестации, и с

предоставлением педагогами качественных результатов при

аттестации. Также, были представлены разработанные региональные

Методические рекомендации по аттестации отдельной категории

педагогических работников в целях установления

квалификационных категорий (первой, высшей).

https://vk.com/video-215426184_456239234


Инновационная деятельность как средство 
модернизации и развития системы дошкольного 

образования. 
Новое в аттестации педагогических работников

4 октября 2023 года на базе детского сада № 232 прошло
первое в этом учебном году координационное совещание.
Открывая мероприятие, начальник отдела Наталья
Вячеславовна Сологубова представила заместителям
заведующего и старшим воспитателям актуальные
материалы по нормативно-правовой базе.
Главный специалист отдела Екатерина Александровна
Филь раскрыла работу по расширению инновационного
движения в городе Краснодаре и дала методические
рекомендации начинающим организациям-инноваторам.
Ведущий специалист Ольга Владимировна Ткаченко
рассказала об изменениях в аттестации педагогических
работников в 2023-2024 учебном году и провела «открытый
микрофон» с ответами на проблемные вопросы слушателей
по аттестационной процедуре.
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Стартовал XXII муниципальный 
конкурс инновационных проектов, 

продуктов и отчётов

• В октябре образовательные организации присылали 
свои заявки, презентации и работы.

• Проведение публичных защит презентационных 
материалов образовательных организаций, 
претендующих на статус победителей конкурса 
продуктов МИП (3 год)  и победителей конкурса отчётов 
МСИП (2 год) муниципальных образовательных 
организаций будет проходило с 10 по 16 октября в 
КНМЦ.

• Проведение публичных защит презентационных 
материалов образовательных организаций, 
претендующих на статус МИП будет проходило с 17 по 
20 октября в КНМЦ.

• На конкурс поступил: 31 отчёт (1,2 год) о работе 
образовательных организаций, имеющих статус 
муниципальных инновационных площадок (МИП), 17 
новых проектов образовательных организаций, 
претендующих на получение статуса МИП, 6 отчётов (1 
год) муниципальных сетевых инновационных площадок 
(МСИП).
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Концепция 
«Авторство жизни» и экшен-план твоей 

педагогической карьеры
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В октябре на базе МБОУ ДО «Детский морской центр им.

Адмирала Фёдора Фёдоровича Ушакова» состоялась первая в

этом учебном году стажировочная площадка для молодых

педагогов дополнительного образования г. Краснодар.

Тема встречи была посвящена концепции «Авторство жизни» и

экшен-плану педагогической карьеры. Основная идея данной

концепции заключается в осознании своего профессионального

пути и принятии взвешенных, направленных решений на

достижение желаемых результатов. Ключевым инструментом, с

которым познакомились педагоги в рамках данной темы стала

Пирамида логических уровней Роберта Дилтса.

Эта структурированная модель является мощным и эффективным

инструментом для преобразования жизни в любой сфере, а также

позволяет визуализировать основные ценности, ограничивающие

убеждения человека, что в свою очередь является отправной

точкой для планомерного профессионального развития молодого

специалиста.

https://vk.com/video58878722_456239191 - ссылка на запись

стажировочной площадки

https://vk.com/video58878722_456239191


«Инновационная деятельность учителя-
дефектолога в коррекции расстройств 

аутистического спектра у детей дошкольного 
возраста»

05.10.2023 на базе детского сада № 123 был проведен
семинар – практикум для учителей-дефектологов
Интересные и увлекательные мастер-классы провели с
коллегами учителя-дефектологи и учитель-логопед ДОО
№№ 24, 61, 132, 182, 193, 216.
Большой интерес у специалистов вызвал мастер-класс
«Эффективное взаимодействие учителя-дефектолога и
ребенка с РАС: лайфхаки и рекомендации» Кондратенко
И.С., учителя-дефектолога детского сада № 24.

Данные мастер-классы продемонстрировали различные
инновационные подходы, способы применения
современных образовательных технологий, были
освещены наиболее актуальные в данной области
вопросы. Представленные материалы были
информативны и интересны.
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Городские конкурсы в области воспитания

31 октября 2023 года, на базе гимназии №3 прошли очные этапы
городских конкурсов

"Лучший классный руководитель Краснодара - 2023" и

"Воспитание в новой школе: поиск продолжается".

Все участники достойно представили свои образовательные
учреждения.

Фоторепортаж: https://cloud.mail.ru/public/frYx/yLKVMZKtm

Запись церемонии открытия: https://vk.com/video-
215426184_456239240

https://cloud.mail.ru/public/frYx/yLKVMZKtm
https://vk.com/video-215426184_456239240


20 октября 2023 года на базе МАОУ гимназии № 3 был
проведён установочный семинар для финалистов городского
конкурса «Лучший классный руководитель Краснодара-
2023».

Участники семинара получили методическую помощь в
подготовке конкурсных заданий от специалистов отдела
анализа и поддержки воспитательного процесса. Были даны
советы по написанию текста выступления, оформлению
мультимедийной презентации.

Для финалистов были проведены мастер-классы. Призер
городского конкурса «Лучший классный руководитель
Краснодара-2022» Барабашева Анастасия Игоревна
поделилась секретами мастерства и педагогическими
находками по проведению конкурсных заданий «Классного
часа с детьми» и «Мастер-класс «Родительское собрание-это
просто!». Рассмотрены организационные вопросы по
проведению очного этапа конкурса.

Установочный семинар для финалистов
городского конкурса «Лучший классный

руководитель Краснодара-2023»



Краснодарские директора повышают 
свою квалификацию
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25 октября 2023 года на базе МБОУ гимназии «Эврика» имени
кавалера ордена Красной Звезды дважды кавалера ордена Ленина
Василия Александровича Сухомлинского город - курорт Анапа была
проведена стажировочная площадка «Практика управления
общеобразовательной организацией в рамках проекта «Школы
Минпросвещения России».

В работе стажировочной площадки приняли участие 18 директоров
Краснодарских школ со стажем работы до 3-х лет, представители
департамента образования и Краснодарского научно-методического
центра.

В ходе мероприятия был представлен опыт формирования единой
воспитательной среды гимназии с учётом системы дополнительного
образования обучающихся. Интересен опыт гимназии в реализации
системы мариинского и кадетского воспитания. В гимназии
проводится героико-патриотическая и спортивно-массовая работа на
высоком уровне. Руководители школ увидели много интересных
наработок в работе школьного спортивного клуба «Эврика».

Встреча руководителей школ и коллектива гимназии прошла в
творческой обстановке и результативно. Участники стажировочной
площадки выразили благодарность за организованную и
продуктивную встречу.



Творческий подход к обучению детей игре на 
музыкальных инструментах. Музицирование на 

Свирели Э.Смеловой

12 октября 2023 года на базе детского сада № 182 прошел семинар-
практикум «Творческий подход к обучению детей игре на
музыкальных инструментах. Музицирование на Свирели
Э.Смеловой» в рамках федеральной сетевой инновационной
площадки «Музицирование для всех».
На мероприятии выступили педагоги и воспитанники детских садов
№ 182, № 206, № 221, которые являются участниками сетевой
инновационной площадки «Музыкальное развитие и воспитание в
социокультурной образовательной среде с применением
инновационных технологий», победителями и призерами
городского фестиваля инструментального музицирования на
свирели «Поёт свирель» в 2022-2023 учебном году.
Музыкальные руководители представили свои мастер-классы и
практический опыт инновационной деятельности. А дети
продемонстрировали свои таланты и умения.
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Установочный семинар для финалистов 
муниципального конкурса «Воспитание в новой 

школе: поиск продолжается»

20 октября 2023 года на базе МАОУ гимназии № 3 был проведён
установочный семинар для финалистов муниципального конкурса
«Воспитание в новой школе: поиск продолжается».

Участники семинара получили методическую помощь в
подготовке конкурсных заданий от специалистов отдела анализа и
поддержки воспитательного процесса.

Для финалистов были проведены Юлией Александровной
Кочергой, педагогом-психологом МБОУ ДО ЦТ «Содружество»
психологический практикум «Как подготовиться к выступлению»
и мастер-класс от победителя XV муниципального конкурса
«Воспитание в новой школе: поиск продолжается» Терентьевой
Светланой Валерьевной, учителем начальных классов МАОУ
СОШ № 89.



Муниципальный конкурс учительских 
команд «Молодые профессионалы 

Краснодара»
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В третий раз стартовал конкурс «Молодые профессионалы Краснодара».

Конкурс направлен на объединение усилий муниципальных 

профессиональных учительских команд по выявлению и продвижению 

эффективных моделей инновационной педагогической практики, сообразных 

современной социокультурной среде образования.

В заочном этапе приняли участие 15 учительских команд, которые предоставили 

видео визитки и интернет ресурс своей команды. По итогам во второй ( очный) 

этап прошли 8 команд.

19 декабря 2023 года на базе МАОУ СОШ № 94 команды создавали 

образовательные проекты в течении 1 часа 30 минут. Участники подошли 

творчески и креативно к созданию проектов, которые при защите высоко были 

оценены экспертами.  

Рейтинг команд, прошедших в следующий этап, по итогам защиты 

проектов:

1. МАОУ СОШ № 104

2. МАОУ СОШ № 93

3. МАОУ СОШ № 35

4. МАОУ СОШ № 39

5. МАОУ СОШ № 98

6. МАОУ СОШ № 94

В феврале 2024 года состоится третий (очный) этап конкурса, в ходе которого 

учительские команды проведут воспитательные мероприятия.



Семинар-практикум «Развитие
коммуникативных способностей в 

творческом коллективе учреждения
дополнительного образования»

27 октября в 10.00 в Межшкольном эстетическом центре прошёл
семинар-практикум «Развитие коммуникативных способностей в
творческом коллективе учреждения дополнительного образования».
Мероприятие было организовано городским методическим
объединением «Развитие творческих способностей детей на
занятиях хореографического и циркового искусства», и в нём
приняли участие 34 педагога дополнительного образования.
В ходе семинара педагоги отмечали значимость работы педагога-
психолога в организациях дополнительного образования детей и
необходимость тесного взаимодействия педагога и родителей
обучающихся в развитии их коммуникативных навыков, говорили о
необходимости использовать в работе современные упражнения и
игры, раскрыли пути формирования и развития коммуникативных
навыков детей.



Выездной семинар городского 
методического объединения

26 октября 2023 года в гончарной мастерской Славянска-на-Кубани
состоялся выездной семинар «Городское пространство в
формировании художественного опыта обучающихся» для
педагогов дополнительного образования изобразительного и
декоративно-прикладного искусства, приуроченный празднованию
230-летнего юбилея Краснодара.

Участники семинара делились опытом изучения городского
пространства на занятиях декоративно-прикладным и
изобразительным искусством, педагоги затронули темы воспитания
эстетического вкуса, организации экскурсий по изучению
городской среды, вопросы взаимодействия с различными
организациями в рамках сетевых проектов и разработки
мероприятий.



Использование инновационных здоровьесберегающих
технологий как один из способов модернизации 
физкультурно-оздоровительной работы в ДОО

19 октября 2023 года на базе детского сада № 116 прошел
семинар-практикум по использованию инновационных
здоровьесберегающих технологий в физкультурно-
оздоровительной работе. На сегодняшний момент в ДОО
большое внимание уделяется здоровьесберегающим
технологиям, а именно: рациональной организации
образовательного процесса, соответствие технологий и методик
обучения, наличию предметно-развивающей среды,
способствующей развитию индивидуальных возможностей
каждого ребенка. Таким образом, охрана здоровья становится
ключевым элементом нового мышления, который требует
переоценки компонентов образовательного процесса.
Опытные инструктора по физической культуре и воспитатели
ДОО поделились опытом работы по данному направлению и
представили выставку авторских интеллектуальных игр и
пособий, применяемых на физкультурных занятиях и в досуговой

деятельности.
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Методическое и практическое обеспечение 
реализации ФОП ДО

24.10.2023 г. на базе детского сада «Сказка» в рамках
методического часа «Методическое и практическое обеспечение
реализации ФОП ДО» специалистами МКУ КНМЦ была
организована творческая встреча с представителями издательства
«Просвещение-Союз», в которой приняли участие педагоги из 59
дошкольных образовательных организаций города Краснодара.

Савельева Татьяна Васильевна, начальник отдела продвижения
представила аудитории учебно-методический комплекс к ФОП
ДО, досуговую литературу для детей и взрослых, игры и игровое
оборудование, познакомила подробно с Всероссийскими
проектами и акциями издательства «Просвещение-Союз».
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16 октября определили финалистов Всероссийского профессионального

конкурса «Флагманы образования».

Региональный полуфинал проходил на площадке Института развития

образования. Его участниками стали 23 педагога, прошедших

федеральный заочный отбор среди 70 тысяч человек со всей страны.

Конкурсные задания помогли выявить профессиональные, личностные

и лидерские качества конкурсантов. Финалисты получат возможность

повысить квалификацию, пройти образовательные программы и войти

в кадровый резерв федеральной, региональной и муниципальной

систем образования.

Конкурсанты решали кейсы, составляли проекты в командах. Но

оценивать их креативность, стратегическое мышление,

коммуникативную культуру, информационную грамотность и умение

управлять проектами необходимо было индивидуально каждого

участника полуфинала.

В составе экспертной группы вместе с командой «КрасноОбраз»

работала Саркисян Оксана Александровна, начальник отдела

мониторинга системы образования.

Полуфинал  Всероссийского профессионального 

конкурса «Флагманы образования. Управленцы»
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Наставничество - вектор успеха

25 октября 2023 года на базе детского сада № 11 прошёл
Всероссийский педагогический фестиваль с международным
участием «Наставничество - вектор успеха», который был
посвящен Году педагога и наставника. Мероприятие
проводилось с целью создания педагогического пространства
для диссеминации педагогического опыта, повышения
эффективности системы наставничества в рамках
международного сотрудничества. В нём приняли участие
детские сады Краснодара, муниципалитетов Кубани,
регионов России и Республики Беларусь

На фестивале были рассмотрены темы, направленные на
повышение престижа профессии педагогических работников
дошкольного образования, выполняющих наставническую
деятельность и мотивации молодых педагогов к
профессиональной деятельности, выстраивания практик
наставничества с использованием интернет-среды,
расширение возможности получения поддержки наставников.
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Заседание Совета руководителей 
общеобразовательных организаций

19 октября 2023 года состоялось заседание Совета руководителей
общеобразовательных организаций при директоре департамента
образования администрации муниципального образования город
Краснодар.

На заседании Совета присутствовал Звягинцев А.В., директор
департамента образования администрации муниципального
образования город Краснодар и Колесникова Н.Н., заместитель
директора департамента. Руководители департамента
подчеркнули, что школа и муниципалитет взаимосвязаны. От
слаженной совместной деятельности зависит результативность
работы общеобразовательных организаций и системы
образования города Краснодара.

В ходе работы Совета были рассмотрены вопросы кадрового
резерва, социальных гарантий педагогических работников,
поддержка молодых педагогов, нововведения в порядок
аттестации педагогических работников и др. Члены Совета
обсудили становление и развитие управленческой деятельности
молодых руководителей школ и составили план работы на 2023-
2024 учебный год.
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Использование современных образовательных 
технологий как средство повышения качества 

дошкольного образования в ДОО и семье

26 октября 2023 года на базе детского сада № 92 прошел
семинар-практикум «Использование современных
образовательных технологий как средство повышения
качества дошкольного образования в ДОО и семье», в
котором приняли участие педагоги дошкольных
образовательных организаций города Краснодара.

На семинаре-практикуме педагоги делились своими
педагогическими находками, которые они активно
внедряют в образовательную практику детских садов.
Семинар-практикум прошел ярко и продуктивно,
завершил мероприятие «открытый микрофон», на
котором участники задавали вопросы, делились своими
впечатлениями о проведенном мероприятии.
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Ассоциация заместителей директоров 

17 октября 2023 года на базе МАОУ СОШ № 19 состоялось
рабочее заседание Ассоциации заместителей руководителей
общеобразовательных организаций города Краснодара. В состав
Ассоциации входят инициативные, творческие, неравнодушные
заместители директоров.

Сообщество работает с февраля 2023 года и уже имеет
результаты деятельности этого профессионального сообщества.

На заседании рассмотрены вопросы планирования работы
Ассоциации в 2023-2024 учебном году, текущие и
перспективные вопросы системы образования города
Краснодара, оказание содействия в работе молодых заместителей
руководителей общеобразовательных организаций, участие в
подготовке кадрового резерва и др.
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Участие в педсоветах школ

30 и 31 октября Саркисян Оксана Александровна,

начальник отдела мониторинга системы образования

выступила на педагогических советах лицея № 64 и

школы № 39 с темой «От объективного анализа

оценочных процедур – к повышению качества

образования».

Рассматривались вопросы объективности оценочных

процедур, приемы анализа результатов ВПР и ЕГЭ для

принятия эффективных мер по повышению качества

образования, критерии отнесения школ к списку ШНОР,

признаки необъективности. Особое внимание было

уделено динамике результатов обучения этих

общеобразовательных организаций и объективности

результатов ЕГЭ выпускников, получивших аттестат

особого образца.
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Стажировочная площадка учителей

26 октября 2023 года состоялась первая стажировочная площадка в
2023-2024 учебном году для молодых педагогов общеобразовательных
организаций на базе МАОУ гимназии №3. В работе стажировочной
площадки приняли участие 52 педагога.

Мероприятия стажировочных площадок проводят члены Клуба «Молодой
педагог» город Краснодар, победители и призеры профессиональных
конкурсов.

Пятакова П.А., поделилась своим опытом, советами и приемами работы с
родителями. Константинова Е.В., выступила с темой: «Приемы, техники и
методы вовлекающего образования», познакомила молодых педагогов с
электронными ресурсами с помощью которых можно сделать
современный урок эффективным и интересным.
Щербакова Е.А., рассказала о важности развития креативного мышления у
обучающихся. В ходе индивидуальной и групповой работы молодые
специалисты «прокачивали» свою креативность.

Стать участниками стажировочных площадок могут все желающие
молодые специалисты в возраст до 35 лет и со стажем педагогической
деятельности до 2-х лет.
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Семинар руководителей детских театров

Представители образовательных организаций, в которых действуют
детские театры, собрались в уютном зале Межшкольного эстетического
центра 23 ноября 2023 года.
Здесь состоялся семинар по актуальной теме «Школьный театр –
формы, виды и организация работы». Маргарита Араиновна
Амбарцумян, директор МЭЦ, в приветственном слове рассказала гостям
о новых высоких результатах и достижениях обучающихся и педагогов
Центра и пожелала организаторам и участникам мероприятия успешной
работы.
Директор Центра творчества «Содружество» Марина Анатольевна
Лященко осветила важные проблемы оформления театральных
объединений во Всероссийском перечне (реестре) школьных театров.
Об одном из предстоящих событий – о Городском фестивале-конкурсе
«Театр, в котором играют дети» - рассказал руководитель городского
МО Михаил Юрьевич Недолуга, педагог дополнительного образования
Центра творчества «Содружество».
Любовь Анатольевна Белая, Заслуженный работник культуры Кубани,
заместитель директора МЭЦ поделилась знаниями, полученными на
курсах повышения квалификации, и результатами участия «Арт-студии
«Успех» во всероссийских конкурсах.



VII Городской форум молодых педагогический 
работников города Краснодара «Современный 

педагог- взгляд в будущее»
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В течении трех дней на базе МОУ гимназии № 87 проходило образовательное

событие городского масштаба. Участниками стали молодые педагогические

работники (25 учителей, 25 воспитателей, 20 педагогов дополнительного

образования), а также 30 студентов Кубанского государственного университета

и Краснодарского педагогического колледжа.

Традиционно форум проходит при поддержке департамента образования

администрации муниципального образования город Краснодар, МКУ

«Краснодарский научно-методический центр», Краснодарской городской

организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ.

Инициатором проведения стал Клуб «Молодой педагог» г. Краснодара.

Участники плодотворно поработали на тематических площадках по

соответствующим направлениям и принимали участие в мастер-классах от

победителей и призеров профессиональных конкурсов, психологических

тренингах, работали с успешными руководителями образовательных

организаций.

С фото, видео материалами, а так же с трансляциями мастер-классов можно

ознакомиться по ссылке: https://t.me/mayak_kmpk/374 или на странице VK

Клуба «Молодой педагог» города Краснодара https://vk.com/mayak_kmpk

https://t.me/mayak_kmpk/374
https://vk.com/mayak_kmpk


Новое в содержании музыкального воспитания 
детей дошкольного возраста в ходе реализации 

ФОП ДО

30 октября на базе детского сада 199 "Гармония"
состоялся семинар-практикум в рамках Школы
начинающего музыкального руководителя.
Была проведена интереснейшая экскурсия по
интерактивному музею детского сада. Музыкальные
руководители и специалисты детских садов №№ 232,
36, 227, 160 в помощь начинающим специалистам
провели познавательные мастер-классы по актуальным
вопросам музыкальной деятельности в соответствии с
ФОП ДО.
Очень актуальную и проблемную тему «Позитивная
социализация детей дошкольного возраста с ТНР в
процессе музыкально-игровой деятельности» подняли
в своих мастер-классах музыкальный руководитель
детского сада № 118 Драчева Светлана Алексеевна и
учитель-логопед этого же сада Валова Анна
Владимировна, а музыкальный руководитель
Адамович Виктория Георгиевна и педагог-психолог
Горкун Екатерина Ивановна детского сада № 139
затронули вопрос особенностей организации детских
праздников в ДОУ с детьми с ЗПР и РАС.
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Молодые воспитатели повышают свою 
квалификацию
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Четвёртый год Клуб молодых педагогов продолжает работать над проектом

«Молодые молодым».

Более 40 педагогов дошкольных образовательных организаций 15 ноября 2023

года участвовали в работе стажировочной площадки «Мотивация ребенка и

педагога ДОО как фактор успешной организации образовательной

деятельность».

В текущем учебном году запланировано проведение таких площадок в пяти

детских садах. Лучшие учреждения, имеющие опыт работы по инновационной

деятельности, конкурсному движению, работы с родителями и др. совместно с

членами Клуба организуют такие встречи.

Первая встреча в текущем учебном году состоялась в детском саду № 190-ф.

Молодые педагоги участвовали в коммуникативном тренинге, методику

которого они могут использовать в работе с обучающимися. Также были

рассмотрены основные моменты в организации образовательной деятельности

в соответствии с ФОП ДО и мастер класс по организации начала дня в детском

саду.

Проведена экскурсия, на которой молодые педагоги смогли погрузиться в

рабочую атмосферу образовательной организации, рассмотрели варианты

использования игрового пространства и организации говорящей среды, задать

интересующие вопросы.



Подведены итоги XXII конкурса 
инновационных проектов, продуктов и 

отчётов 

• По итогам экспертизы поступивших на конкурс продуктов 
и отчётов были определены образовательные организации 
имеющие статус МИП и представившие в ходе публичной 
защиты лучшие инновационные продукты:

• МАДОУ МО г.Краснодар «Детский сад № 100», МАДОУ 
МО г.Краснодар «Детский сад № 178», МАДОУ МО 
г.Краснодар «Детский сад № 198»,

• МАОУ СОШ № 50, МАОУ СОШ № 65, МКУ ЦР 
«Детство».

• По итогам экспертизы поступивших на конкурс отчётов 
признаны победителями XXII муниципального конкурса 
следующие образовательные организации имеющие статус 
МСИП и представившие в ходе публичной защиты отчёты:

• МБДОУ МО г.Краснодар «Детский сад № 103», МАДОУ 
МО г.Краснодар «Детский сад № 181», МАДОУ МО 
г.Краснодар «Детский сад № 223»,

• МАОУ гимназия № 18, МБОУ СОШ № 47.
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С целью оказания методической помощи в октябре и ноябре 2023 года

проведены несколько методических мероприятий для педагогического

коллектива, для учителей русского языка и математики, работающих в

9-х и 11-х классах, для административной команды школы № 19

Оксаной Александровной Саркисян, начальником отдела мониторинга

системы образования МКУ КНМЦ , были проведены интенсивы по

повышению объективности образовательных результатов, по работе с

немотивированными детьми и приемами анализа результатов

оценочных процедур, по управлению качеством образования на основе

анализа показателей мотивирующего мониторинга

Цикл методических мероприятий с 

педагогическим коллективом школы № 19

Н
О

Я
Б

Р
Ь



Итоги регионального этапа XI Всероссийского 
конкурса «Воспитатели России»

Подведены итоги регионального этапа XI 
Всероссийского конкурса «Воспитатели России». Данный 
конкурс проводится в целях выявления, поддержки и 
распространения инновационного опыта воспитателей, 
педагогических работников и руководителей дошкольных 
образовательных организаций. Из 40 призовых мест в 7 
номинациях 7 заняли педагоги и руководители детских 
садов города Краснодара.

Победителями стали:

• Номинация «Успешный воспитатель» - Петрова 
Антонина Анатольевна, воспитатель МБДОУ МО г. 
Краснодар «Центр - детский сад № 107»

• Номинация «Лучший профессионал образовательной 
организации» - Десятниченко Елена Александровна, 
музыкальный руководитель МАДОУ МО г. Краснодар 
«Детский сад № 221».

• Номинация «Успешный руководитель» - Свиридова 
Виктория Александровна, заведующий МАДОУ МО г. 
Краснодара «Детский сад № 138»
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Подведены итоги защиты новых 
инновационных проектов

• По итогам экспертизы поступивших на конкурс 
проектов и отчётов – все образовательные 
организации, представившие отчёты за первый и 
второй год работы подтвердили свой статус!

• Образовательным организациям:

• ДС № 1, ДС № 9, ДС № 21, ДС № 23, ДС № 85, ДС 
№ 87, ДС № 103, ДС № 106, ДС № 113, ДС № 161, 
ДС № 197,

• СОШ № 17ф, гимназия № 33, СОШ № 58, СОШ № 
95,

• «Юный техник», «Родник» - представившим новые 
инновационные проекты, присвоен статус МИП!

• Все образовательные организации, имеющие статус 
МСИП подтвердили свой статус и продолжают свою 
работу в системе образования муниципального 
образования город Краснодар в 2023 - 2024 учебном 
году.
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15 ноября состоялся II Краснодарский открытый форум педагогов-

наставников «ПроСфера». Саркисян О.А., начальник отдела МКУ

КНМЦ, была модератором и спикером одной из площадок форума-

«Управленческий коучинг» для заместителей директора и

руководителей общеобразовательных организаций города

Краснодара, Северского, Усть-Лабинского, Ленинградского

районов Краснодарского края.

И провела стратегическую сессию "От объективности оценивания

до успешной ОО». Рассматриваемые вопросы: управленческий

цикл, показатели мотивирующего мониторинга. Экспертами

выступили Краева С.Н., директор гимназии № 25, Захарова И.В.,

директор школы № 35 - победители Всероссийского

профессионального конкурса «Флагманы образования.

Муниципалитет» и Трачёва В.Д., начальник отдела МКУ КНМЦ.

Результатом работы групп стал комплекс мер по повышению

качества образования и объективности оценочных процедур в

муниципалитетах.

II Краснодарский открытый форум

педагогов-наставников «ПроСфера»
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Школа начинающего старшего 
воспитателя

4 ноября 2023 года на базе детского сада № 172 прошло занятие 
№ 2 Школы начинающего старшего воспитателя, которая была 
посвящена актуальным вопросам: «Образовательная и 
адаптированная образовательные программы дошкольного 
образования в ДОО. Программа развития ДОО». 

Подробно была рассмотрена Программа развития ДОО: её 
назначение, особенности составления и реализации. Далее были 
рассмотрены вопросы особенностей структуры и содержания 
ФОП ДО и разобраны типичные ошибки при разработке ОП ДО. 
О части, формируемой участниками образовательных 
отношений, рассказали старшие воспитатели детского сада № 
184. Они провели мастер-класс «Своя игра», в ходе которого 
педагоги попробовали на практике интересный вариант 
реализации части образовательной программы, формируемой 
участниками образовательных отношений.

Продолжилось обсуждение создания единого ядра содержания 
дошкольного образования темой реализации в образовательной 
практике ФАОП ДО. На эту тему выступила заместитель 
заведующего детского сада № 221.
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2 ноября 2023 года на базе школы № 39 прошел городской семинар

«Эффективный учитель, или об улучшении образовательных

результатов обучающихся» для ШНОР и участников проекта «500+»,

организованный школой №39 и гимназией №33.

Кто же такой эффективный учитель? В ходе семинара коллегам было

предложено ответить на этот вопрос и совместно разработать концепт

профессиональной эффективности. Спикеры делились опытом работы,

применения различных практик и методов на уроках.

У каждого выступающего был свой ответ на вопрос об эффективном

учителе. Для достижения высоких результатов в центре внимания

всегда - эффективный УРОК. Главный специалист МКУ КНМЦ

Киричёк Т.Н. подчеркнула, что сегодня система наставничества должна

работать не только внутри отдельных коллективов, но и между

школами. Такое сотрудничество двух общеобразовательных

организаций пример эффективного наставничества».

Материалы можно посмотреть по ссылке

https://t.me/shoolhelp/273?single

Городской семинар «Эффективный учитель, или об улучшении 

образовательных результатов обучающихся» 

https://t.me/shoolhelp/273?single


Семинар-практикум «Современные
подходы в организации и проведении

урока физической культуры»

16 ноября года на базе МАОУ СОШ № 104 прошел семинар-практикум

по теме: «Современные подходы в организации и проведении урока
физической культуры» для учителей физической культуры со стажем
работы до 1 года.

В ходе семинара спикеры из образовательных организаций города
Краснодар поделились своим опытом в вопросах: особенности работы в
электроном журнале, профилактики травматизма, ГТО и ОРУ,
внеурочная деятельность и функциональная грамотность и др.



Формирование профессиональных компетенций 
педагога в ходе реализации ФОП ДО

7 ноября 2023 года состоялось координационное совещание для
заместителей заведующего и старших воспитателей детских
садов в рамках внедрения в жизнь детских садов Федеральной
образовательной программы дошкольного образования.
Предварительно коллеги через гугл-формы задали актуальные
для них вопросы: как повысить компетентность педагогов, этапы
и формы повышения компетентности, какие элементы
предметно-пространственной среды помогут сделать её рабочей
для всех участников образовательных отношений. На них
ответила начальник отдела Наталья Вячеславовна Сологубова.
Методистам рассказали о составляющих профессиональной
компетентности и факторах, влияющих на её развитие, а также о
содержании педагогических компетенций в соответствии с
ФГОС ДО и ФОП ДО.
О наполнении предметно-пространственной среды в
соответствии с требованиями ФОП ДО рассказали и – главное –
показали элементы «говорящей» среды представители детских
садов № 100, 198, 217.
Завершили совещание ответы на вопросы о документах,
регламентирующих деятельность тьютора в детском саду.
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Школа 
«Молодой директор» 

Первая встреча молодых руководителей в текущем учебном году была
выездная в гимназию «Эврика» города Анапы и она способствовала
мотивации на дополнительные знания и новые компетенции в области
управления образовательной организацией.

14 ноября 2023 года в департаменте образования состоялась вторая
встреча директоров школ со стажем работы до 3-х лет и резервистов на
должность руководителя образовательной организации.

На встрече были рассмотрены вопросы планирования и аналитической
деятельности в образовательной организации, а также ведение финансово-
хозяйственной деятельности. Состоялся очень важный разговор, в ходе
которого назывались типичные ошибки и нарушения, допускаемые
образовательными организациями при своевременном планировании и
использовании финансовых средств. Участники встречи задавали много
вопросов, которые им самостоятельно не решить и совместно находили
пути их решения.

Также был введён в действие новый проект «День директора Школы».
Опытные руководители стали наставниками для молодых директоров и в
соответствии с утверждённым графиком в течение одного рабочего дня
они работают вместе.
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Серия мероприятий в рамках 
стратегической Сессии 

«Система проектного управления»
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27 ноября 2023 года проведено мероприятие с заместителями
директоров со стажем работы до 2-х лет в рамках работы стратегической
сессии «Система проектного управления» на базе МАОУ СОШ № 17-
ф.

Встреча проходила в формате неформального мероприятия. Совместно с
психологами участники встречи поучаствовали в коммуникативном
тренинге.

Большая часть времени была посвящена работе в группах
«Профилактика эмоционального выгорания». Заместители
руководителей смогли погрузиться в творчество: работали с кожей,
расписывали имбирные пряники, создавали новогодние ежедневники в
технике скрапбукинг и ёлки из крепбумаги, участвовали в создании
коллективного творческого дела.

В ходе совместного творчества участники мероприятия смогли поближе
познакомиться, пообщаться, уделить себе внимание. Рефлексия
проведённой встречи показала значимость и необходимость проведения
таких неформальных мероприятий.



Итоги профессиональных конкурсов в области
воспитания - «Профессионализм. Признание. 

Творчество»

3 ноября 2023 года на базе МАОУ гимназия № 3 были
подведены итоги профессиональных конкурсов в области
воспитания-прошла церемония под названием
«Профессионализм. Признание. Творчество».
Награждали победителей, призёров конкурсов
«Лучший классный руководитель Краснодара - 2023»,
«Воспитание в новой школе: поиск продолжается»
и чествовали делегатов III Всероссийского форума
классных руководителей.
Завершился праздник профессионального мастерства: 
подведены итоги, лучшие награждены грамотами
департамента образования и призами. А впереди – всех
конкурсантов ждут их обучающиеся, для которых у них
всегда открыты сердца»- подчеркнула исполняющий
обязанности директора департамента образования 
администрации муниципального образования город
Краснодар, председатель оргкомитета конкурсов Наталья
Николаевна Колесникова.



Нескучная жизнь юных казачат в детских 
садах города Краснодара

30 ноября в детском саду № 182 прошёл семинар-практикум
«Организация и содержание работы в группах казачьей
направленности» в котором приняли участие детские сады,
где функционируют группы данной направленности. Был
представлен доклад с презентацией об итогах краевой
стажировки в город Сочи.

О развитии целостно-смысловой сферы детей старшего
дошкольного возраста на основе взаимодействия детско-
взрослой общности в рамках проведения акции «Белый
цветок» (из опыта работы) рассказала руководитель МО по
духовно-нравственному воспитанию Карасёва Екатерина
Геннадьевна, воспитатель детского сада № 108.

Педагоги детских садов: 101, 105, 106, 126, 172, 182, 182, 185,
205, 224, 225, 226, 227, 231 представили опыт работы в
формате докладов и мастер-классов. Педагоги смогли
научиться изготавливать народные куклы, атрибуты к играм и
украшениям интерьера для оформления групповых
помещений, мини-музеев, навесов.
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Серия мероприятий в рамках 
стратегической сессии 

«Система проектного управления»
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29 ноября 2023 года в МАОУ СОШ № 52 состоялось заключительное
мероприятие в рамках работы стратегической сессии «Система
проектного управления».

В мероприятии принимали участие молодые педагогические
работники общеобразовательных организаций. 3-й день члены
Ассоциации заместителей директоров ОО мотивировали педагогов на
работу. Встреча носила практический характер. Педагоги работали в
команде над темой – «Не успеваемость обучающихся».

Более 50 специалистов были погружены в следующие проблемы:
трудные жизненные ситуации, отсутствие познавательного интереса,
прогулы, боязнь учителей и школы, отсутствие контроля со стороны
родителей, интеллектуальные нарушения, слабое физическое
развитие.

Молодые педагоги активно разрабатывали образовательные маршруты
для решения проблемных ситуаций, связанных с учебно-
воспитательной деятельностью.



«Лучший руководитель дошкольной 
образовательной организации города 

Краснодара»

24 ноября 2023 года, на базе детского сада № 199
«Радужный» прошёл профессиональный конкурс «Лучший
руководитель дошкольной образовательной организации
города Краснодара». «Эффективное управление - гарантия
качества дошкольного образования» - под таким девизом
проходил уже восьмой профессиональный конкурс в 2023
году.

По итогам отборочных испытаний, из 68 претендентов в
конкурсе приняли участие 8 руководителей дошкольных
образовательных организаций:
Л.В. Беленкова (детский сад № 190); Н.М. Васюнкова
(детский сад № 21); Н.Н. Вороная (детский сад № 103); Э.В.
Жакимова (детский сад № 133); Е.В. Иванова (детский сад №
1); К.В. Клочкова (детский сад № 94); Е.А. Плотникова
(детский сад № 206); А.В. Федотова (детский сад № 118).

Победителем конкурса «Лучший руководитель дошкольной
образовательной организации города Краснодара» стала
Клочкова Кристина Владимировна, руководитель детского
сада № 94.
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Директора школ города Краснодара 
обмениваются опытом
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В ноябре – декабре 2023 года проходило нестандартное общение,

обмен опытом молодых и опытных директоров общеобразовательных

организаций «День директора». В проекте участвовало 46 директоров

школ. Среди директоров - наставников заслуженные учителя

Российской федерации, Почётные работники сферы образования,

ведущие директора школ города Краснодара.

На совместных встречах обсуждались вопросы

планирования, организации учебно-воспитательного процесса,

номенклатуры личных дел учащихся и сотрудников, правильность

оформления приказов, регистрации в книгах учета, знакомство с

хозяйственной деятельности, посещение уроков, совещания при

директоре, личный прием граждан, планерные совещания,

знакомство с типовыми положениями, пресс-конференция с

участниками конкурса «Большая перемена» и др.

Такой формат общения и совместной работы был очень

полезен для молодого управленца. Прожив один день в другой школе,

молодые директора увидели особенности административной работы.

В будущем эти руководители могут продолжать совместно решать

проблемные вопросы, связанные с организацией учебно-

воспитательного процесса и управления образовательной

организацией.



Серия мероприятий в рамках стратегической 
сессии 

«Система проектного управления»
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28 ноября 2023 года в СОШ № 24 состоялась встреча с педагогическими
работниками - кандидатами на должность руководителя
общеобразовательной организации.

Встреча проходила в формате практического семинара. Модераторами и
организаторами проведённого мероприятия были члены Ассоциации
заместителей директоров общеобразовательных организаций города
Краснодара.

Психологи и руководство школой смогли создать условия для
творческой и продуктивной работы. Участники мероприятия впервые
встретились, но смогли познакомиться и погрузиться в особенности
управленческой деятельности, взаимодействия с педагогическим
коллективом и умения работать в команде.

На рефлексии участники этой площадки предложили создать группу
кандидатов - на должность заместителя директора и продолжить
совместную работу и обучение. Также было принято много
конструктивных предложений.



Организационные процессы создания 
сетевого взаимодействия и 

распространения 
инновационных практик

• 5 декабря, в МКУ КНМЦ состоялся семинар
«Организационные процессы создания сетевого
взаимодействия и распространения инновационных
практик для ОО, являющихся муниципальными
сетевыми площадками (2 год работы) в МО город
Краснодар».

• На мероприятии были подведены итоги работы за год, 
озвучены планы взаимодействия на 2024 год. Сетевые 
площадки получили методические рекомендации по 
эффективной организации распространения своего 
опыта.

• В конце семинара состоялось вручение 
благодарственных писем МКУ КНМЦ наиболее 
активным инноваторам!
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Директор департамента встречается с 
Ассоциацией

заместителей директоров

19 декабря 2023 года состоялось заседание Совета директоров на
котором подводились итоги выездных семинаров в ноябре-
декабре 2023 года.

Руководители образовательных организаций участвовали в
выездном семинаре-совещании г. Москвы с посещением
международной выставки – форума «Россия» на ВДНХ и
образовательных организаций.

Заместители директоров ОО, члены Ассоциации заместителей
руководителей общеобразовательных организаций, участвовали
во всероссийском семинаре «Арена инновационных практик.
Опыт Казани».

Встреча проходила за круглым столом с участием Звягинцева
А.В., директора департамента образования.

Участники мероприятия рассказали об опыте работы других
регионов и предложили лучшие практики использовать в работе
системы образования города Краснодара.
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Краснодарские заместители 
директоров на всероссийском семинаре
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С 5 по 7 декабря 2023 года в городе Казань проходил Всероссийский 
семинар «Арена инновационных образовательных практик. Опыт 
Казани», организованный Центром профессионального развития и 
инноваций. 

Ассоциация заместителей директоров общеобразовательных 
организаций города Краснодара познакомилась с системой 
образования Республики Татарстан. Данная система включает в себя 
четкую структуру распределения обязанностей на всех уровнях.

В городе Казань логична выстроена методическая работа на всех 
уровнях, где высококвалифицированные специалисты методического 
отдела оказывают всестороннюю помощь учителям. Система 
тьюторства организована таким образом, что тьюторы вовлечены в 
образовательный процесс на местах, что дает возможность учителям 
применить теоретические разработки методического центра. 

С фото материалами и подробной информацией  можно ознакомиться 
по ссылкам:

https://t.me/mku_knmc/2560

https://t.me/mku_knmc/2499

https://t.me/mku_knmc/2485

https://t.me/mku_knmc/2560
https://t.me/mku_knmc/2499
https://t.me/mku_knmc/2485


Муниципальный этап 
профессионального конкурса 

«Педагогический дебют» в 2024 году
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В шестой раз в городе Краснодаре проходит муниципальный этап 
профессионального конкурса «Педагогический дебют» в 2024 
году. 

В этом году было подано рекордное количество заявок на участие 
в конкурсе – 87 (38 – педагогов дошкольных образовательных 
организаций, 
34 – педагог общеобразовательных организаций, 
15 – педагогов дополнительного образования).

8 декабря 2023 на базе МАОУ СОШ № 100-ф было проведено 
установочное совещание по подготовке к первому (заочному) 
этапу конкурса.

С подробной информацией можно ознакомиться по ссылке: 
https://knmc.centerstart.ru/node/1900

https://knmc.centerstart.ru/node/1900


Конференция городского 
методического объединения

В концерном зале Межшкольного эстетического центра 1
декабря 2023 года состоялась практическая конференция по
теме «Кубань - Казачий край! Краснодар - центр
национальных культур» в рамках работы городского
методического объединения педагогов дополнительного
образования.
Конференция объединила более 40 участников из десяти
организаций дополнительного образования города
Краснодара.
Педагоги представили возможности предметов эстетической
направленности в воспитании любви к родному краю
посредством изучения его истории, обычаев и традиций
казачьей семьи. Рассказали о творчестве кубанских
композиторов, что может послужить прекрасным
материалом для бесед по планам воспитательный работы в
творческих коллектива. Дали рекомендации по изучению
истории казачества через воссоздание архитектурных форм и
инженерных конструкций на занятиях робототехники.



Инновационная деятельность в рамках духовно-
нравственного воспитания дошкольников

1 декабря 2023 года в формате дистанционного 
круглого стола «Особенности реализации духовно-
нравственного воспитания детей в современной 
практике дошкольных образовательных 
организаций» участниками инновационной 
деятельности был представлен опыт работы детских 
садов по реализации этого направления в рамках 
инновационных проектов. Со своими наработками 
коллег познакомили представители ДОО №№ 97, 
185, 206, 48 и 102, рассказавшие о создании условий 
для приобщения дошкольников к  духовно-
нравственным ценностям, изучении историко-
культурных традиций казачества, волонтерском 
движении в детском саду, воспитании ценностного 
отношения к труду. Мероприятие проводилось с 
целью привлечения будущих сетевых партнёров.
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Заседание Клуба 
«Молодой педагог» 
города Краснодара
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21 декабря на базе ДМЦ члены клуба уделили важное

внимание подготовки к организации предстоящего

конкурса "Педагогический дебют".

В ходе совещания обсудили важные социальные вопросы,

такие как помощь, детскому дому и организация акции в

сотрудничестве с ветеранами педагогического труда.

Распределили обязанности на ближайшие мероприятия.

В конце заседания члены клуба поздравила друг друга с

наступающим Новым годом, пожелали продуктивной

работы и успехов во всех начинаниях, обменялись

памятными елочными шарами с символикой клуба.



В 2023 году 15 декабря в средней общеобразовательной

школе № 102-ф состоялся краевой форум «Просфера», в котором

приняли участие 42 педагога. На краевом форуме Гофербер Елена

Александровна, начальник отдела организационно-методического

обеспечения качества оказываемых услуг, поделилась своим опытом

по теме «Объективность проведения оценочных процедур -

ключевой фактор в повышении качества образования».

На базе гимназии № 23 Гофербер Е.А. 18.10.2023 г.

выступила на совещании руководителей общеобразовательных

организаций по теме «Повышение уровня объективности

оценочных процедур как условие повышения качества

образования», на котором присутствовало 200 человек; 30.10.2023 г.

выступила на педагогическом совете средней общеобразовательной

школы № 30 по теме «Объективность проведения оценочных

процедур-ключевой фактор в повышении качества образования», на

котором присутствовало 37 человек

Краевой форум «ПроСфера»
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Городской форум классных руководителей
«Классное руководство-особая миссия»

19 декабря 2023 года на базе МАОУ гимназии № 18 прошел
Городской форум классных руководителей. С приветственным
словом выступила заместитель директора департамента
образования администрации муниципального образования город
Краснодар Наталья Николаевна Колесникова.
Форум решает такие задачи, как выявление результативного
опыта в области воспитания, талантливых и инициативных
педагогов; обобщение и распространение результативного
педагогического опыта по эффективной организации
воспитательного процесса; повышение творческой и
профессиональной активности классных руководителей. Даёт
возможность классным руководителям объединиться и
поговорить о том, какие проблемы, достижения в их работе
достигнуты сегодня и обсудить перспективы на будущее.
В подготовке и проведении Единого дня классного
руководителя принимали участие молодые и достаточно
опытные педагоги, победители и призёры профессиональных
конкурсов в области воспитания, участники III Всероссийского
форума классных руководителей.



Муниципальное задание задает стратегию работы каждого образовательного

учреждения в муниципальном образовании на ближайшие три года. Определить

муниципальные услуги, которые необходимо реализовать, их уникальные номера

по общероссийскому классификатору, спрогнозировать и уточнить качество и

объем реализации каждой услуги не так просто. 11 декабря 2023 г. главные

специалисты отдела мониторинга системы образования Казакова Надежда

Владимировна и Киричёк Татьяна Николаевна помогали руководителям

организаций общего образования и их заместителям научиться делать это,

организовав групповую консультацию на базе школы №24.

На консультации присутствовали как экономисты, так и руководящие работники.

От их слаженной работы зависит планирование и реализация муниципального

задания учреждения. В ходе работы были рассмотрены нормативные документы

по реализации муниципального задания, примеры размещения муниципального

задания на официальном портале государственного и муниципального

управления, основные разделы муниципального задания: реализация программ

начального общего, основного общего и среднего общего образования,

проведение промежуточной итоговой аттестации лиц, осваивающих основную

образовательную программу в форме самообразования или семейного

образования, реализация программ дополнительного образования.

Групповая консультация по формированию муниципального 

задания  учреждениями общего образования муниципального 

образования город Краснодар



Практическое обучение от Ассоциации 
замов

В соответствии с планом работы Ассоциации заместителей
руководителей общеобразовательных организаций 20 декабря
2023 года на базе СОШ № 101 состоялся практический семинар
«Особенности реализации Федеральной основной
общеобразовательной программы» с заместителями директоров
со стажем работы до 2-х лет.

Эксперты, модераторы, специалисты МКУ КНМЦ отработали
совместно с заместителями директоров проблемные вопросы и
методические аспекты при реализации ФООП. Обратная связь
показала необходимость проведения таких практических
мероприятий.
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Стимулирование творческой самореализации 
педагога-профессионала средствами арт-

педагогических технологий – педагог – мастер -
наставник»

В преддверии Нового Года на базе детского сада № 94 
прошла творческая мастерская с включением арт-
педагогических технологий. Арт-педагогика направлена на 
обучение, развитие и воспитание средствами искусства, 
формирование основ художественной культуры и овладение 
детьми и взрослыми практическими умениями в различных 
видах художественной деятельности.

Педагоги ДОО № 87, 94, 169, 182 представили 
разнообразные мастер-классы, где наглядно показали, как 
легко быстро и безопасно можно создавать новогодние 
игрушки из разнообразных материалов, какие картины 
можно создать из пластилина, как легко написать зимний 
пейзаж!

В музее имени Коваленко открылась выставка работ 
воспитанников детского сада № 94. Работы написаны на 
холстах акрилом и гуашью в студии детского сада "Арт-
личность».
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Перспективы развития профессиональных 
компетенций педагогов детских садов города 

Краснодара

13 декабря 2023 года встретились педагоги, которые делились
своим опытом работы в вопросах внешнего наставничества.

Руководитель методического объединения по наставничеству,
старший воспитатель детского сада № 163 Ирина Александровна
Каменева рассказала о технологии РОСТа педагогических
работников, о внешнем наставничестве над педагогическим
составом детского сада, готовящегося к запуску в эксплуатацию.
Педагоги детского сада № 163 провели мастер-классы по развитию
потенциала педагога, рассказали об опыте работы по внешнему
наставничеству.

О внешнем наставничестве со стороны различных социальных
партнёров рассказали педагоги детского сада № 107.

Вся работа круглого стола была направлена на повышение
компетентности и престижа профессии педагога.
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Формирование творческого и личностного потенциала 
педагогов с использованием сказкотерапии

и техники арт-кофе

14 декабря 2023 года на базе детского сада № 213 состоялся
мастер-класс известного в городе сказкотерапевта, педагога-
психолога детского сада № 213 Оксаны Владиславовны
Степановой, которая поделилась с коллегами своим очередным
пособием «Сказки с ароматом кофе»

Большой эмоциональный отклик участников вызвали мастер-
классы «Рисование в технике кофейной гризайли» и «Как сказка с
кофе подружилась». Психологи по подгруппам увлечённо
обсуждали сказки и погружались в творческое рисование.

В конце мероприятия прошла рефлексия, в ходе которой коллеги
рассказали, чем были для них полезны проведённые мастер-
классы, и как они будут использовать предложенные техники в
своей работе, а ещё отметили, что мероприятие настроило их на
праздничный лад.
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В целях методической помощи школам с низкими образовательными результатами, согласно

муниципальной дорожной карте по повышению качества образования, 22 декабря в 14:00

состоялся семинар для ШНОР 2023 и 2024 года «Проектная и исследовательская деятельность

как средство формирования функциональной грамотности» на базе школы № 52. :

О развитии функциональной грамотности через технологию проектной и исследовательской

деятельности» рассказала Басий В.Н., заместитель директора МАОУ СОШ № 52.

Василенко О.Е., учитель кубановедения, ОДНКНР, финансовой грамотности школы № 52

показала практические приёмы по развитию функциональной грамотности учащихся, которые

она использует на своих уроках.

О проектной деятельности на уроках истории и обществознания поделилась своим опытом

Усанина И.В., учитель истории, обществознания школы № 52. Партнеры школы, Щербак А.С.,

заместитель директора школы№ 58 представила опыт работы с родителями -

«Организационно-педагогические условия становления образовательного сообщества «семья-

школа» как коллективного субъекта проектирования индивидуальной образовательной

траектории ребенка» . А Рыбалко Е.Е., кандидат культурологии, методист центра детского

творчества и искусств «Родник» как организована проектная и учебно-исследовательская

деятельность детей в учреждениях дополнительного образования.

Саркисян О.А., начальник отдела МКУ КНМЦ, подвела итоги года по методическому

сопровождению ШНОР и рассказала о ближайших задачах на 2024 год.

Все материалы размещены в канале "Школа. Рост. Помощь«

в Сферуме

Семинар «Проектная и исследовательская 

деятельность как средство формирования 

функциональной грамотности»
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В 2023 году было проведено 14 городских семинаров, где

приняли участие более 400 учителей изобразительного

искусства и музыки, на которых поделились своим опытом 164

педагога.

По результатам проведенных мероприятий учителя городя

смогли повысить уровень профессиональной компетенции,

усовершенствовать учебный процесс в рамках реализации

ФГОС, обобщить и распространить накопленный

педагогический опыт.

Материалы размещены в разделах «Виртуальный методический

кабинет», «Общее образование» на сайте Краснодарского

научно-методического центра

https://knmc.centerstart.ru/vmk_izo - изобразительное искусство

https://knmc.centerstart.ru/vmk_muz - музыка

Городские семинары учителей 

изобразительного искусства и музыки

https://knmc.centerstart.ru/vmk_izo
https://knmc.centerstart.ru/vmk_muz


Психологические аспекты 
деятельности старшего воспитателя

19 декабря 2023 года на базе детского сада № 172 прошло
очередное занятие Школы начинающего старшего
воспитателя. На мероприятии рассматривались вопросы,
связанные с психологическими аспектами взаимоотношений
старшего воспитателя и педагогов детского сада.

В ходе занятия слушатели активно включились в отработку
методов профилактики и разрешения конфликтов со
взрослыми участниками образовательных отношений, а
также профилактике профессионального выгорания :
рисовали, формировали алгоритм реагирования на
конфликтную ситуацию, разбирали различные ситуации,
рассказывали о том, что помогает им справиться с
выгоранием. А педагоги-психологи детского сада № 172
провели практические занятия для методистов по отработке
методов снижения стрессовых проявлений в ситуации
конфликта и снятию эмоционального напряжения.
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Организация коррекционной работы с семьей, 
воспитывающей ребенка с задержкой психического 

развития, в рамках сетевого взаимодействия

21 декабря 2023 года в рамках реализации плана взаимодействия
краевой инновационной площадки, работающей по теме «Сетевое
партнерство образовательной организации как ресурс в работе с
семьей, воспитывающей дошкольника с задержкой психического
развития», с ГБОУ ИРО Краснодарского края МБДОУ № 8
«Алёнушка» г. Тихорецка проводило стажировку в режиме онлайн
конференции по теме: «Организация коррекционной работы с
семьей, воспитывающей ребенка с задержкой психического
развития в рамках сетевого взаимодействия».

В онлайн конференции приняли участие более 170 краевых
дошкольных образовательных организаций, из них 45 из города
Краснодара. Выступления коллег были познавательны, с
интересной подачей опыта работы.
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Актуальные вопросы реализации обучения 
детей с задержкой психического развития в 

условиях современной образовательной 
среды

20 декабря 2023 года на базе ГБУ «Центр диагностики и
консультирования» Краснодарского края состоялся круглый стол
«Актуальные вопросы реализации обучения детей с задержкой
психического развития в условиях современной образовательной
среды».

На круглом столе были раскрыты особенности диагностики и
маршрутизации детей с особыми образовательными потребностями,
вопросы работы школьного психолого-педагогического консилиума
в рамках психолого-педагогического сопровождения, особенности
работы в коррекционном классе. На мероприятии выступила
заместитель заведующего детского сада № 221 с опытом
преемственности дошкольного и начального школьного образования
детей с задержкой психического развития.
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STEM – технологии в детском саду

20.12.2023 года на базе ГБОУ ИРО Краснодарского края 
состоялась творческая мастерская по теме: «STEM –
технологии в детском саду».

Свиридова Виктория Александровна, старший
преподаватель кафедры дошкольного образования, явилась
идейным вдохновителем мероприятия, на котором 54
педагога Краснодарского края продемонстрировали свой
практический опыт работы в данном направлении. Хочется
отметить высокий уровень подготовки выступлений и
практической значимости опытов работы и мастер-классов
специалистов детских садов. Большинство выступающих
представляли город Краснодар - 40 педагогов ДОО с
интересными и полезными темами выступлений.

С опытом работы выступили педагоги ДОО: 198, 230, 191, 
202, 232, 108, а мастер-классы продемонстрировали ДОО: 
«Сказка», 180, 208, 9, 138, 75, 231, 198, 196, 108.

•
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4 июля завершился открытый краевой конкурс территориальных

методических служб «Лучшая методическая практика» в 2023 году. От

Краснодарского научно-методического центра была подана работа

«Методическое сопровождение школ с низкими образовательными

результатами: выход в эффективный режим функционирования» (автор

материалов Саркисян Оксана Александровна, начальник отдела

мониторинга системы образования). Представленный опыт был высоко

оценен экспертами. Краснодарский научно-методический центр стал

лауреатом конкурса. Школы с низкими образовательными

результатами– образовательные организации с наибольшими

запросами на компенсацию ресурсных и компетентностных

дефицитов. Работа со ШНОР - стратегически важная задача для

муниципалитета, так как в её основе лежит адресный сбор данных об

отдельных дефицитах образовательных организаций. Современная

образовательная организация сталкивается с целым рядом трудностей,

связанных с внутренними и внешними условиями их работы. А

методическая служба всегда готова в этом помочь.

«Методическое сопровождение школ с низкими 

образовательными результатами: выход в эффективный режим 

функционирования»



Городской конкурс программ по организации отдыха, 
оздоровления и занятости детей и подростков в период

летней оздоровительной кампании 2024 года

В рамках реализации плана мероприятий по организации
отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на 2024
год в целях выявления и поддержки инициатив и перспективных
педагогических проектов в сфере организации отдыха,
оздоровления и занятости детей, 04.12.2023 года стартовал
городской конкурс программ по организации отдыха,
оздоровления и занятости детей и подростков в период летней
оздоровительной кампании 2024 года.
Цель Конкурса: выявление и поддержка инициатив и
перспективных педагогических проектов в сфере организации
отдыха, оздоровления и занятости детей.
По итогам конкурсного отбора выстраивается рейтинг программ
в каждой номинации. Авторы лучших программ отмечаются
грамотами департамента образования. Образовательным
организациям, представившим лучшие программы, выделяются
гранты для реализации программы за счет и в пределах средств,
предусмотренных муниципальной программой муниципального
образования город Краснодар «Город детям».



Семинары-практикумы при реализации ФГОС, 
введению ФОП

17 мероприятий по внедрению ФГОС и ФОП, на
которых рассматривались вопросы применения
цифровых образовательных ресурсов в проектной
деятельности, профессиональной компетентности
педагогов в условиях реализации ФГОС; самореализации
личности учащихся и развитие его индивидуальности в
свете личностно ориентированного подхода; воспитание
творчески развитой личности в условиях внедрения
ФГОС; развития инновационного потенциала и
профессионально-личностных качеств педагога как
необходимое условие сохранения и повышения
образовательных результатов в условиях введения
обновленных ФГОС.



Школа молодого учителя

В течение августа - декабря 2023 года для молодых
учителей предметников проведено 26 семинаров по
вопросам проектной деятельности учащихся в рамках
ФГОС нового поколения, групповые формы работы на
уроках, использование интерактивных тетрадей на
уроках, развитие читательской грамотности с
применением современных технологий, современные
тенденции развития образования: функциональная
грамотность и др.
В рамках школы молодого учителя для педагогов,
имеющих опыт работы менее 3-х лет, проведены
практические занятия с опытными педагогами.


