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Цель:  

Повышение эффективности и улучшение качества 

услуг в дошкольных образовательных организациях.  
 

Эффективное управление временем сотрудников 

Сокращение времени на выполнение необходимого действия  

Стандартизация рядовых операций 

Это: 



Использование инструментов 
бережливого производства в 

образовательной организации 
способствует: 

- Эффективной реализации федеральных 
государственных стандартов  

- Улучшению образовательного процесса, 
оптимизации работы  

- Повышению качества образования 

- Обеспечению стандартизации и 
визуализации учебного процесса 

- Сокращению временных и финансовых 
потерь  

- Повышению трудоспособности сотрудников 
и сохранению человеческих ресурсов  

- Развитию образовательной организации  



2020 год  
Реализация  пилотного проекта   

Бережливое образование 

2021 год  
МИП «LEAN – технологии» 

2024 год 
 Статус Образца местного уровня 

2025 год 
Статус Образца регионального  

уровня 

Наши достижения 



Сетевые партнеры 



 

 

 

 
«Создание виртуально-методического кейса педагога» 

Цифровой помощник «Твой методист» 

Финансовые потери на приобретение методических 

материалов 

Потеря времени на поиск методического материала 

Лишние передвижения педагогического работника 

Неудовлетворённость педагогических работников  

процессом поиска и подбора материала. 



Цифровой помощник «Твой методист» 



Содержание разделов цифрового помощника  



Подготовительная к школе группа (6-7 лет) 



Результаты реализации проекта  

 

Сократилось время на выполнение рутинных задач 
 

 

Снизилась бюрократическая нагрузка 
 

 

Повысилась ИКТ компетентность педагогов 
 

 

Обмен опытом педагогов 
  



«Оптимизация процесса формирования приложения к 

оценочным листам педагогов  ДОО» 

Наименование цели,  

единица измерения 

Текущий показатель Целевой  

показатель 

Сокращение временных затрат 

педагогического персонала на заполнение 

оценочного листа 

5 дней 

 

 

 

1 день 

 

 

Потеря времени при работе с большим 
количеством бумаг 

Длительный во времени процесс 
формирования приложений к оценочным 
листам 

Объемные архивы для хранения оценочных 
листов 

 Большой расход бумажных ресурсов и 
технических средств 

Отсутствие электронной системы хранения 
приложений к оценочным листам 



Структура электронных цифровых портфолио 

педагогов 



Минимизирована бюрократической  

нагрузка на педагога 

Достигнутые результаты 

Сформирован постоянно актуализируемый  

и структурированный банк документов 

Достигнута максимальная  

экономия ресурсов 

За счет внедрения бережливых технологий, мы не 

просто снизили бюрократическую нагрузку. 

Мы вернули педагога детям!  

И мы готовы делиться своим опытом, потому что 

убеждены: осмысленная, свободная от лишней 

бумажной работы среда – залог качества 

современного дошкольного образования. 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар  
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