
Аналитическая справка о реализации программы повышения 

профессиональной компетентности педагогов города Краснодара в 

области организации проектной и исследовательской деятельности 

обучающихся  
 

 

В настоящее время системообразующей основой модернизации 

образования является построение единого инновационного пространства в 

контекстах осуществления государственных образовательных стратегий, 

сформулированных в рамках государственной программы «Развитие 

образования в Российской Федерации», национального проекта 

«Образование». 

В образовательной стратегии создания инновационного 

содержательного пространства всё более актуальным становится 

использование приёмов и методов, которые формируют умения 

самостоятельно добывать новые знания, анализировать, делать выводы. 

Поиск новых форм и методов обучения способствует обновлению 

содержания образования. 

В свете тенденций и требований современного образования 

разработана Муниципальная программа повышения профессиональной 

компетентности педагогов города Краснодара в области организации 

проектной и исследовательской деятельности обучающихся (далее – 

Программа). Программа разработана с целью раскрытия и развития 

индивидуальных педагогических способностей по управлению проектно-

исследовательской деятельностью обучающихся через научно-методическое 

сопровождение деятельности учителей и создание творческих групп по 

руководству проектно-исследовательской деятельностью обучающихся. 

Уровень навыков исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся во многом зависит от профессиональной компетентности 

учителя в данной области, поэтому в рамках реализации Программы 

приоритетное внимание было уделано и теоретическим основам вопроса, и 

организации практической деятельности педагогов с учётом их личных 

достижений и профессиональной ориентации, интеллектуальной активности, 

творческого мышления. 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по реализации 

проектов обобщила опыт образовательных организаций города через 

исследовательскую деятельность, а педагоги, которые являются 

незаменимыми помощниками и наставниками по организации 

проектирования, способствуют формированию интереса к научной 

деятельности, развитию интеллектуального творчества детей. 

Для реализации мероприятий, предусмотренных Программой, была 

создана творческая группа педагогов-тьюторов, в состав которой вошли 

учителя общеобразовательных организаций, осуществляющие руководство 

проектной и исследовательской деятельностью обучающихся, 



муниципальные тьюторы по учебным предметам, специалисты 

Краснодарского научно-методического центра. 

Процесс повышения профессиональной компетентности педагогов 

проходил в несколько этапов. Каждому этапу соответствовал наиболее 

эффективный метод обучения, при котором позиция педагога развивалась в 

сторону активности субъекта собственного учения. Обучение проходило в 

следующих формах: тематические и установочные вебинары, 

индивидуальные и групповые консультации. 

В результате выполнения мероприятий Программы обеспечены: 

– систематизация знаний и умений педагогов по организации 

исследовательской деятельности; 

– анализ взаимосвязи исследовательской деятельности и ключевых 

компетентностей, развивающихся в ходе исследовательской деятельности; 

– определение компонентов готовности педагога к исследовательской 

деятельности и показателей сформированности мотивации и познавательного 

интереса; 

– выработка критериев, показателей и способов отслеживания 

результативности исследовательской деятельности педагога; 

– создание и анализ модели исследовательской деятельности; 

– представление и анализ разработанных программ в области 

исследовательской деятельности; 

– обобщение опыта работы педагогов по организации 

исследовательской деятельности; 

– разработка методических рекомендаций по организации проектной и 

исследовательской деятельности обучающихся. 

 

В марте 2023 года Департаментом образования администрации 

муниципального образования город Краснодар и МКУ МО г. Краснодар 

«Краснодарский научно-методический центр» в очном формате проводился 

XIII открытый фестиваль педагогических инициатив «Новые идеи – новой 

школе». Мероприятие традиционно проводится в целях поощрения 

инновационной активности педагогов, развития профессиональных 

компетентностей в области применения проектных, новых образовательных 

и информационно-коммуникационных технологий, создания и апробации 

педагогических моделей образования и воспитания, а также содействия 

профессиональному росту педагогических работников края. 

Фестиваль проходил на базе СОШ № 46. Первый день начался с 

пленарной части, на которой состоялось выступление муниципальных 

сетевых инновационных площадок. Далее состоялась работа секций: «Дорогу 

молодым» (инновационный социальный проект), «Инновационный 

информационно-коммуникационный проект», «Инновационный проект в 

области духовной, правовой и экологической безопасности обучающихся». 

Во второй день Фестиваля, прошла работа в двух секциях: «Урок (занятие, 

мероприятие), посвящённое «Году педагога и наставника» и 

«Инновационный проект в области военно-патриотического воспитания». В 



третий день состоялась работа секции «Лучшие инновационные проекты и 

педагогические практики» (в рамках сетевого взаимодействия), а так же были 

кратко подведены итоги Фестиваля. 

Фестиваль прошел в продуктивном ключе, участники активно 

обменивались своим наработками, идеями, инициативами, проектами, 

мнениями и рекомендациями с коллегами. В течение трёх дней проводился 

онлайн опрос на тему взаимодействия с муниципальными сетевыми 

инновационными площадками. По итогам опроса можно сделать вывод о 

наличии интереса у работников системы образования города к следующим 

направлениям инновационной деятельности: развитие познавательных 

способностей детей и эмоционального интеллекта, формирование 

функциональной грамотности и героико-патриотического воспитания. Таким 

образом, Центр будет уделять особое внимание развитию данных 

направлении в муниципальной системе образования. 

За три дня в Фестивале приняли участие более 300 участников: 

работники системы образования, руководители и специалисты 

территориальных методических служб, руководители и заместители 

руководителей муниципальных инновационных площадок города 

Краснодара. Более 200 заявок поступило на Фестиваль. 

 

Реализация мероприятий муниципальной программы повышения 

уровня профессиональной компетентности педагогов в области организации 

проектно-исследовательской деятельности обучающихся способствовало 

повышению результативности участия обучающихся образовательных 

организаций муниципального образования города Краснодара в конкурсах 

различного уровня, научно-практических конференциях. 

 

 В феврале были подведены итоги муниципального этапа 

Всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности». На 

муниципальный этап были представлены 204 работы из 54 

общеобразовательных учреждений. По результатам проверки работ 12 

обучающихся стали победителями, 6 – призерами муниципального этапа 

конкурса (победители и призёры награждены грамотами). 

 

 Совместной работой специалистов центра и ДЦ «Малая 

академия» в рамках развития творческого и поисково-научного потенциала 

школьников была проведена V научно-практическая конференция для 

обучающихся в области естественных наук «Прорыв в науку XXI века», в 

которой приняли участие 32 человека 7-х-11-х классов из 14 

общеобразовательных организаций. Победителями и призерами стали 16 

чел., а лауреатами – 28 чел. 

биология 

победители – 1 

призеры – 2 

лауреаты – 6 

география 

победители – 1 

призеры – 2 

лауреаты – 0 



химия и экология 

победители – 2 

призеры – 4 

лауреаты – 2 

физика 

победители – 1 

призеры – 3 

лауреаты – 4 

 

 В заочном этапе VII муниципальной научно-практической 

конференции по кубановедению «Где казак, там и слава», который включал в 

себя предоставление проектно-исследовательской работы, среди 

обучающихся 6-х – 11-х классов приняли участие 43 человека из 29 

общеобразовательных организаций г. Краснодара. Победителям заочного 

этапа необходимо было защитить свою работу. Победителями и призерами 

стали 4 человека среди учащихся основной школы и 3 человека – среди 

учащихся средней школы. 

 

 В муниципальном этапе краевого конкурса «Лучшая  казачья 

школа» приняли участие 6 школ с региональным статусом «казачья 

образовательная организация». Победителем  регионального этапа конкурса 

стала МАОУ СОШ № 8 города Краснодара. 

В сентябре 2023 года состоялся очный региональный этап краевого 

конкурса «Лучший казачий класс», в котором приняли участие 16 

образовательных организаций Краснодарского края, из них 6 школ  города 

Краснодара. Команда МАОУ СОШ № 60 в номинации 6-8 классы стала 

призером (II место) данного конкурса. 

 

 Муниципальный этап творческого конкурса «Наш родной 

казачий край» проводился по двум номинациям – конкурс рисунков и 

конкурс декоративно-прикладного творчества на казачью тематику среди 3х 

возрастных групп: 

– воспитанники дошкольных образовательных организаций; 

– учащиеся 1-х – 4-х классов общеобразовательных организаций (43 человека); 

– учащиеся 5-х – 7-х классов общеобразовательных организаций (126 человек). 

По итогам Конкурса среди учащихся 1-х – 4-х классов определены: в 

номинации «Декоративно-прикладное творчество» 1 победитель, 2 призёра и 

7 лауреатов, в номинации «Рисунок» – 1 победитель, 2 призёра и 7 лауреатов. 

Среди учащихся 5-х – 7-х классов определены: в номинации «Декоративно-

прикладное творчество» 1 победитель, 2 призёра и 5 лауреатов, в номинации 

«Рисунок» – 1 победитель, 2 призёра и 7 лауреатов. 

 

 На муниципальный (заочный) этап Российского открытого 

молодёжного водного конкурса поступило 4 конкурсные работы. По 

результатам оценки предоставленных материалов жюри определило 3 

победителя, занявших 1-е, 2-е и 3-е места. 

 

 Всероссийский интеллектуальный конкурс «Самое синее в 

мире...» ежегодно проводится Краснодарским региональным отделением 




