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ИТОГИ 2025-2026 учебного года

Количество аттестованных педагогов 

в образовательных организациях 

МО г. Краснодар

Общеобразовательные организации 

(аттестовано)

2025–2026 уч. г. 2024–2025 уч. г. 2025–2026 уч. г. 2024–2025 уч. г.

2 688 2 267

всего 1002 чел.:

466 – первая квалификационная 

категория;

532 – высшая квалификационная 

категория;

2 – педагог-наставник;

2 – педагог-методист.

Из них:

218 – по п. 8.4.4;

106 – по льготе

всего 979 чел.:

3 – педагог-

методист;

96 – по п. 8.4.4;

181 – по льготе

Письмо МКУ КНМЦ от 07.07.2026  № 815 

«Анализ итогов аттестации педагогических работников образовательных 

организаций муниципального образования город Краснодар в 2025–2026 учебном году»



ИТОГИ   МОНИТОРИНГА

3 333

2 985

2 532

педагоги 

школ 

Из них:

ОО ОДО ДОО

38,2% 51,1% 60,2%

Доля педагогов, имеющих квалификационные категории 

(первая, высшая, педагог-методист, педагог-наставник), 

в разрезе образовательных организаций

8399

4811

4300

имеют квалификационную 

категорию (первая, высшая, 

педагог-методист, педагог-

наставник)

подтвердившие соответствие 

занимаемой должности

не аттестовано

Квалификационные категории педагогов в 

муниципальных образовательных организациях 

города Краснодара (по состоянию на 1 июля 2026 года)



О проведении аттестации педагогических работников 
в 2026-2027 учебном году

1 этап

01.11.2025 – 01.03.2026

2 этап

11.03.2026 – 26.06.2026

Приказ министерства 
образования и науки 
Краснодарского края 
от 29.10.2025 № 2394 

«О вводе в опытную 
эксплуатацию региональной 
информационной системы 
аттестации педагогических 

работников Краснодарского края 
«АТТЕСТ_23»

• Выселковский, Отрадненский, 
Калининский, Успенский районы;

• 55 педагогических работников;

• 12 специалистов-экспертов

• города Анапа, Новороссийск, Сочи;

• Белореченский, Ейский, Кавказский, 
Курганинский, Лабинский, Мостовской,

Новокубанский, Новопокровский, 
Староминский, Темрюкский, 

Туапсинский, Усть-Лабинский, 
Щербиновский районы;

ОО министерства культуры КК;

• участие около 500 педагогических 
работников;

• 34 специалиста-эксперта



О проведении аттестации педагогических работников 
в 2026-2027 учебном году

22  МО

Не принимали участие 

в апробации региональной

информационной системы 

аттестации педагогических

работников «АТТЕСТ_23»

• города Армавир, Геленджик, Краснодар,  
Горячий Ключ;

• Белоглинский, Брюховецкий, 
Гулькевичский, Динской, Каневской,  

Кореновский, Красноармейский, 
Крыловский, Крымский, Кущевской, 

Ленинградский, Павловский, Приморско-
Ахтарский, Северский, Славянский,  

Тбилисский, Тимашевский, Тихорецкий
районы;

• государственные ОО, подведомственные 
МОН КК;

• ОО министерства физической культуры и 
спорта;

• ОО министерства здравоохранения;

• ОО департамента по делам казачества, 
военным вопросам и работе с допризывной 

молодежью



О проведении аттестации педагогических работников 
в 2026-2027 учебном году

в 2026-2027 учебном 

году аттестация на 

установление категорий 

будет проходить в 

новой сисеме

«АТТЕСТ_23»

Подача первых заявлений в 2026-2027 учебном 
году с 17 августа по 10 сентября 2026 года

До января 2027 года можно использовать как 
старые, так и новые измерительные материалы 
(т.е., по 10 ноября 2026 года  используются старые 
измерительные материалы) 

Для категорий «педагог-методист и «педагог-
наставник» можно не представлять 
подтверждающие документы до декабря 2026 
года (т.е., по 10 ноября 2026 года не 
предоставляются подтверждающие документы )

Новые Перечни и формы для предоставления 
результатов опубликованы на официальном сайте 
Центра сопровождения образования 
Краснодарского края в разделе «Аттестация 

педагогов» → «Информационные материалы»



Новое в Измерительных материалах

в новых перечнях

содержание не изменяется,

изменяется только

подход к оцениванию 

Разработаны измерительные материалы для
должностей «тьютор» и «советник директора по
воспитанию и взаимодействию с детскими
общественными объединениями»

Не предусмотрены баллы за критерии, не нужна
общая сумма баллов для установления категорий

Важно представить обязательные и
дополнительные результаты

В Перечни критериев и показателей добавлена графа
«Рекомендуемые документы, подтверждающие
выполнение показателя», в которой указано, какими
документами можно подтвердить результаты

Не допускается представление письменных отчётов, 
справок и иных документов, специально созданных для 
прохождения аттестации. 
Результаты педагогической деятельности  
подтверждаются документами, применяемыми в ОО



Новое в Измерительных материалах

Результаты

освоения 

обучающимися

образовательных

программ

Учителям необходимо предоставить результаты
сразу 2-х мониторингов – внутреннего и внешнего

Внутренний мониторинг оценки качества образования
проводится в ОО обязательно.

Учитель имеет право предоставить свои лучшие
результаты обучающихся разных классов за разные
годы.

Если нет возможности предоставить результаты
внешних оценочных процедур (учителя начальных
классов, учителя, преподающие предметы по выбору на
ГИА и др.), то необходимо обязательно предоставить
результаты воспитательной работы.



Новое в Измерительных материалах

Профессиональные 

конкурсы

Конкурсы

для обучающихся 

Для установления высшей квалификационной категории
необходимо участие педагогических работников в
профессиональных конкурсах или представление
методического материала (один из показателей на выбор).
Для конкурса методических разработок необходимо
результативное участие.

Уровень мероприятий как для педагогов, так и для обучающихся
не влияет на оценивание результата.
Важен факт результативного участия

Исключены из Перечней публикации и конкурсные
мероприятия в сети Интернет

Не учитываются платные конкурсы в сети Интернет для 
обучающихся, если для получения сертификата или диплома не 
проводится качественная оценка предоставляемого материала



Подача заявления педагогическим работником

Подача первых заявлений в 2026-2027 учебном году
с 17 августа по 10 сентября 2026 года

Изучение инструкций по работе в системе для педагогического
работника и ответственного за аттестацию в муниципалитете.
Организационная работа с ответственными за аттестацию в ОО
и с педагогическими работниками

Процедура аттестации будет проходить в штатном режиме, по
всем педагогическим должностям, на общих основаниях и по
льготе, в соответствии с п. 8.4.4, а также на установление
квалификационных категорий «педагог-методист» и «педагог-
наставник»

Необходимо разместить  копию трудовой книжки, заверенную 
руководителем (титульный лист и страницу, где имеется запись о 
трудоустройстве с обязательным указанием, что педагог работает 
в организации по настоящее время)

ВАЖНО!

!



https://rcdpo.ru/attestatsia_pedagogs/info_materials/

!

!

Материалы для работы в системе АТТЕСТ_23 и 
новые измерительные материалы

https://rcdpo.ru/attestatsia_pedagogs/info_materials/


На что обратить внимание педагогическому работнику

Регистрация в системе «АТТЕСТ_23» на официальном сайте

ГБУКК ЦСО → подача заявления в личном кабинете (при
регистрации нельзя использовать зарубежные сервисы (адреса
электронных почт)

Формы необходимо заполнить и подписать заранее, до
регистрации в системе и до подачи заявления в системе

Все формы сканируются единым файлом в порядке
следования

Подтверждающие документы должны быть подготовлены
заранее, сканируются единым файлом в порядке следования в
соответствии с разделами «Перечней критериев и показателей…»

Предусмотрено добавление ссылок к документам

«Сведения…» (для льготной категории педагогов)
«Ходатайство…» (для категорий «педагог-методист и «педагог-
наставник») также должны быть подготовлены заранее

Обратите 
внимание!



На что обратить внимание 
ответственному за аттестацию

Все поданные заявления представляют собой таблицу, отображающую
необходимую информацию, которую педагог указывает при подаче
заявления

В зависимости от статуса и этапа аттестации заявление меняет цвет.
При подаче заявление цвета не имеет
После согласования – зеленый цвет
В случае несогласования – красный
После проведения экспертизы с положительным результатом – желтый
В случае личного отказа педагогического работника – синий
В случае отказа в установлении квалификационной категории -
фиолетовый

Ответственный за аттестацию в муниципалитете проверяет
достоверность данных и присваивает статус «Согласованно» или
«Не согласованно»

Обратите 
внимание!

После присвоения статуса редактировать заявление невозможно!



О замечаниях экспертов

Если эксперт выявил недочеты в представлении результатов, то

заявление отправляется на доработку → на указанную при
регистрации электронную почту педагог получит уведомление с
замечаниями эксперта
Ответственный в муниципалитете увидит эти замечания в своем
личном кабинете во вкладке «Информация», а также, как обычно,
получит таблицу с подробными пояснениями недочетов.

В заявлении со статусом «На доработку» у педагога появляется
возможность заменить PDF-файлы (формы и документы), электронные
ссылки с учетом имеющихся замечаний

После внесения изменений заявление снова получит статус «Проверка
профессиональных достижений»

После положительной экспертизы заявление станет желтого цвета 
и получит сначала статус «Ожидание аттестационной комиссии»,
а затем статус «Установлена категория»

Обратите 
внимание!



Подведение итогов

В 2026-2027 учебном году подача заявлений в новой региональной системе
АТТЕСТ_23 начнется 17 августа 2026 года

До декабря 2026 года (по 10 ноября 2026 г. включительно) можно:

- использовать старые и новые измерительные материалы
- не представлять подтверждающие документы при аттестации на установление

квалификационных категорий «педагог-методист» и «педагог-наставник»

Консультации по вопросам аттестации педагогов по телефону:  8 (861) 250-63-74

Опубликованы на официальном сайте ГБУКК ЦСО 

в разделе «Аттестация педагогов» → «Информационные материалы»:
- новые Перечни критериев и показателей
- формы для представления результатов
- инструкции для педагогических работников
- инструкции для ответственных за организацию проведения аттестации в муниципалитетах


