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01 Положение о профессиональном конкурсе «Учитель 

года города Краснодара» 
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02  Л.П.Старченко  

«Муниципальный этап профессионального конкурса «Учитель 

года города Краснодара – 2023» 

 

В   профессиональный конкурс «Учитель года города Краснодара – 
2023» (основной конкурс) подано всего  47  заявлений (для сравнения: 2021 г. 

– 50; 2020 г. – 50 заявлений). 
По округам это распределилось так: 
 

 
 

Заявки на участие в отборочном этапе общего конкурса: 
ЗВО – 13 чел. (3 чел. - ОО № 33, по 2 чел. – ОО № 54, КПКУ; по 1 чел. – 

ОО № 23, 25, 31, 39, 87, 89) 
КВО – 10 чел. (по 2 чел. – ОО № 20, 70; по 1 чел. – ОО № 14, 24, 37, 44, 

58, 73)  
ПВО – 18 чел. (по 2 чел. – ОО № 17, 102, Академическая гимназия; по 1 

чел. – ОО № 1, 11, 16, 42, 64, 66, 72, 78, 79, 80, 104, 106)  
ЦВО –  6 чел., (ОО № 2, 6, 8, 34, 36, 43) 
 По предметам – это распределилось следующим образом: 
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Русский язык и литература – 7 
Математика – 3 
История, обществознание – 7 
Иностранный язык  – 6 (английский язык – 6) 
Биология, химия – 4 
Информатика, математика – 1 
Начальная школа – 14 
География- 1 
Музыка – 1 
Физическая культура – 3. 
Не представлены предметы: немецкий язык, ОБЖ, технология, физика, 

ИЗО. 
Средний возраст участника конкурса – 32,6 года. 
Самый молодой учитель – 22 года, а самый опытный – 51 год. 
Общий педагогический стаж – 425 лет; самый небольшой 

педагогический стаж – 3 года, а самый продолжительный – 31. 
Мужчин – 3 человек, а женщин соответственно – 44. 
Среди участников конкурса  имеют высшее образование – 42 и 

среднее специальное – 5. 
Высшую квалификационную категорию имеют 8 участников, первую – 

14 человек,  соответствуют занимаемой должности – 25.   
С 29 ноября по 12 декабря 2022 года прошел заочный тур 

профессионального конкурса «Учитель года города Краснодара - 2022». 
Междисциплинарное жюри I отборочного тура профессионального 

конкурса «Учитель года города Краснодара-2022» оценивали 

представленные на заочный тур Интернет ресурсы претендентов и 

письменный тест «Российское законодательство в сфере образования, 

профессиональный и общий кругозор учителя», который участники писали 
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09 декабря 2022 года в МБОУ СОШ № 32. 
Из 47 претендентов в очный тур прошли 20 учителей: 

 
 
 
 
 

Агафонова Евгения Александровна, 
учитель английского  языка 

МАОУ гимназии № 23 

 

 

 
 
 
 
 
 

Бронникова Анастасия Николаевна, 
учитель начальных классов 

МАОУ СОШ № 8 



 

41 
 

 
 
 
 

Брусилова Валерия Николаевна, 
учитель химии 

МАОУ гимназии № 44 

 

 

 
 
 

Воронкова Антонина Викторовна, 
учитель музыки 

МАОУ гимназии № 87 

 
 
 
 
 
 

Голосова Кристина Юрьевна, 
учитель биологии 
МАОУ СОШ № 16 
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Голубова Антонина Викторовна, 
учитель русского языка и литературы 

МАОУ гимназии № 36 

 
 
 
 

Гончарук Ирина Николаевна, 
учитель начальных классов МАОУ 

гимназии № 33 
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Зайцева Анна Валериевна, 
учитель математики и информатики 

МАОУ СОШ № 17 

 
 
 

Золаева Кристина Владимировна, 
учитель химии 

ФГКОУ "Краснодарское 

Президентское кадетское училище" 
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Колесникова Анастасия Ивановна, 
учитель русского языка и литературы 

ФГКОУ "Краснодарское Президентское 

кадетское училище" 
 

 
 
 
 

Константинова Евгения 

Владимировна,  
учитель русского языка и 

литературы  
МАОУ гимназии № 25 
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Лаптева Марина Геннадьевна, 
учитель русского языка и литературы 

МАОУ СОШ № 89 

 
 
 
 

Мазур Ирина Владимировна, 
учитель английского  языка   

МАОУ СОШ № 42 

 

 

 
 
 
 
 
 

Манучарян Ануш Артемовна,  
учитель начальных классов  

МАОУ СОШ № 66 
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Мерсалова Полина Геннадьевна, 
учитель истории 

МАОУ СОШ № 34 

 

 

 
 
 
 
 
 

Одинцова Екатерина Максимовна, 
учитель начальных классов 

МАОУ СОШ № 73 
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Прибытков Филипп Борисович, 
учитель химии 

МАОУ СОШ № 6 

 

 

 
 
 
 
 

Раитина Ксения Викторовна,  
учитель истории и  обществознания 

МАОУ СОШ № 80 
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Чернега Виктория Станиславовна, 
учитель русского языка и 

литературы  
МАОУ СОШ № 104 

 

 

 
 
 
 
 
 

Шулыгина Алина Игоревна,  
учитель английского  языка  

 МАОУ СОШ № 78 

 
21 января 2023 года дан старт одному из самых престижных 

профессиональных конкурсов - «Учитель года города Краснодара». Этот год 

указом главы государства объявлен в России Годом педагога и наставника. 

Его лейтмотив – повышение престижа профессии «Учитель». В этой связи 

конкурс имеет огромное значения для популяризации данной профессии. 
Конкурс «Учитель года» –  одно из главных событий в сфере 

педагогики. Он важен не только для педагогических работников. Это один из 
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механизмов популяризации нашей профессии и повышения ее статуса, 

демонстрация достижений системы образования и перспектив  развития. 

Учитель года – это человек с широким кругозором, 

культурологическим мышлением (независимо от специальности), 

художественно одаренная личность с разносторонними интересами, 

увлечениями. Это глубоко интеллигентный человек, наделенный такими 

качествами, как мягкость в общении, доброжелательность, 

предупредительность, толерантность, отзывчивость.  На обладателя главного 

приза конкурса (Хрустальный Пеликан) возлагается особая миссия. Он 

становится голосом большего числа ярких, передовых учителей, работающих 

в инновационном режиме. 
Мы горды тем фактом, что в 2022 году победителем краевого этапа 

конкурса «Учитель года Кубани» стала Екатерина Александровна 

Щербакова, учитель математики гимназии № 23. Екатерина Александровна – 
молодой педагог и активный участник конкурсного движения. Для своих 

учеников является примером человека с активной жизненной позицией. 
Уже несколько лет подряд в конкурсе участвуют и побеждают молодые 

педагоги.  Для многих конкурсантов это становится трамплином покорения 

новых высот. На счету многих наших претендентов разных лет победы в 

конкурсе «Учительские весны», всероссийском конкурсе «Учитель 

будущего», краевом конкурсе «Педагогический дебют». Среди них - призеры 

всероссийского конкурса «Мой лучший урок», муниципальных конкурсов в 

области воспитания: «Лучший классный руководитель», «Воспитание в 

новой школе: поиск продолжается», участники «Учитель года Краснодара». 

Конкурсанты - участники международных и всероссийских проектов, 

научно-практических конференций, краевого проекта «Телешкола Кубани». 

Участники конкурса продолжают свою деятельность в качестве 

руководителей общеобразовательных организаций Краснодара, прекрасно 

справляются с обязанностями заместителя директора.      
В этом году открытие конкурса состоялось на базе гимназии № 87. В 

торжественной церемонии приняли участие: Н.М. Полякова, и.о. директора 

департамента образования муниципального образования город Краснодар, 

А.В. Шевченко, директор Краснодарского научно-методического центра, 

начальники окружных отделов образования. 
Наталья Михайловна Полякова, приветствуя участников конкурса, 

пожелала удачи всем педагогам и выразила надежду, что победить должен 

определенно сильнейший. 
Напоминаем о формате проведения конкурсных состязаний: II тур –

«Учитель-профессионал» пройдет 21, 23, 24 января. III тур 

(финальный)  «Учитель-мастер» пройдет 25 января. Все конкурсные дни 

будут работать члены Большого, Общественного и ученического жюри. 26 

января  2023 года запланирована торжественная церемония закрытия по 



 

50 
 

традиции в концертном зале Краснодарского творческого объединения 

«Премьера». 
Старт профессиональному конкурсу педагогов Краснодара дал 

школьный звонок! 

1 день конкурсных состязаний, 21 января, в рамках второго тура 

«Учитель-профессионал»,  начался с презентации Методической мастерской. 

Целью второго тура «Учитель-профессионал»  являлась демонстрация  20 
кандидатами способности к анализу, осмыслению и представлению своей 

педагогической деятельности в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов. 
Испытание проходило в формате устного представления каждым 

конкурсантом своего педагогического опыта. В тезисной форме они 

постарались изложить свои методические подходы, основанные на опыте 

работы. Представления сопровождались яркими  мультимедийными 

презентациями. Критериями оценки были:  результативность и практическая 

применимость, коммуникативная культура, оригинальность и творческий 

подход, научная корректность, методическая, информационная и 

языковая  грамотность. 
Представляя результативность и практическую 

значимость,  конкурсанты транслируя методики и технологии преподавания, 

должны были не только подтвердить наличие количественных и 

качественных показателей, но и доказать воспитательный и ценностный 

потенциал представленного с учетом осмысления перспектив собственного 

профессионального развития и потенциала. 
В оценке коммуникативной культуры педагоги должны были владеть 

умением вести диалог, точно и полно отвечать на вопросы экспертов, 

показывая широкий взгляд на методические проблемы. Не последним 

критерием были оригинальность и творческий подход, умение увидеть новое 

и ярко представить свой метапредметный потенциал. 
Агафонова Евгения Александровна, учитель 

английского  языка  гимназии № 23, чье выступление было первым, 

остановилась на способах мотивации к изучению английского языка. Она 

подчеркнула огромное значение положительного настроя на уроке, подробно 

рассказала об использовании чантов, флеш-карт и чек листов. 
Бронникова Анастасия Николаевна, учитель начальных классов школы 

№ 8, заострила внимание на важности вопроса каллиграфии на начальном 

этапе обучения и поделилась методикой обучения письму и различных 

способах работы на уроках. 
Учитель химии гимназии № 44 Валерия Николаевна Брусилова 

представила метод игровых технологий, как один из основных для 

мотивации интереса к предмету. Остановилась на системе разноуровневых 

заданий. 
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Воронкова Антонина Викторовна, учитель музыки гимназии № 87, 

четко, ясно и понятно доказала как через музыку помочь каждому ребенку 

проявить свои творческие способности. 
Голосова Кристина Юрьевна, учитель биологии школы № 16, 

пригласив в свою педагогическую мастерскую, разъяснила задачи, стоящие 

перед современным учителем, показала свои индивидуальные способы 

работы и нацелила на постоянное повышение квалификации. 
Учитель русского языка и литературы гимназии № 36 Голубова 

Антонина Викторовна остановилась на основных характеристиках 

современного учителя. Ее выбор – технологии креативного и творческого 

мышления. Педагог обратила внимание на важность работы со словом и 

индивидуальные приемы работы на уроке (разминка, шаг за шагом, лови 

ошибку, диамант, угадай словечко и т.п.). Она рассказала об успехах своих 

обучающихся в рамках  всероссийского чемпионата «Своими словами» и 

конкурсе «Золотое перо». 
Гончарук Ирина Николаевна, учитель начальных классов гимназии № 

33, затронула актуальные вопросы обучения. Она подчеркнула, что игровые 

технологии – это мост между учебой и игрой. 
Зайцева Анна Валериевна, учитель математики и информатики школы 

№ 17, постаралась заострить внимание на трёх китах учебной мотивации. 
Золаева Кристина Владимировна, учитель химии ФГКОУ 

«Краснодарское Президентское кадетское училище», обратилась к залу, задав 

вопрос, с чем у нас ассоциируется предмет химия. В своей работе она 

использует цифровые технологии при объяснении нового материала и 

подготовки прикладных задач. 
Название презентации Колесниковой Анастасии Ивановны, учителя 

русского языка и литературы ФГКОУ «Краснодарское Президентское 

кадетское училище» – «На пути к успеху». Она акцентировала внимание на 

психологическое состояние ученика и роль учителя в данном вопросе. 

Ссылаясь на труды М.М. Поташника, она заявила о том, что учитель должен 

научить ученика четко понимать для чего он изучает тот или иной предмет. 
 Ярким и запоминающимся стало выступление Константиновой 

Евгении Владимировны, учителя русского языка и литературы гимназии № 

25. Тема её выступления – «В будущее». Она выразила озабоченность тем, 

что в ближайшем будущем искусственный интеллект будет осуществлять 

проверку сочинений без участия учителя. 
«Употреблять иностранные слова, когда есть равносильное ему русское 

слово – это значит оскорблять и здравый смысл и здравый вкус» - говорил 

В.Г. Белинский. Именно этому было посвящено выступление Лаптевой 

Марины Геннадьевны, учителя русского языка и литературы школы № 89. 
Мазур Ирина Владимировна, учитель английского  языка школы № 42, 

рассказала об игровых технологиях. 
О формировании навыка читательской грамотности 

поделилась  Манучарян Ануш Артемовна, учитель начальных классов школы 
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№ 66. Она представила свое видение построения урока, интересные и 

разнообразные приемы и методы работы. И, как результат – активизация 

читательской активности и повышение интереса к конкурсам выразительного 

чтения. 
Мерсалова Полина Геннадьевна, учитель истории школы № 34, 

остановилась теории решения изобретательских задач в рамках предмета. 
Одинцова Екатерина Максимовна, учитель начальных классов школы 

№ 73, затронула тему технологии проблемного обучения. 
Прибытков Филипп Борисович, учитель химии  МАОУ школы СОШ № 

6, четко, ясно и последовательно представил методы своей работы. 
Раитина Ксения Викторовна, учитель истории и  обществознания 

школы № 80, поделилась приёмами и формами визуализации используемых 

на своих уроках. 
Чернега Виктория Станиславовна, учитель русского языка и 

литературы школы № 104, углубилась в тему изучения фразеологии и 

познакомила с разговорным клубом «Говорю по-русски» 
Шулыгина Алина Игоревна, учитель английского  языка  школы № 78, 

заострила внимание на использовании клипового мышления, мнемотехники 

и применения метода театрализации 
Можно только представить, как сложно было членам жюри выделить 

сильнейших. 
Хочется поблагодарить и членов Счетной комиссии за оперативную 

обработку полученных результатов. 
Все участники конкурсного марафона в первый соревновательный день 

в рамках презентации «Методическая мастерская» эмоционально 

и  ярко  рассказывали о своих педагогических находках. На сайте 

Краснодарского научно-методического центра можно детально ознакомиться 

со всеми выступлениями участников конкурса. 
23 января 2023 года, эти теоретические выкладки учителя должны 

были доказать на деле при проведении уроков. Членам жюри предстоит не 

только оценить уроки, но и определить победителя номинации 

«Урок XXI века». Можно с уверенностью сказать, что сегодня – один из 

важнейших этапов конкурса. Ведь, по словам В.А. Сухомлинского, «Урок –

основной участок учебно-воспитательного процесса, на котором учитель 

ежедневно осуществляет образование, воспитание и всестороннее развитие 

учащихся». 
     В начальных классах (2-4е) давали урок 5 педагогов, среднее звено (5-9 
классы) для проведения выбрали 13 человек, только 2 человека выбрали урок 

в 10 и 11 классах. За 35 минут каждый должен был раскрыть свой 

профессиональный потенциал в условиях организации и проведения урока. 

Темы уроков соответствовали календарно-тематическому планированию и 

учебно-методическому комплексу конкретного класса. На самоанализ и 

вопросы жюри отводилось 10 минут. 



 

53 
 

     В рамках критериев члены жюри оценивали реализацию дидактических 

возможностей предметного содержания в соответствии с целями и задачами. 

Учителю было необходимо продемонстрировать свободное владение 

содержанием предмета, обеспечив четкую структуру и хронометраж урока. 

Значительное место уделялось творческому подходу, психолого-
педагогической и коммуникативной культуре, инновационной 

составляющей. 
Впервые в работе Конкурса приняли активное участие педагоги и 

студенты Краснодарского педагогического колледжа. Они   не просто 

помогали  освещать и транслировать учебные занятия. В год педагога и 

наставника важна непосредственная передача значимого педагогического 

опыта от наставника к студенту для построения дальнейшей жизненной и 

профессиональной траектории. Надеемся в скором будущем увидеть их в 

школах Краснодара. 
«Урок – это педагогическое произведение» (Скаткин М. Н.),  иногда 

легче его создать, чем объяснить, как следует создавать. Учителю 

необходимо знать, на какой «рычаг» нажать, чтобы добиться желаемого 

результата. А для этого надо в совершенстве владеть сложным механизмом 

урока. Успех подготовки и проведения урока зависит от многих факторов: 

знания учителем предмета, владение методическим мастерством,  общей 

эрудиции, идейной убежденности, человеческого обаяния. Методическое 

мастерство учителя в организации урока, по словам Е.И. Пассова, должно 

быть отточено настолько, чтобы он сумел преодолеть обилие отрицательных, 
тормозящих факторов и психофизиологического, и коммуникационного 

порядка. Необходимо уметь планировать и проводить урок, а для этого надо 

знать: чем руководствоваться, определяя стратегию планирования;  в чем 

заключается специфика урока, каковы его сущностные черты; из каких 

компонентов состоит урок и какова его структура; виды уроков и  их 

особенности и многое другое. Четкое понимание этих вопросов и составляет 

основу умения планировать, проводить, анализировать и оценивать урок. 
24 января 2023 года — решающий день, конкурсные испытания 

продолжились в рамках II тура «Учитель-профессионал». После завершения 

данного тура будут определены финалисты конкурса. Тепло приветствовала 

всех участников конкурса Е. А. Шкута, заместитель директора департамента 

образования муниципального образования город Краснодар. Пожелав удачи, 

она напомнила, что в современных условиях процесс воспитания занимает 

особую роль. 
      Воспитание в системе образования — это деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности. 
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       Впервые кандидаты самостоятельно выбирали тему внеклассного 

мероприятия в соответствии с планом воспитательной работы 

общеобразовательной организации, работая с обучающимися  класса, в 

котором вчера вели урок. Кандидаты продемонстрировали 

свои  профессиональные компетенции в области воспитания и социализации 

обучающихся при проведении этапа «Классный час». В течение 20 минут они 

должны были провести мероприятие, тему которого определяли 

самостоятельно. На самоанализ и ответы отводилось всего 5 минут. 

Максимально можно было добавить в свою копилку 25 баллов. Оценивание 

проводилось по 5 критериям. 
      Жюри оценивало актуальность и воспитательную ценность проведенного 

классного часа, методическую и психолого-педагогическую грамотность. 

Учитывался творческий подход, результативность и эффективность решения 

воспитательных задач, коммуникативная и речевая культура. Все 

претенденты показали умение ориентироваться на развитие ценностно-
эмоциональной сферы личности обучающихся, продемонстрировали 

продуманность, целесообразность и последовательность действий в 

организации и проведении мероприятия. Они продемонстрировали 

понимание возрастных особенностей и интересов ребят, стимулируя 

активность к обсуждаемым вопросам. Грамотно выстраивая диалоговое 

взаимодействие с обучающимися, они поддержали «обратную связь», 

показывая примеры эмпатии и эмоциональной устойчивости. Старались 

отвечать на разнообразные вопросы членов жюри грамотно, точно 

и  содержательно. Многие педагоги эффективно организовали совместную 

работу, создав особую творческую атмосферу сотрудничества и выбрав 

нестандартные подходы. 
  Агафонова Евгения Александровна, учитель 

английского  языка  гимназии № 23, предложила отправиться в удивительное 

путешествие МИРА КНИГ. Гимназисты получили маршрутные листы для 

осуществления виртуальной экскурсии по станциям, первая из которых 

погрузила в историю создания книг, затем они отгадывали различные загадки 

и вспоминали положительные эмоции, связанные с героями различных 

произведений. «Читать - это модно! Читать - это круто! Читайте свободно! 

Читайте повсюду!». На такой яркой эмоциональной ноте было завершено ее 

мероприятие. 
       Голосова Кристина Юрьевна, учитель биологии школы № 16,  в рамках 

классного часа стремилась рассказать о положительном нравственно-
этическом качестве личности, характеризующем радушие человека, его 

благожелательность. Ребята назвали три «золотых ключика» (доброта, 

вежливость, искренность), открывающих человеческие сердца. 
       Учитель русского языка и литературы гимназии № 36 Голубова 

Антонина Викторовна повела разговор о приветливости и приветствиях, 

начиная с древних времен. Она подробно рассказала о таких понятиях как 
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«братание», «троекратный поцелуй», «бить челом». Мероприятие оказалось 

очень полезным и познавательным. 
       Гончарук Ирина Николаевна, учитель начальных классов гимназии № 33, 

свой классный час назвала «Искорки доброты». Используя наглядные 

жизненные примеры, попыталась поднять важные вопросы через понятие 

таких слов как ДОБРОТА, МИЛОСЕРДИЕ, ВЗАИМОПОМОЩЬ. 

Результатом совместной деятельности стало изображение солнышка с 

лучиками, на которых были записаны только добрые слова. 
       «Наша сила в единстве, воинстве, благодушной семейственности, в росте 

нашего богатства и миролюбия», с этих слов Д.И. Менделеева начала свою 

работу Колесникова Анастасия Ивановна, учитель русского языка и 

литературы ФГКОУ «Краснодарское Президентское кадетское училище». 

Она подчеркнула, что память – это связующая нить между поколениями, 

позволяющая понять, где добро, а где зло; где правда, а где ложь. На личном 

примере она рассказала о преемственности поколений. Выступление 

сопровождалось музыкальным и графическим материалом,  а прекрасным 

завершением стало создание Календаря памяти. 
    Через яркие образы и ассоциации Константинова Евгения Владимировна, 

учитель русского языка и литературы гимназии № 25, мягко и умело  вела 

разговор о важном. Г. Маркес писал: «Это неправда, что люди перестают 

двигаться к своим мечтам только потому, что стареют. Они стареют, потому 

что прекратили двигаться к своим мечтам». И учитель стремился донести до 

старшеклассников эту важную мысль – ставить большие цели и смело идти к 

их достижению. 
       Тему 80-годовщины снятия блокады Ленинграда выбрали и по-разному 

представили Одинцова Екатерина Максимовна, учитель начальных классов 

школы № 73, Бронникова Анастасия Николаевна, учитель начальных классов 

школы № 8 и Воронкова Антонина Викторовна, учитель музыки гимназии № 

87. 
       Лаптева Марина Геннадьевна, учитель русского языка и литературы 

школы № 89, с учениками 6 класса обсудила примеры выхода из 

конфликтных ситуаций и ссор. Она предложила порассуждать на тему, как 

избегать стрессовых ситуаций и научиться с помощью переговоров находить 

взаимовыгодное решение. 
       На экране слова: «Дороже золота». Учитель английского  языка школы 

№ 42 Ирина Владимировна Мазур выбрала разговор о наших  эмоциях и 

чувствах с использованием игровых технологий. 
       Тема классного часа кандидатов «Доброта и приветливость – золотой 

ключик, открывающий сердца людей». Учитель математики и информатики 

школы № 17 Зайцева Анна Валериевна, душевно приветствуя ребят начала 

разговор на данную тему, обратив особое внимание на воспитание 

милосердия.  А продолжила разговор  учитель начальных классов школы № 

66 Ануш Артемовна Манучарян, приводя  примеры из замечательной книги 

Аркадия Гайдара «Тимур и его команда». Отвечая на вопросы педагога, 
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ребята создали ДЕРЕВО ДОБРА, разместив на нем листочки с пожеланиями. 

Как завороженные гимназисты отгадывали загадки учителя, сумевшего не 

только заинтересовать, но и создать теплую атмосферу сотрудничества и 

сотворчества. Ануш Артемовна с ребятами своего класса на уроке 

технологии подготовила небольшие тематические подарки, которые были 

вручены на классном часе. 
     Учитель химии гимназии № 44 Валерия Николаевна Брусилова  и 

Мерсалова Полина Геннадьевна, учитель истории школы № 34, через образы 

попробовали раскрыть трагическую страницу в истории еврейского народа. 

27 января – Международный день памяти жертвам Холокоста. Тема 

настолько серьезна, что ее было очень сложно обсуждать с 

неподготовленными обучающимися. Об этом говорить тяжело, но говорить 

надо обязательно, чтобы этого никогда не повторилось. Надеемся, что 

гимназисты, вернувшись домой, найдут и прочтут материал по данной теме. 

     Прибытков Филипп Борисович, учитель химии  МАОУ школы № 6, свой 

классный час посвятил теме освобождения города Краснодара от немецко-
фашистских захватчиков. Старшеклассники грамотно и осмысленно отвечали 

на многочисленные вопросы педагога, который умело связал исторические 

факты с преподаваемым предметом. Работая с историческими документами, 

гимназисты узнали много интересного о жизни отважной летчицы Варвары 

Савельевны Ляшенко, погибшей под Краснодаром и поделились своим 

мнением по участию в волонтерском движении. В истории современной 

России учитель напомнил об участии волонтеров в спортивных 

соревнованиях и в условиях пандемии; ознакомил с правами и 

обязанностями волонтеров. Поговорили о юнармейском движении. Педагог 

призвал к активному участию в волонтерском движении. 
       «В семье единой» – такова была тема классного часа Раитиной Ксении 

Викторовны, учителя истории и  обществознания школы № 80. Разговор шел 

об очень важном, о сохранении добрых взаимоотношений не только в одной 

отдельно взятой семье, но и более широком смысле этого слова. 
      Чернега Виктория Станиславовна, учитель русского языка и литературы 

школы № 104, затронула проблему выбора. Иногда от этого выбора зависит 

не только судьба, но и сама человеческая жизнь. Перед школьниками были 
поставлены серьезные вопросы, на которые под руководством педагога они 

искали и находили правильные ответы по формированию здорового образа 

жизни. 
      Учитель английского  языка  школы № 78  Шулыгина Алина Игоревна с 

пятиклассниками разбирала важные вопросы здорового питания. Ребята 

перечислили критерии здорового образа жизни, подчеркнув важность 

соблюдения режима дня в жизни школьника. Учитель предложила в рамках 

кулинарного поединка составить блюда с учетом выбора наиболее полезных 

продуктов питания. 
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       Необходимо выразить слова благодарности классным руководителям 

гимназии № 87 и отметить замечательную воспитательную составляющую 

гимназистов. 
      По итогам оценок жюри, по сумме балов, в финал выходят: 
 Константинова Евгения Владимировна, учитель русского языка и 

литературы гимназии № 25; 
 Чернега Виктория Станиславовна, учитель русского языка и литературы 

школы № 104; 
 Шулыгина Алина Игоревна, учитель английского  языка  школы № 78; 
 Одинцова Екатерина Максимовна, учитель начальных классов школы № 73; 
 Прибытков Филипп Борисович, учитель химии  МАОУ школы № 6; 
 Манучарян Ануш Артемовна, учитель начальных классов школы № 66; 
 Лаптева Марина Геннадьевна, учитель русского языка и литературы школы 

№ 89. 
25 января 2023 года. Конкурс вышел на финишную прямую. 

Определены 7 финалистов.  III тур. Финал «Учитель-мастер». Объявлено 

голосование  на Приз зрительских симпатий. В зале работают Большое, 

Общественное и ученическое жюри Конкурса. 
В финал вышли: Константинова Евгения Владимировна (учитель 

русского языка и литературы гимназии № 25); Чернега Виктория 

Станиславовна (учитель русского языка и литературы школы № 104); 

Шулыгина Алина Игоревна (учитель английского  языка  школы № 78); 

Прибытков Филипп Борисович, (учитель химии школы СОШ № 6); Лаптева 

Марина Геннадьевна (учитель русского языка и литературы школы № 89); 

Манучарян Ануш Артемовна (учитель начальных классов школы № 66) и 

Одинцова Екатерина Максимовна (учитель начальных классов школы № 73). 
Члены Ассоциации «Учитель года города 

Краснодара»  приветствовали  участников конкурса. Наталья Львовна 

Степанова, победитель конкурса 2014 года, директор школы № 71 напомнила 

о тех, кто осуществляет постоянную  поддержку всех педагогов. 
Обладателем Почётного знака Кристалл "За содействие 

профессиональному совершенствованию участников Конкурса"   стала 

Евгения Александровна Шкута, заместитель директора департамента 

образования муниципального образования город Краснодар.  
Приз «Урок XXI века» в этом году не вручен. Специальными 

дипломами награждены учителя русского языка и литературы Чернега 

Виктория Станиславовна (школа № 104) и Константинова Евгения 

Владимировна (гимназия № 25). Ученическое жюри Конкурса отметило 

особым призом Мерсалову Полину Геннадьевну, учителя истории школы № 

34. 
Финалисты представили «Мастер-класс» с целью демонстрации 

педагогического мастерства в области презентации и трансляции 

инновационного педагогического опыта в ситуации профессионального 

взаимодействия в формате открытого выступления. Они должны были 
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продемонстрировать свои индивидуальные способы профессиональной 

деятельности, доказав практическую эффективность. Каждому финалисту 

отводилось 20 минут; оценка выполнения конкурсного задания 

осуществлялась по 5 критериям. Обосновывая собственные педагогические 

идеи с опорой на имеющийся эффективный опыт преподавания, учителя 

показали актуальность представляемых технологий, методов и приемов. 

Большинство финалистов умело продемонстрировали целесообразность 

предлагаемых позиций в преподавании предмета, предложили системные 

решения методических проблем, успешно интегрируя обучающую и 

воспитательную направленность; ориентируясь на разные группы участников 

образовательных отношений, учитывали их потребности и особенности. 

Многие предлагали  конкретные рекомендации и решения для использования 

в образовательной практике, показали собственные нестандартные находки, 

демонстрируя универсальность и продуктивность предлагаемых решений. 
Константинова Евгения Владимировна, учитель русского языка и литературы 

гимназии № 25, для презентации выступления выбрала тему «Цифра со 

смыслом». Учитывая запросы современного времени, процесса 

цифровизации, она подробно рассказала о создании своего портала и 

результативности дистанционной работы со всеми членами образовательного 

сообщества. Учитель активно привлекала к объяснению и работе всех 

находящихся в зале. Она призвала не бояться искать новые пути в 

информационном пространстве. Ясно, четко и конкретно доложила о 

примерах использования современных образовательных контентов, призывая 

с осторожностью следить за эмоциональным настроем обучающихся 

и  внимательно отслеживать  работу только  над нужной и важной 

информацией. Умело и грамотно отвечала на вопросы членов жюри. 
Чернега Виктория Станиславовна, учитель русского языка и 

литературы школы № 104, начала свое выступление с приветствия на 

иностранном языке. Она заострила внимание на проблему обучения детей, 

для которых русский язык не является родным. Педагог подробно рассказала 

о способах и методах работы в рамках клуба «Говорю по-русски» и 

предложила конкурсантам выполнить ряд тематических лексических заданий 

для быстрого обучения русскому языку. Она продемонстрировала глубину и 

широту знаний по теме, корректно и грамотно использовала понятийный 

аппарат. Отвечая на вопросы членов жюри, она продемонстрировала 

творческую индивидуальность и способность находить нестандартные 

решения. 
Шулыгина Алина Игоревна, учитель английского  языка  школы № 78, 

обратилась к устному народному творчеству и  предложила, используя карту 

мира и современные средства обучения,  создать историю появления 

профессионального конкурса «Учитель года». На практических примерах 

учитель объяснила пути повышения мотивации к обучению по предмету. 

Отвечая на вопросы, педагог подробно пояснила с каким материалом и в 

каких классах можно применять данную методику. 
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Прибытков Филипп Борисович, учитель химии  МАОУ школы СОШ № 

6, акцентировал внимание на применении в урочной деятельности 

нетрадиционных подходов и  игровых технологий, установлении 

межпредметных связей. Технология проблемного обучения позволяет 

добиваться учителю хороших результатов при подготовке к ОГЭ и ЕГЭ, 

увеличению обучающихся, выбравших химию для поступления в высшие 

учебные заведения. 
«Мозг каждого человека содержит бесчисленное количество образов» - 

с этих слов начала свое выступление Лаптева Марина Геннадьевна, учитель 

русского языка и литературы школы № 89. Понятно, что речь об образном 

мышлении. Учитель подробно рассказала о своих педагогических находках 

(рисование правила, мысленное представление, ассоциации). Поддерживая 

интерес и вовлеченность аудитории, она проявила готовность к 

импровизации. 
Учитель начальных классов школы № 66, Ануш Артемовна Манучарян, 

рассказала об использовании приема «Чтение с остановками», который 

помогает развивать критическое мышление при развитии читательской 

грамотности. Демонстрируя культуру презентации педагогического опыта, 

она показала грамотное и целесообразное использование визуализации, 

четкую организацию и целостность представленного материала. 
Одинцова Екатерина Максимовна, учитель начальных классов школы 

№ 73 на примере просмотра мультипликационного фильма и отрывков 

литературных произведений, предложила поговорить о том, как «работать» с 

эмоциями. 
Во второй половине дня  прошла пресс-конференция «Вопрос учителю 

года». В этом году не было представлено общей концепции по тематике 

данного этапа. Целью послужило раскрытие лидерского потенциала каждого 

призера конкурса и  демонстрация к конструктивному диалогу по 

актуальным вопросам развития образования. Конкурсанты в форме пресс-
конференции ответили на разнообразные вопросы интервьюеров. Оценка 

осуществлялась по 3 критериям: «Ценностные основания и 

аргументированность профессионально-личностной позиции»; 

«Масштабность видения проблем и нестандартность предлагаемых решений» 

и  «Коммуникативная культура, грамотность речи, конструктивность 

позиции». Конкурсантам надо было   продемонстрировать знание тенденций 

и стратегических направлений развития современного образования, вопросов 

государственной образовательной политики, убедительно аргументируя свою 

позицию по обсуждаемым проблемам. Они старались в ответах на вопросы 

опираться на собственный опыт и  показали способность анализировать, 

продемонстрировали творческий подход и способность предложить 

конструктивное решение обсуждаемых вопросов. 
Чему Вы хотели бы научиться или уже научились на конкурсе? Как 

сформировать модель идеального учителя? Вы – до конкурса и после? Что 

нужно сделать, чтобы избежать ошибок при представлении конкурсных 
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материалов? Как мотивировать учителей на участие в конкурсах? Какие 

направления воспитательной деятельности вам хотелось бы выделить как 

приоритетные? Как учителю сохранить интерес к работе в школе, избежав 

«выгорания»? Развитие школьных театров? Как Вы относитесь к 

дистанционному прохождению курсов повышения квалификации? Миссия 

учителя года – победителя конкурса «Учитель года города Краснодара-
2023»? Как Вы работаете с родителями? Что предпринимаете в рамках 

профессиональной подготовки обучающихся? Какими историческими 

личностями Вы восхищаетесь и почему? Вот далеко неполный перечень тех 

вопросов, на которые отвечали участники сегодняшних испытаний. 
Завершающим аккордом стало семиминутное выступление на 

свободную тему с целью предъявления видения современных проблем и 

возможных путей их решения в формате публичной лекции. Оценивание 

проводилось по 5 критериям. За выступление конкурсанты могли 

максимально получить 25 баллов. Обычно учитель самостоятельно 

определял тему, наполняя содержательную составляющую теми моментами, 

которые его больше всего тревожат и волнуют. В этом году тема для всех 

звучит одинаково: «Вызов времени: наставник нужен каждому». 
Начала разговор на заданную тему Лаптева Марина Геннадьевна, 

учитель русского языка и литературы школы № 89. Она образно сравнила 

наставника с опорой, без которой невозможно представить свою жизнь. В 

нашей профессии это очень важно и ответственно. 
Продолжила представление Константинова Евгения Владимировна, 

учитель русского языка и литературы гимназии № 25. «Учитель, научи 

ученика, чтоб было у кого учиться!» Этими прекрасными словами она начала 

свое выступление, призывая быть рядом с учеником. Педагог рассказала о 

своем первом учителе и его значении в педагогическом становлении. 

Наставничество помогает нам крепко стоять на Земле. 
Чернега Виктория Станиславовна, учитель русского языка и 

литературы школы № 104  и Шулыгина Алина Игоревна, учитель 

английского  языка  школы № 78, рассказали о тех первых учителях, которые 

научили открывать новые горизонты. 
Ярко и убедительно выглядели выступления Прибыткова Филиппа 

Борисовича, учитель химии школы СОШ № 6, Манучарян Ануш Артемовны, 

учитель начальных классов школы № 66 и Одинцовой Екатерины 

Максимовны, учитель начальных классов школы № 73. 
Итоги профессиональных  конкурсов «Учитель года города Краснодара 

– 2023» и «Педагогический дебют» подведены 27 января 2023 года  на 

торжественной церемонии в концертном зале Краснодарского творческого 

объединения «Премьера». 
Открыло мероприятие выступление Натальи Михайловны Поляковой, 

исполняющего обязанности директора департамента образования 

администрации муниципального образования город Краснодар. Она 

напомнила, что в этом году, объявленным указом главы государства Годом 
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педагога и наставника, мы проводим конкурс в 23-й раз. Конкурсанты - 
участники значимых международных и всероссийских проектов, научно-
практических конференций; многие успешно  продолжают свою 

деятельность в качестве руководителей общеобразовательных организаций 

Краснодара, прекрасно справляются с обязанностями заместителя 

директора. Поздравив всех педагогов с успешным завершением конкурсных 

испытаний,    Наталья  Михайловна  выразила уверенность в том, что и в 

будущем краснодарские учителя будут высоко держать планку российского 

образования.  Лауреатов и участников тепло поздравили  Вера Федоровна 

Галушко, председатель городской Думы Краснодара и Лилиана Николаевна 

Егорова, заместитель главы города. 
Почетные грамоты, цветы  и призы профессиональных 

испытаний   лауреаты  конкурсов получили из рук  Н.М. Поляковой, а 

победителей награждали Л. Н. Егорова и  В. Ф. Галушко. 
 Переходящий приз конкурса — «Хрустальный пеликан» — 

вручен   победителю основного конкурса «Учитель года города Краснодара - 
2023» - Константиновой Евгении Владимировне, учителю русского языка и 

литературы гимназии № 25.  Свое обращение к залу она со словами 

благодарности посвятила всем наставникам. Ее имя будет внесено в Золотую 

книгу образования города Краснодара. 
       Учитель химии  школы № 6 Филипп Борисович 

Прибытков  получил  Приз зрительских симпатий. 
 Изумили  и порадовали всех участников праздника 

высокопрофессиональные выступления больших и маленьких артистов. 
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03  Е.А. Агафонова   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239188?list=ln-

1Sjwq80nyN5qKGrLZ0 

  

https://vk.com/video-215426184_456239188?list=ln-1Sjwq80nyN5qKGrLZ0
https://vk.com/video-215426184_456239188?list=ln-1Sjwq80nyN5qKGrLZ0
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04  А.Н. Бронникова   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239189?list=ln-

LkgMxrO9KvntRu7vxf 

  

https://vk.com/video-215426184_456239189?list=ln-LkgMxrO9KvntRu7vxf
https://vk.com/video-215426184_456239189?list=ln-LkgMxrO9KvntRu7vxf
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05  В.Н.Брусилова   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239190?list=ln-

0NcjIzytmMpz8nOe63 

  

https://vk.com/video-215426184_456239190?list=ln-0NcjIzytmMpz8nOe63
https://vk.com/video-215426184_456239190?list=ln-0NcjIzytmMpz8nOe63
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06  А.В.Воронкова   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239191?list=ln-

rpi7WkIAA4ofJzAqD8 

  

https://vk.com/video-215426184_456239191?list=ln-rpi7WkIAA4ofJzAqD8
https://vk.com/video-215426184_456239191?list=ln-rpi7WkIAA4ofJzAqD8
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07  К.Ю.Голосова  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239192?list=ln-

zatBnNibaTlGEhp3xl 

  

https://vk.com/video-215426184_456239192?list=ln-zatBnNibaTlGEhp3xl
https://vk.com/video-215426184_456239192?list=ln-zatBnNibaTlGEhp3xl
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08  А.В.Голубова  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239193?list=ln-

n6DCwqxvhV7hfRZ7Xk 

  

https://vk.com/video-215426184_456239193?list=ln-n6DCwqxvhV7hfRZ7Xk
https://vk.com/video-215426184_456239193?list=ln-n6DCwqxvhV7hfRZ7Xk
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09 И.Н.Гончарук  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239194?list=ln-

XLR1vbyzbj1fxGyZg2 

  

https://vk.com/video-215426184_456239194?list=ln-XLR1vbyzbj1fxGyZg2
https://vk.com/video-215426184_456239194?list=ln-XLR1vbyzbj1fxGyZg2
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10  А.В.Зайцева   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239195?list=ln-

p92YURZzGzYczTJ8cH 

  

https://vk.com/video-215426184_456239195?list=ln-p92YURZzGzYczTJ8cH
https://vk.com/video-215426184_456239195?list=ln-p92YURZzGzYczTJ8cH
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11  К.В.Золаева   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239196?list=ln-

MzTDfnWAM7RwsvyG49 

  

https://vk.com/video-215426184_456239196?list=ln-MzTDfnWAM7RwsvyG49
https://vk.com/video-215426184_456239196?list=ln-MzTDfnWAM7RwsvyG49
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12 А.И.Колесникова   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239197?list=ln-

HqV5kWMUZ95UG72TiX 

  

https://vk.com/video-215426184_456239197?list=ln-HqV5kWMUZ95UG72TiX
https://vk.com/video-215426184_456239197?list=ln-HqV5kWMUZ95UG72TiX
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13 Е.В.Константинова  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239198?list=ln-

NtgXK3YuTYUyFB9ukg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239198?list=ln-NtgXK3YuTYUyFB9ukg
https://vk.com/video-215426184_456239198?list=ln-NtgXK3YuTYUyFB9ukg
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14  М.Г.Лаптева  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239199?list=ln-

1DUPcz23XI0zJ98YZX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239199?list=ln-1DUPcz23XI0zJ98YZX
https://vk.com/video-215426184_456239199?list=ln-1DUPcz23XI0zJ98YZX
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15  И.В.Мазур   

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239200?list=ln-

QZIK3jI2QOfKB0CF2b 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239200?list=ln-QZIK3jI2QOfKB0CF2b
https://vk.com/video-215426184_456239200?list=ln-QZIK3jI2QOfKB0CF2b
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16  А.А.Манучарян  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239201?list=ln-

oyxsot4vHwFEu2wErT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239201?list=ln-oyxsot4vHwFEu2wErT
https://vk.com/video-215426184_456239201?list=ln-oyxsot4vHwFEu2wErT
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17   П.Г.Мерсалова  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239202?list=ln-

LKzG5Z6PWLc0OrvD7N 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239202?list=ln-LKzG5Z6PWLc0OrvD7N
https://vk.com/video-215426184_456239202?list=ln-LKzG5Z6PWLc0OrvD7N
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18  Е.М.Одинцова  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239203?list=ln-

1D0MVlxvFlSko8zac7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239203?list=ln-1D0MVlxvFlSko8zac7
https://vk.com/video-215426184_456239203?list=ln-1D0MVlxvFlSko8zac7
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19  Ф.Б.Прибытков  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239204?list=ln-

ynzMhIEqlbLRcMCxVW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239204?list=ln-ynzMhIEqlbLRcMCxVW
https://vk.com/video-215426184_456239204?list=ln-ynzMhIEqlbLRcMCxVW
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20  К.В.Раитина  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239205?list=ln-

yEQkdhEOSZ39nZ0kpe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239205?list=ln-yEQkdhEOSZ39nZ0kpe
https://vk.com/video-215426184_456239205?list=ln-yEQkdhEOSZ39nZ0kpe
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21  В.С.Чернега  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239206?list=ln-

WyNtzLl0qhIMkN6KFM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239206?list=ln-WyNtzLl0qhIMkN6KFM
https://vk.com/video-215426184_456239206?list=ln-WyNtzLl0qhIMkN6KFM
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22 А.И. Шулыгина  

«Медиавизитка» 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239207?list=ln-

cSlzQV1dISoRZ3S6w7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/video-215426184_456239207?list=ln-cSlzQV1dISoRZ3S6w7
https://vk.com/video-215426184_456239207?list=ln-cSlzQV1dISoRZ3S6w7
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23  Е.А.Агафонова  

 «Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/VHjj/zsNzGstGS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/VHjj/zsNzGstGS
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24  А.Н. Бронникова   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/r8TOWcrt6mZ9JA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/r8TOWcrt6mZ9JA
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25  А.В.Воронкова   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/NJ0kVCDctmOP2Q 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/NJ0kVCDctmOP2Q
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26  К.Ю.Голосова   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1JV5_tLLChwGVmPKa1Xi-

CQ3b6wNNiSQN/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1JV5_tLLChwGVmPKa1Xi-CQ3b6wNNiSQN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JV5_tLLChwGVmPKa1Xi-CQ3b6wNNiSQN/view?usp=share_link
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27  А.В.Голубова   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/E3b2/16qsv2Jec 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/E3b2/16qsv2Jec
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28 И.Н.Гончарук   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 

https://youtu.be/vNnbaBzLWjY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/vNnbaBzLWjY
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29  К.В.Золаева   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://drive.google.com/file/d/1bk7sws0jEB-ZsQUarT1FbRAXTjF33VPp/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1bk7sws0jEB-ZsQUarT1FbRAXTjF33VPp/view?usp=share_link
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30 А.И.Колесникова   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://disk.yandex.ru/i/Z5PaiGpdctoEbw 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/Z5PaiGpdctoEbw
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31 И.В.Мазур   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://youtu.be/yf9my4Ymey0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/yf9my4Ymey0
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32  А.А.Манучарян   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://drive.google.com/file/d/1OAUtaj5kj0cfh5Q6K4GIygyN1MLnzqzw/view?usp=drivesdk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1OAUtaj5kj0cfh5Q6K4GIygyN1MLnzqzw/view?usp=drivesdk
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33  Е.М.Одинцова   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://yadi.sk/i/VG4EmiLAKRl5Eg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://yadi.sk/i/VG4EmiLAKRl5Eg
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34  Ф.Б.Прибытков   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://drive.google.com/file/d/1iLojyK_oVXlqxqJtTwwiBieyoVblJhFG/view?usp=s

hare_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1iLojyK_oVXlqxqJtTwwiBieyoVblJhFG/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1iLojyK_oVXlqxqJtTwwiBieyoVblJhFG/view?usp=share_link
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35 В.С.Чернега   

«Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://disk.yandex.ru/i/sE5ixh-MBPYlag 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/sE5ixh-MBPYlag
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36 А.И. Шулыгина  

 «Представление педагогического опыта (приёма, метода, 

технологии, формы и т.п.) в стиле TED» 

 

 
https://disk.yandex.ru/i/NbMcqZEiuIWjYA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/NbMcqZEiuIWjYA
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37  А.Н. Бронникова   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/Y1wM0YVzSw0vkw  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/Y1wM0YVzSw0vkw
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38  А.В.Воронкова   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/4jnzfu3ajXiFFg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/4jnzfu3ajXiFFg
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39  К.Ю.Голосова   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1zngwpI9e27HFePOej4e0dAnMibrN

Bzvy/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1zngwpI9e27HFePOej4e0dAnMibrNBzvy/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zngwpI9e27HFePOej4e0dAnMibrNBzvy/view?usp=share_link
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40  И.Н.Гончарук   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://youtu.be/SAQaZ-WnA2M 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/SAQaZ-WnA2M
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41  К.В.Золаева   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1f2AqrSxjSXGaBacgHAzg7oLhDrv

maauF/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1f2AqrSxjSXGaBacgHAzg7oLhDrvmaauF/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1f2AqrSxjSXGaBacgHAzg7oLhDrvmaauF/view?usp=share_link
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42 А.И.Колесникова   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/wvlkkx3Bsz5Zeg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/wvlkkx3Bsz5Zeg
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43 И.В.Мазур   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://youtu.be/HRPdrr_U1XM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/HRPdrr_U1XM


 

103 
 

44  А.А.Манучарян   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1Js5KxKGhE0jEKooWj1k5RQzFb-

s8Mdhz/view?usp=drivesdk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1Js5KxKGhE0jEKooWj1k5RQzFb-s8Mdhz/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1Js5KxKGhE0jEKooWj1k5RQzFb-s8Mdhz/view?usp=drivesdk
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45   Е.М.Одинцова   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://yadi.sk/d/WBDR7VcHNRK9XQ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://yadi.sk/d/WBDR7VcHNRK9XQ
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46  Ф.Б.Прибытков   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1iLojyK_oVXlqxqJtTwwiBieyoVblJh

FG/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1iLojyK_oVXlqxqJtTwwiBieyoVblJhFG/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1iLojyK_oVXlqxqJtTwwiBieyoVblJhFG/view?usp=share_link
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47  В.С.Чернега   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/nPrOrRLZLHAswg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/nPrOrRLZLHAswg
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48  А.И. Шулыгина   

«Представление предметной темы (на выбор участника) в 

стиле TED» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/GrUjIBqjPRbeHA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/GrUjIBqjPRbeHA


 

108 
 

49  Е.А.Агафонова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/yTaY/Y5rE8SwBg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/yTaY/Y5rE8SwBg
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50 А.Н. Бронникова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/feLCjAxlzVd3eA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/feLCjAxlzVd3eA
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51  А.В.Воронкова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/tfS_Jse6o77N8A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/tfS_Jse6o77N8A
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52  К.Ю.Голосова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/14WZ2vdTNjJVSCXKkKaje6t2zblC

m5-Ln/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/14WZ2vdTNjJVSCXKkKaje6t2zblCm5-Ln/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/14WZ2vdTNjJVSCXKkKaje6t2zblCm5-Ln/view?usp=share_link
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53  А.В.Голубова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/hCsL/jsPBV9fQp 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cloud.mail.ru/public/hCsL/jsPBV9fQp
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54 И.Н.Гончарук   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://youtu.be/Cd2WCO8olek 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/Cd2WCO8olek


 

114 
 

 

55  К.В.Золаева   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1vpBfpJTcibsv6zP1TpY3rrNpc1_FC

WXP/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1vpBfpJTcibsv6zP1TpY3rrNpc1_FCWXP/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1vpBfpJTcibsv6zP1TpY3rrNpc1_FCWXP/view?usp=share_link
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56 А.И.Колесникова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/q0Wx-ur9OhvxIg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/q0Wx-ur9OhvxIg
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57  И.В.Мазур   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://youtu.be/6sLTMKKiCgM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/6sLTMKKiCgM
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58  А.А.Манучарян   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/19Pr3tuYYcgsA7UHfWK9k9VAPwq

GzkVOy/view?usp=drivesdk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/19Pr3tuYYcgsA7UHfWK9k9VAPwqGzkVOy/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/19Pr3tuYYcgsA7UHfWK9k9VAPwqGzkVOy/view?usp=drivesdk


 

118 
 

 

59  Е.М.Одинцова   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://yadi.sk/i/uRflMLGP4iT8Xg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://yadi.sk/i/uRflMLGP4iT8Xg
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60  Ф.Б.Прибытков   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1bsKqOFKRlICl-

4vCQOZgA2hojJfqAmSL/view?usp=share_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1bsKqOFKRlICl-4vCQOZgA2hojJfqAmSL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bsKqOFKRlICl-4vCQOZgA2hojJfqAmSL/view?usp=share_link
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61  В.С.Чернега   

«Творческое задание «Стендап-рефлексия»» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/0M0W7wJV_IFI0g 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/0M0W7wJV_IFI0g


 

121 
 

 

62 А.И. Шулыгина  «Творческое задание «Стендап-

рефлексия»» 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/CsIBmVsu9BFBDQ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/CsIBmVsu9BFBDQ
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63  Е.А.Агафонова  «Методическая мастерская» 



 

123 
 



 

124 
 



 

125 
 

 



 

126 
 



 

127 
 



 

128 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

129 
 

64  В.Н.Брусилова  «Методическая мастерская» 
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65  А.В.Воронкова  «Методическая мастерская» 
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66  К.Ю.Голосова  «Методическая мастерская» 



 

141 
 



 

142 
 



 

143 
 



 

144 
 



 

145 
 



 

146 
 



 

147 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

148 
 

67  А.В.Голубова  «Методическая мастерская» 
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68 И.Н.Гончарук  «Методическая мастерская» 
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69  А.В.Зайцева  «Методическая мастерская» 
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70  К.В.Золаева  «Методическая мастерская» 
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71 А.И.Колесникова  «Методическая мастерская» 

 

https://view.genial.ly/63c0a9b29d0e5e00125c3880/presentation-

magnetic-whiteboard-presentation 
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72 Е.В.Константинова  «Методическая мастерская» 
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73 М.Г.Лаптева  «Методическая мастерская» 
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74 И.В.Мазур  «Методическая мастерская» 
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75  А.А.Манучарян  «Методическая мастерская» 
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76  П.Г.Мерсалова  «Методическая мастерская» 
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77  Е.М.Одинцова  «Методическая мастерская» 
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78 Ф.Б.Прибытков  «Методическая мастерская» 
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79  К.В.Раитина  «Методическая мастерская» 
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80  В.С.Чернега  «Методическая мастерская» 
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81 А.И. Шулыгина  «Методическая мастерская» 
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82  Е.В.Константинова  «Мастер-класс» 
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83 М.Г.Лаптева  «Мастер-класс» 
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84  А.А.Манучарян  «Мастер-класс» 
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85  Е.М.Одинцова  «Мастер-класс» 
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86  Ф.Б.Прибытков «Мастер-класс» 
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87  В.С.Чернега  «Мастер-класс» 
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88  Е.В.Константинова  «Вызов времени: наставник нужен 

каждому» 

Тем, кто воспитал во мне Человека. Моим родителям и учителям 

 

 

Вызов XXI века: наставник нужен  каждому? 

 

«Учитель, научи ученика, чтобы было, у кого учиться», – это парафраз строчки из 

стихотворения Евгения Михайловича Винокурова, которая в оригинале звучит так: 

«Художник, научи ученика, чтоб было, у кого потом учиться». Художник – он же учитель, 

верно? Полагаю, что да. Потому что ежедневно создаёт не только свою историю, но и 

историю детства своих воспитанников. 

 

Учитель – это тот человек, который творит с огромной ответственностью, 

аккуратно сопровождая учеников на пути постижения истин, передавая знания и умения, 

вкладывая в свое дело душу, искреннюю любовь, не отрицая, что в будущем ученик 

может превзойти его. Такое сопровождение в обществе называют наставничеством. Оно 

многоаспектно и может проявляться как в сфере профессиональных компетенций, так и в 

сфере межличностных отношений. 

 

Каждый ли нуждается в наставнике в XXI веке? Да, и тому мы находим 

подтверждение в истории, культуре. Исторически так сложилось, что с человеком всегда 

был рядом тот, кто сначала был примером, моделью поведения, а после стал 

воспитателем. 

 

Наставники не появились недавно. Такая модель общения существует издавна. 

Старшим, более опытным, необходимо было передавать свои знания, навыки и умения 

младшим: как разжечь огонь, какая пища считается съедобной. Всё это было обусловлено 

стремлением к выживанию рода. Людям было важно учесть опыт предыдущих поколений. 

Что значит учесть? Принять, проанализировать, апробировать, сделать выводы, улучшить. 

Так и развивалась человечество – через наставничество. 

 

Но только ли продолжить существование, может, есть нечто большее? 
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Перенесемся в древнюю Грецию, а именно вспомним Ментора, сына Алкина, 

старого друга Одиссея, которому тот поручил воспитание своего сына Телемаха на время 

путешествия в Трою. Именно его имя после станет нарицательным и синонимичным 

слову «наставник». Воспитание… Уже этот аспект закладывается в наставничество. 

Юный Телемах ещё не мог дать отпор врагам, защитить свою мать Пенелопу, в этом ему 

помогал Ментор. Он заменил Телемаху на время отца, воспитал из него достойного 

человека. Так кому нужен наставник?  Нужен тем, кто остался один или в опасности, без 

четкой ролевой модели поведения и примера, тому, кому нужен четкий нравственный 

ориентир. И этот пример актуален и сейчас. 

 

Наставничество – это то, к чему с древних времен прибегали ремесленники – 

молодые подмастерья, работая рядом с мастером, изучали профессию. Архитекторы 

искали себе профессиональных наследников, так произошло, например, в истории с 

князем Дмитрием Васильевичем Ухтомским и его учеником Матвеем Федоровичем 

Казаковым. Дмитрий Васильевич – это тот человек, который создал «Дворцовую школу» 

и воспитал целую плеяду зодчих. Он сыграл огромную роль в становлении Матвея 

Федоровича Казакова как архитектора. Всё дело в том, что отец М.Ф. Казакова умер, и за 

обучение в «Дворцовой школе» была вынуждена платить мать, а такой возможности она 

не имела, но Ухтомский пошёл навстречу вдове, поскольку ребенок имел склонности к 

архитектуре, что педагог и заметил. Дмитрий Васильевич стал не только учителем 

мальчика, но и вторым отцом. Так, один человек, гуманный и любящий своё дело и 

страну, сыграл значимую роль в становлении многих архитекторов. Следовательно, 

наставник нужен каждому, потому что дает возможность для роста и развития, потому что 

может раскрыть потенциал и, что главное, поддержать в трудные минуты жизни.  

 

Мы видим, что учитель на протяжении уже долгого времени сочетает в себе две 

важные роли: роль педагога и роль наставника. Важно ли это для школьника? Рассмотрю 

это через призму своей жизни, так как я тоже когда-то была ученицей. 

В начале XXI века, когда я ещё была школьницей, система наставничества также 

претерпевала изменения, что я ощущала как ученик. В средней школе я поняла, что 

каждый педагог может дать ученику то ценное, важное и мудрое, что ему необходимо в 

самую трудную для него минуту: из истории можно подчерпнуть опыт поколений, из 

спортивной игры – стратегию мышления, умение слушать и слыть, из изобразительного 

искусства – способность созидать, а не разрушать, видеть в обыденном – прекрасное. Это 
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те навыки, открытия, которыми со мной поделились мои учителя в те годы и моменты, 

когда это было особенно важно. 

 

Они решали мои проблемы, поэтому я им благодарна? 

 

Нет, уже тогда, в начале XXI века, эти педагоги не решали задачи за меня, не 

преодолевали трудности вместо меня… Наставники не решают проблемы за своих 

подопечных и не дают готовых ответов – именно этот урок я вынесла. Они направляют и 

подталкивают к решению, позволяя ученику мыслить иначе. Основная цель 

наставничества — стимулировать личностный рост, развитие навыков, знаний и 

понимания выбранной сферы. 

Вся ценность подлинного обучения в живом контакте человека с человеком. И 

именно это получилось, например, у Елены Анатольевны Калининой, моего классного 

руководителя, учителя истории и обществознания. Она не писала за меня олимпиады – 

она давала мне книги, подсказывала страницы, приводила примеры, наталкивала мысли на 

поиск новых алгоритмов решения. И вот спустя три года я становлюсь призером 

Всероссийской олимпиады «Покори Воробьёвы горы!» по истории и призёром 

Всероссийской олимпиады Казанского Федерального университета по обществознанию. И 

Едена Анатольевна сделала все, чтобы меня не просто заметили, а чтобы я выросла и в 

личностном, и в интеллектуальном плане. Чтобы я стала настоящим Человеком: 

мыслящим, принимающим важные для себя решения, живущим по совести. Раньше мне 

было сложно брать ответственность на себя – не хватало опыта и знаний, а после я уже 

чётко понимала, куда я хочу идти, кем стать, чему посвятить жизнь. Спасибо Вам, Елена 

Анатольевна. 

 

Следовательно, именно в сложные или переломные моменты, наставник и находит 

своего ученика, или наоборот. 

 

А что в настоящем? В настоящем я учитель. И наставниками для меня и моих детей 

являются русский язык и литература. Работая с художественными текстами, обучая детей 

культуре слова и мысли, я ищу примеры наставничества, полезного, действенного. И 

всегда в голове первый и яркий – Пётр Гринёв и его отец. Как строго и в то же время 

мудро Андрей Петрович говорит со своим сыном, давая ему самый важный наказ «беречь 

платье снову, а честь смолоду». Это то, что никогда не перестанет быть актуальным, это 



 

309 
 

то наставление, которому должен следовать каждый из нас. Литература и язык содержат 

неоценимый опыт: они направляют, помогают справиться с трудностями, через их призму 

мы смотрим на себя, осмысляем свои действия и поступки. 

 

Сталкиваемся ли мы с наставничеством в профессиональной среде? Да. Ежедневно. 

Без этого было бы сложно. 

 

Мы живем в XXI веке: веке постоянных изменений, вызовов, поэтому мы 

непрерывно обучаемся и обучаем друг друга в профессиональной сфере. Всё логично, 

если мы говорим о шефстве старшего коллеги над младшим. А может ли молодой 

специалист стать наставником для опытного? Безусловно. Например, в условиях 

пандемии молодые педагоги нашей образовательной организации обучали педагогов 

старшего поколения работе на информационных платформах. Это позволило нам 

обеспечить непрерывность образовательного процесса: мы научили мэтров работать с 

цифрой, а они наполнили её смыслами, предостерегли от некоторых опасностей, которые 

были скрыты от нас. Поэтому можно утверждать, что наставничество имеет разные 

векторы развития и направления, и в наставнике может нуждаться и достаточно опытный 

и мудрый профессионал своего дела. 

 

А могу ли я как учитель русского языка и литературы быть наставником для 

педагога из другой области знаний? Практика показывает, что да. В прошлом году Алина 

Валерьевна Грицай, учитель биологии нашей гимназии, участвовала в конкурсе 

«Педагогический дебют», на крае вошла в число призёров. В рамках подготовки к 

конкурсу у неё было много наставников – учителей из разных предметных областей. И это 

чудесно! Важно уметь работать сообща, в команде, совершая новые открытия, 

устанавливая важные межпредметные связи, окружая себя единомышленниками и 

товарищами. Товарищами! Эти отношения остаются спустя годы: мы продолжаем 

советоваться друг с другом, обсуждать насущные проблемы из области педагогики, искать 

ответы на волнующие вопросы. Отрадно осознавать, что и я на протяжении всего 

педагогического пути окружена наставниками из разных предметных областей. Это меня 

наполняет, задаёт мне векторы развития, поддерживает, делает мой кругозор шире. 

Спасибо им за то, что они всегда рядом и словом, и делом. 
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А самую огромную поддержку, которую должен ощущать каждый, несмотря на 

возраст, это поддержка родителей. Они на протяжении всей жизни наставляют нас, 

воспитывают, оставляют в нашей душе «незримый, прочный след». Они всегда действуют 

от сердца, по любви. Это ли не главное? Я до сих пор с трепетом вспоминаю, как отец 

учил читать меня по слогам, как на мой вопрос: «Папа, ты же очень сильно устал, зачем 

ты едешь?», он отвечал: «Важно уметь помогать людям». «Эх, добрая же ты душа, папа!» 

- думала я в детстве. «Как же ты мудр, какое у тебя доброе сердце!» - думаю я сейчас. А 

мама? Мама для меня пример огромной силы воли и мудрости: она старшая в семье – с 

самого детства была опорой и поддержкой для своих братьев и сестер, ею и остаётся до 

сих пор. Именно через её уроки и слова я познаю, что такое истинная забота и поддержка. 

Не знаю ни одного человека, который бы был искреннее моей мамы. А ещё мои родители 

– истинные патриоты нашей страны, которые не словами, а делами доказывают свою 

любовь ежедневно. Они те самые рядовые рабочие, благодаря труду которых 

функционируют огромные производства: папа – слесарь-ремонтник (следит за 

оборудованием) в шахте (да, глубоко-глубоко под землёй, иногда высоко на горе), мама – 

лаборант химического анализа на металлургическом предприятии. Они истинно любят 

своё дело. Именно мои родители привили мне ответственное отношение к труду, именно 

они воспитали во мне целеустремленность и способность преодолевать трудности. 

Именно благодаря им я сейчас на своём месте, потому что они верят в меня и 

поддерживают. Спасибо вам за это, дорогие! 

 

Сейчас, когда я захожу в класс и вижу десятки горящих глаз, я вспоминаю все те 

жизненные уроки, которые подарили мне мои наставники. Потому что сейчас наставник я. 

Ответственно. Волнительно. Но я справлюсь, потому что у меня достойные учителя, 

благодаря которым я обладаю добрым сердцем, ясными примерами, четкими 

нравственными ориентирами и жизненными ценностями.  

 

Наставник нужен каждому. Ежедневно убеждаюсь в этом всё больше и больше. 

Наставничество – это стремление добровольно делиться своим опытом с ближним. 

Безвозмездно. От сердца.  
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89 М.Г.Лаптева  «Вызов времени: наставник нужен каждому» 

Однажды виноградную лозу спросили: «Сможешь ли ты 

дотянуться до неба?» И она сказала: «Смогу, если у меня будет опора». 

Когда есть опора, мы крепко встать на ноги, чувствуя, что рядом есть 

кто-то, кто поддержит, даст совет, направит, просто выслушает. Да. 

Наставник нужен каждому.  

 Наставники бывают разные. Есть те, которых мы не 

выбираем. Это, конечно, наши родители, воспитатели, педагоги. Жизнь 

делает их первыми нашими учителями. Они ведут нас за руку, помогая 

понять житейские истины, закладывая в нас основы. 

 Иногда жизнь нас сталкивает со случайными наставниками. 

Это люди, чьи истории жизни мы узнаем случайно, и что-то 

откликается у нас в душе. Мы понимаем, что тот или иной поступок 

человека чему-то нас научил или вдохновил. Для меня таким 

случайным наставником стал Клиффорд Янг.  Это обычный 

австралийский фермер, который принял участие в забеге на 875 

километров. В этом соревновании участвовали подготовленные атлеты, 

все они знали, что часть времени нужно бежать, а часть времени спать, 

иначе невозможно преодолеть такую дистанцию. Но Клиффорд Янг не 

знал, что можно отдыхать и бежал пять дней без остановки. Он победил. 

И показал мне и многим другим, что все границы у нас в голове, если не 

ставить перед собой преград, можно добиться всего. 

 Ну и наконец, наставники, которых мы выбираем, часто это 

люди нашей профессии, которые помогают становлению. Как ни 

странно, они также ведут нас за руку, помогая крепко встать на ноги. 

Для меня таким наставником стала коллега Сабодухина Лейла 

Шовлатовна. Не смотря на разницу в возрасте, я многому у нее 
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научилась, многое осознала благодаря ей. Поддержка наставника очень 

важна, иногда, чтобы не сбиться с направления, иногда, чтобы не 

упасть, важна для того, чтобы расти. Да. Наставник нужен каждому.  

 Но потом приходит время, когда вдруг ты становишься 

наставником. Точно также как нас не учат быть родителями, нас не учат 

быть наставниками. Я наставник… И тогда в голове неизменно 

возникают мысли о том, что ты делаешь, что говоришь, правильно ли 

поступаешь. Я наставник…. И это очень ответственно. В этом году на 

День учителя дети нарисовали газету, где к фотографии каждого 

учителя приписывали его коронную фразу. Рядом с моей фотографией 

красовалась фраза: «Мир вокруг прекрасен и удивителен, стоит только 

поднять глаза». И если мои ученики принимают мой посыл, значит все 

не зря. Да. Наставник нужен каждому. 
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90  А.А.Манучарян  «Вызов времени: наставник нужен 

каждому» 

«Иногда наш огонь гаснет, но другой человек снова раздувает его. 

Каждый из нас в глубочайшем долгу перед теми, кто не дал этому огню 

погаснуть» 

Альберт Швейцер 

Размышляя на данную тему, я сделала вывод, что в жизни человека  с 

самого детства всегда присутствует наставник. Самый первый наставник в 

жизни маленького человека – это мама. Моя мама подарила мне не только 

жизнь, но и открыла невероятно красивый мир.  

Я счастлива, что у меня был  замечательный учитель, как  Бреус 

Наталья Сергеевна. Низкий ей поклон и огромное спасибо. Мне очень 

приятно, что учитель с таким большим педагогическим опытом активно 

следит за моей страницей в социальных сетях  и пользуется моими 

методическими разработками. 

Я благодарна педагогам Краснодарского педагогического колледжа, 

которые помогли получить такую замечательную профессию, как учитель. 

      В школе моим наставником стала Оганесян Рая Васильевна, которая 

помогала своими советами и поддерживала меня, когда школа впервые 

распахнула передо мною свои двери. Всё было за эти годы:  улыбки и слезы, 

радости и огорчения, победы и неудачи. Это были годы поисков, раздумий, 

открытий.  

Работа в школе  меня «закалила»  и  многому  научила: принимать 

детей такими, какие они есть, быть терпимее к ошибкам других, но 

требовательной к себе. 

В жизни всё взаимосвязано, у меня есть наставник, и я очень 

благодарна ей, и в то же время я  наставник для своих учеников. 

     Мастерство педагога не может основываться на случайной удаче, это 

систематический кропотливый поиск и труд, наполненный раздумьями и 
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переживаниями: правильно ли ты поступил в той или иной ситуации, как 

исправить положение, если ты неправ. И для меня нет ничего зазорного в 

том, чтобы сказать ученику: «Знаешь,  я не совсем разобралась в ситуации. 

Ты меня уж извини, и давай обсудим всё сначала».  

Общаясь с детьми на уроке, я раскрываю мир, свою систему ценностей, 

отношение ко всему, что происходит вокруг, несу им то, что интересно мне. 

И это должно быть искренне. Любая фальшь будет замечена и способна 

разочаровать, поранить юные души. Быть честной, искренней — второй мой 

принцип. 

Моя роль как педагога, как наставника заключается в том, чтобы 

способствовать развитию ребенка, осознавать себя личностью во 

взаимоотношениях с другими людьми и миром в целом, осмысливать свои 

действия, прогнозировать и оценивать свои результаты, развивать 

самостоятельность, инициативу, творческий потенциал, создавать условия 

для реализации индивидуальных способностей каждого ребенка. 

Умение заинтересовать учеников на уроке, как мне кажется, и есть 

педагогическое мастерство, к которому мы все стремимся. 

Я преподаю в начальных классах, где очень важна работа с 

информацией: поиск в различных источниках, экспериментальная 

деятельность, моделирование процессов, происходящих в реальном мире, 

демонстрация собранной информации. Сегодня в этом помогают широкие 

возможности информационных технологий.  

Большинство представителей юного поколения воспринимают 

компьютер как неотъемлемую часть своего досуга. Деятельность, связанная с 

использованием компьютера, вызывает интерес и положительные эмоции. И 

если удается эту деятельность направить в русло познания и творчества, то 

рост мотивации к обучению обеспечен. Поэтому я считаю, что мое 

предназначение как учителя и наставника — это воспитать функционально 

грамотную личность, готовую жить, учиться и работать в современном 
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обществе. Для успешного достижения этих целей применяю различные 

подходы, методы и формы обучения, которые варьируются в зависимости от 

индивидуальных особенностей класса и каждого ребенка. 

 Для меня лучшие уроки те, когда ученики спорят, высказывают свои 

мнения. А для того чтобы урок стал увлекательным, в нем должны быть 

изюминки. И задача учителя  найти эти изюминки.  

Каждый день на меня смотрят глаза моих учеников. За партами на моих 

уроках сидит будущее России. И в этом будущем мне тоже предстоит жить. 

У меня подрастает маленькая дочь, и от того, какими станут эти дети, 

зависит не только жизнь страны, но и моя и моего ребенка тоже. 

Все мои ученики ТАЛАНТЛИВЫ! Благодаря им, моим коллегам, 

мудрому наставнику и моей любимой семье я  добиваюсь новых побед.  

               

 

Я часто думаю мучительно 

Над фразой, мудрой как века: 

«Чтоб было у кого учиться- 

Учитель, воспитай ученика!» 
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91  Е.М.Одинцова  «Вызов времени: наставник нужен 

каждому» 

 
Вызов – требование, наставник – проводник. На всех этапах жизни нас 

сопровождает наставник, первые шаги, первые слова, первые умения…кто он? Это мама, 

друг, коллега? Нет однозначного ответа на этот вопрос.  

Наставник приобретает бесценный опыт, наставляемый обучается, подражает, 

делает выводы.  Наставник - это мастер своего дела, практик, который готов передавать 

свои навыки, знания, делиться не только профессиональным, но и жизненным опытом. 

2023 год указом президента назван годом педагога и наставника В знак 

высочайшей общественной значимости профессии учителя. Год педагога и наставника 

объявлен для развития творческого и профессионального потенциала педагогов, 

повышения социального престижа профессии. 

Я думаю, что многие из вас согласны, в условиях развития системы образования в 

России значительно возрастает роль учителя, повышаются требования к его личностным и 

профессиональным качествам, к его активной социальной и профессиональной позиции. В 

этом случае особую значимость приобретает организация в школе продуктивной 

наставнической деятельности, которая обеспечивает решения актуальных задач: 

- поддержка и «закрепление» молодых специалистов в образовательных организациях; 

- развитие и совершенствование профессиональных компетенций педагогов в условиях 

внедрения новых ФГОС -2021; 

- профилактика профессионального выгорания учителя; 

- совершенствование компетенций педагогов в условиях внедрения современных 

технологий, цифровой образовательной среды, инновационных   процессов. 

Развитие и саморазвитие педагогов становятся ключевыми требованиями 21 века. 

Как «включить» педагога в эффективный образовательный процесс?  

Наставничество – это не работа одного человека, а систематизированный 

совместный труд коллектива.  

Последние несколько лет наша школа активно принимает участие в мероприятиях 

города и края, связанных с наставничеством, а именно профессиональный конкурс 

педагогического мастерства «Педагог-наставник», Краснодарский муниципальный 

открытый форум наставников «Просфера». Команда нашей школы является лауреатом 

12го открытого Краснодарского фестиваля педагогических инициатив «Новые идеи – 

новой школе», представляя тему «Школа профессионального роста».   
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Особое внимание в нашей школе уделяется реверсивному наставничеству. Иногда 

и у старших сотрудников возникают трудности, когда им приходится осваивать новые 

технологии и приемы работы. Опытный, высококвалифицированный профессионал, 

старший по возрасту, становится подопечным младшего по этим параметрам сотрудника, 

который считается его наставником по вопросам новых тенденций, технологий. Актуален 

этот вид наставничества при работе с цифровыми ресурсами.      

Совместно с заместителем директора Науменко Викторией Геннадьевной работаем 

над разработкой сайта «Внеурочка», который может стать помощником как в 

традиционном, так и в реверсивном наставничестве. Он включает в себя методический 

материал, советы молодому педагогу, «Школу молодого педагога», которая состоит из 

теоретической подготовки, а также практической части, где учитель может пройти 

тестирование и получить обратную связь. Данная работа показывает эффекивность и нами 

планируется расширить количество направлений. 

Наша школа активно сотрудничает с Краснодарским педагогическим колледжем. 

Студенты проходят у нас практику и получают трудоустройство. Я сама являюсь 

выпускницей колледжа и с благодарностью скажу, что в нем работает команда настоящих 

профессионалов. 

Процесс наставничества может быть организован только между учителями? 

Ученики охотно оказывают поддержку младшему поколению, особенно это 

прослеживается в начальной школе, когда учитель выпускает класс в среднее звено, а им 

на смену приходят первоклассники.  Пятиклассникам нравится быть в роли наставника, 

оказывая им помощь.  

А также современные дети давно во многом опередили взрослых - по скорости 

адаптации к современным технологиям, потребления и освоения информации. И многие 

из них готовы делиться своим опытом, находками со своими сверстниками, с младшими 

ребятами, причем находят для этого новые, необычные форматы. Например, создают 

телеграм-канал и дают своим подписчикам практические уроки по робототехнике. Кстати, 

многие дети учат и взрослых, например, пользованию компьютером, навигации в 

Интернете.  

Очевидно, следует обратить внимание и на то, что результаты работы наставника 

проявляются не сразу: наставничество длительный, в идеале непрерывный процесс. Его 

эффективность будет слабой, если заниматься им бессистемно, от случая к случаю или 

короткий отрезок времени. Чтобы получать высокие результаты, работа наставника с 

наставляемыми требует долгосрочного планирования. 
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Возвращаясь к вопросу, с которого я начала, для меня наставник – это мама.  

Сегодня нам необходимо быстро реагировать на вызовы современного общества, 

поэтому возрастает важность непрерывного профессионального образования. Там, где 

успех, всегда есть наставник. Какими бы образованными и умными мы бы ни были, без 

наставника не обойтись. Наставник сократит путь к нашей мечте, поможет избежать 

ошибок. 
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92  Ф.Б.Прибытков «Вызов времени: наставник нужен 

каждому» 

Добрый день, уважаемые коллеги. Меня зовут Прибытков Филипп 

Борисович, я учитель химии 6 школы города Краснодара. Тема моей лекции 

«Вызов времени: наставник нужен каждому». 

Обратимся к словарю Ожегова. Там указано, что наставник – это 

учитель, воспитатель, руководитель. Согласно материалам свободной 

энциклопедии «Википедия», наставник – это лицо, передающие свои знания 

и опыт.  

Обратимся к истории. Наставничество известно с доисторических 

времен. Например, в первобытных обществах юноши во время взросления 

находились под наблюдением и запоминали советы специально 

предназначенных для этого опытных старших членов племени.  

В истории кавказских народов также известны примеры 

наставничества. Этот обычай назывался аталычество. При этом ребенок 

вскоре после своего рождения переходил в семью приемного родителя, 

который назывался аталык. По истечению определенного обычаем времени 

ребенок возвращался к своим родителям. Целью такого перехода было 

воспитание в строгости и передача опыта. Например, опыта езде на коне и 

опыта ведения охоты.  

В Союзе Советских Социалистических Республик наставничество было 

распространено в форме обучения на производстве. С 1950-х годов 

приобрело характер массового явления.  

Теперь мне хотелось бы напомнить свой путь в профессию педагога. 

Как вы помните из моей визитки, в 2010 году я закончил профильный 

физико-химический класс 39  школы города Краснодара, а в 2016 году с 

отличием окончил факультет химии и высоких технологий Кубанского 

государственного университета. Очень благодарен всем своим наставникам-

педагогам за хорошие знания по моему профильному предмету. Особенно по 
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методике преподавания химии. В школу в качестве учителя я пришел после 

четырех лет работы инженером-химиком в экологических лабораториях. 

Достойные знания по химии, полученные от опытных наставников, и 

желание их передавать подрастающему поколению являются основными 

мотивами выбора учительской профессии. На первых этапах работы в школе 

мне было непросто, но сейчас понял, что я нашел работу для души.  

Также, как вы помните из моей визитки, со второго года моей работы в 

школе я являюсь классным руководителем. К сожалению, мастерству 

классного руководства не обучают в ВУЗах. Поэтому в этом вопросе без 

опытных наставников также не обойтись. Я благодарен своим более 

опытным коллегам за то, что они вместе со мной находили выход из 

различных непростых ситуаций при работе с детьми и их родителями. В 

текущем учебном году я уже выпускаю 9 класс, но до сих пор иногда 

возникают ситуации, при которых мне необходим совет опытных коллег-

наставников.  

Одна из основных задач педагога – это передача знаний 

подрастающему поколению, то есть мы являемся наставниками для детей в 

предметной области. Также в школе процесс обучения неразрывно связан с 

процессом воспитания. В своих поступках я стараюсь быть примером, 

наставником для детей из моего класса. Например, я участвую в различных 

забегах, в том числе и благотворительных. Собственным примером я 

стараюсь пропагандировать здоровый образ жизни среди подростков. 

Зачастую ученики нашей школы стараются поддерживать связь со 

мной после выпуска. Иногда мы с ними видимся вживую. Некоторые из них 

советовались со мной насчет выбора ВУЗа и специальности, то есть я для них 

являлся наставником в области профориентации.  

Несмотря на мой относительно небольшой опыт работы, я являюсь 

руководителем методического объединения учителей кафедры естественно-

математического цикла в своей школе. При поступлении на работу новых 



 

321 
 

молодых сотрудников охотно консультирую их по вопросам составления 

рабочих программ, календарно-тематического планирования и ведения 

школьной документации. При этом у них могут возникнуть такие вопросы, 

на которых я смогу найти ответ только после консультации с более 

опытными коллегами.  То есть такой вид наставничества также способствует 

моему профессиональному развитию. 

В моей семье родители были для меня наставниками в различных 

ситуациях. Изначально в вопросах воспитания и при подготовке домашних 

заданий, а затем уже в каких-то интересных жизненных ситуациях, с 

которыми я сталкивался. 

В настоящее время в некоторых ситуациях и я уже являюсь 

наставником для своих родителей. Например, в вопросах, связанных с 

новыми гаджетами и компьютерами и новыми технологиями в целом. 

Учитывая все сказанное выше, за каждым из нас стоят наставники. 

Наставничество в современном быстро развивающемся мире – это 

эффективный инструмент развития личности, формирования новых навыков 

и компетенций. Наставник нужен каждому из нас. И чтобы наставничество 

было эффективным, на мой взгляд, общение наставника и наставляемого 

должно быть комфортным, целеполагающим и рефлексивным. 
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93  В.С.Чернега  «Вызов времени: наставник нужен каждому» 

Всех нас в этом зале связывает наша профессия — мы все учителя. У 

всех нас есть педагогическое образование. Но каждого ли человека с 

педагогическим образованием можно назвать учителем? 
Кто такой — настоящий учитель? Учитель с большой буквы? 

 Учитель — это особая возможность, это привилегия. 

Хороший учитель — оптимист, энергичный, немного странный, не от 

мира сего, как иногда про него скажут дети.  

Он радуется, когда достигает цели, а если что-то не получается, то 

огорчается, подобно ребёнку. Но если вы переступили через свою гордость и 

нашли в себе силы попросить о помощи, вы на пути к успеху. Такой учитель 

всегда готов признать свои ошибки. 

Поэтому он находится в постоянном поиске инструментов для 

самосовершенствования, он постоянно учится. Учится у всех: у коллег, у 

учеников, чтобы стать лучшей версией себя. 

Он готов тратить всё своё время и ресурсы, чтобы найти эффективные 

подходы в обучении. Такой учитель не боится экспериментов.  

Именно он может разглядеть в ученике лучшее, потому что он всегда 

открыт для своих подопечных, он открыт к общению. Он не просто проводит 

уроки, а живёт ими. Это — горящие глаза и искры, которые бьют ключом. 

Это и есть настоящий учитель. 

Учитель способен адаптироваться к новым условиям, к новым 

обстоятельствам, он принимает вызов, который ему бросает время. Учитель 

— это стена, которая не сломается ни под каким натиском. 

Не так давно мне попалась на глаза цитата американского писателя-

философа Уильяма Уорда: «Превосходный учитель показывает. Великий 

учитель вдохновляет». 
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Да, действительно, вдохновляет… . Вот важное качество настоящего 

учителя — вдохновлять. Именно такой учитель становится наставником для 

своего ученика.  

С самого рождения и на протяжении всего жизненного пути человека 

сопровождают наставники: родители, старшие по возрасту, товарищи и, 

конечно, учителя. Те, чьё одобрение играет особую роль. Те, чью руку на 

плече ни что не заменит. Те, чьё доброе слово взбодрит и придаст сил. 

И у меня были такие наставники. Это Марина Леонидовна, учитель 

русского языка и литературы школы №47 г.Владикавказа, и Вера Васильевна, 

учитель немецкого языка школы №24 Московской области. Они вдохновили 

меня узнавать и открывать этот мир. Именно они показали как важно знать, 

беречь, сохранять свой родной язык и как много интересного есть за его 

пределами, сколько похожих разнообразных форм и образов можно найти и в 

других культурах. Прошло уже 16 лет, сегодня и я говорю о своих 

наставниках со сцены конкурса «Учитель года». И даже сейчас, будучи уже 

состоявшимся учителем, я с уверенностью могу сказать, что у меня есть 

наставники — те люди, которые вдохновляют двигаться вперёд, идти к 

поставленной цели.  

И я не хочу прерывать эту нить: я хочу вдохновлять своих учеников. Я 

хочу стать звеном этой бесконечной цепи.  

Ведь это настоящее счастье, если в вашей жизни был хотя бы один 

такой учитель! 
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94 А.И. Шулыгина «Вызов времени: наставник нужен 

каждому» 

 

Сегодня в 7 часов, в то время, когда я собиралась на финал конкурса, 

неожиданно зазвонил телефон. Подумала, мама, наверное, переживает. Но 

оказалась не она. Это был мой учитель Сорокина Оксана Викторовна. Вы же 

все знаете, конечно, что бывших учителей не бывает. Каждый учитель, 

прикоснувшийся хоть раз к душе человека, остается там навсегда. Оксана 

Викторовна сказала, что всегда верила в меня и очень гордится мною. А я 

ответила: «Я тоже горжусь Вами». 

Горжусь, что мне довелось быть рядом с человеком, который не смотря 

на все тяготы жизни и сложившихся обстоятельств, остается учителем для 

сотен детей. 

Я часто думаю, смогла бы, выдержала бы... Возможно ли проводить 

консультации и во время обстрелов. А когда большая часть коллег уехала из 

города, провести для оставшихся 10 ребят и русский, и английский, и 

математику, и физику, будучи учителем украинского и русского языков. 

Каково это быть учителем, спасателем, психологом, да и, впрочем, родителем 

одновременно. Я ведь знаю, ей можно звонить даже ночью. Оксана 

Викторовна успокоит, скажет тихо: «Все будет хорошо». Вот если бы она 

уехала, кто бы поддерживал детей, когда их пришлось срочно эвакуировать в 

подвал во время обстрела, кто бы отпаивал успокоительным их родителей, 

кто бы собирал гуманитарную помощь потерявшим жилье, раненым в 

госпиталях, кто бы вселял уверенность, что все беды будут пережиты и в 

нашем городе будет долгожданный мир. 

Оксана Викторовна осталась там, где больше всего нуждаются в ее 

помощи. 

И ей абсолютно все равно есть ли у нее интерактивная доска, и 

работает ли электронный журнал.  
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Я себе с трудом представляю, как можно преподавать предмет с мелом 

и тряпкой? Слишком сильно, видимо, завишу от обстоятельств, которые не 

всегда можно обеспечить на нужном уровне: наличие техники (отлаженной!), 

презентаций, иллюстраций... Надо быть честной с собой, это не есть признак 

профессионализма. На мой взгляд, профессионал - это тот, кто заинтересует 

детей предметом на раз-два: мелом по доске, палочкой на песке, кирпичом на 

стене, да и даже маркером по интерактивной доске. 

Вот Оксана Викторовна – настоящий профессионал! Она оказала 

огромное влияние на становление меня как личности. Когда передо мной 

встал сложный выбор будущей профессии и места для дальнейшего 

обучения, её поддержка была для меня особенно важна. 

Она никогда не дает точных рекомендаций и не решает проблемы за 

меня, по сей день старается создать любыми способами условия, при 

которых я могу достичь успеха. Одним словом, она и сегодня остается одним 

из самых главных наставников в моей жизни. 

Смогу ли я когда-нибудь взять на себя такую ответственность и стать 

наставником? Хороший наставник: кто он?  

Наставничество –модная нынче тема. Забытая несколько десятилетий 

назад и вспыхнувшая с новой силой в 21-м веке. 

Чтобы стать наставником, не нужно быть идеальным и получать 

дипломы. Достаточно быть на шаг впереди своего ученика. Например, если 

человек знает английский на среднем уровне, он может стать наставником 

для того, кто только начинает изучать язык. При этом он не должен 

выстраивать для новичка процесс обучения или проверять знание новых 

слов. Его задача — показать, как заниматься каждый день и не бросать, даже 

если устал. 

Наставник идёт чуть впереди своего ученика и видит зону ближайшего 

его развития. 
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Хочу ли я стать наставником? Обучение наставничеству — это долгая 

работа над собой. Не получится в один момент перестать критиковать и 

вместо советов задавать вопросы. Главное — отслеживать, что происходит. 

Так постепенно мои старые привычки поменяются на новые. 

Я обязательно стану хорошим наставником! И когда-нибудь Оксана 

Викторовна обратится ко мне за советом. Я уверена, что наставничество 

станет для нас захватывающим переживанием и мы постараемся вместе 

изменить этот мир к лучшему! 

И собственно, чем плохи мел и тряпка на уроке? 
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