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Программа совещания

ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

АТТЕСТАЦИИ НА УСТАНОВЛЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ КАТЕГОРИЙ

КАЧЕСТВЕННЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

АТТЕСТАЦИИ НА УСТАНОВЛЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ КАТЕГОРИЙ

НОВЫЙ ФОРМАТ АТТЕСТАЦИИ

ВОПРОСЫ И ОТВЕТЫ
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Городскиеметодические объединения
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МБОУДОДДТ
«Созвездие»

Развитие 
творческих 
способностей 
детей на занятиях 
хореографического
и циркового 
искусства

МБОУДОЦТ
«Содружество»

Профессионализм 
педагога в 
развитии 
художественно-
творческого 
опыта детей 

МАОУДОЦДТиИ
«Родник»

Воспитание 
искусством как 
фактор 
социализации 
личности

МБОУДОЦДТТ
«Юный техник»

Техническое 
творчество: опыт 
и перспективы

МАОУДО «ЦДТ
«Прикубанский»

Современные 
образовательные 
практики социально-
гуманитарной 
направленности



Городскиеметодические объединения
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МУДО «Малая
академия»

Создание условий для 
реализации 

интеллектуальных и 
творческих возможностей 

детей в объединениях 
естественнонаучной 

направленности

МБОУДО СШ№ 4

Новые педагогические 
технологии физкультурно-

спортивной направленности

МБОУДОЦТ
«Содружество»

Детский театр как 
пространство 

воспитательной 

деятельности

Встречи

Выпуски сборников

Деловая игра

Кейс-чемпионат

Конкурсы

Конференция

Круглые столы

Мастер-классы и открытые занятия

Недели педагогического мастерства

Педагогический ринг

Педагогические мастерские

Педагогическая гостиная 

Семинары

Фестиваль 

Форсайт-сессия

Форум



ПУБЛИКАЦИИ  ГОРОДСКИХ МО



30 мероприятий, 5 сборников с публикациями, 
871 мастер-класс (выступление, открытое занятие)

Развитие творческих способностей детей на занятиях 

хореографического и циркового искусства

Николаенко Надежда Ивановна

методист МБОУ ДО ДДТ  «Созвездие»

Профессионализм педагога в развитии художественно-

творческого опыта детей 

Коржавина Анастасия Андреевна

педагог МБОУ ДО ЦТ «Содружество»

Воспитание искусством как фактор социализации личности
Рыбалко Екатерина Евгеньевна

методист МАОУ ДО «ЦДТиИ «Родник»

Техническое творчество: опыт и перспективы
Ельшина Ольга Викторовна

педагог МБОУ ДО ЦДТТ «Юный техник»

Современные образовательные практики социально-

гуманитарной направленности

Рощина Наталья Михайловна

методист МАОУДО «ЦДТ «Прикубанский»

Создание условий для реализации интеллектуальных и 

творческих возможностей детей в объединениях 

естественнонаучной направленности

Гниденко Елена Николаевна

заведующий отделом МУ ДО «Малая академия»

Новые педагогические технологии физкультурно-

спортивной направленности

Желкашиева Саида Дзекошуовна

старший инструктор-методист МБОУ ДО СШ № 4

Детский театр как пространство воспитательной 

деятельности

Прядко Олеся Сергеевна

педагог МБОУ ДО ЦТ «Содружество»



Участие педагогов в конкурсах

СЕРДЦЕ ОТДАЮ 

ДЕТЯМ

28 
участников

КАЛЕЙДОСКОП 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

ИДЕЙ

51 участник

ГОРОДСКОЙ 

КОНКУРС ПРОГРАММ

22 
Программы –

17 программ ОДО

УЧИТЕЛЬ ЗДОРОВЬЯ

14 участников
–

4 из ОДО
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Результаты аттестации педагогических 
работников организаций дополнительного 

образования за три учебных года
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Педагогические 

работники

Аттестованы в

2022-2023 

учебном году

Итого в 

2022-

2023 уч. 

году

Аттестованы в

2023-2024 учебном году Итого в 

2023-

2024 уч. 

году

Аттестованы в

2024-2025 учебном году Итого в 

2024-2025 

уч. году
Первая 

кв. кат.

Высшая 

кв. кат.

Первая 

кв. кат.

Высшая 

кв. кат.

Педагог-

наставник

Первая 

кв. кат.

Высшая 

кв. кат.

Педагог-

методист

Педагоги 

дополнительного 

образования

70 88 158 66 95 1 162 63 89 1 153

Тренеры-

преподаватели 12 8 20 15 5 - 20 13 27 - 40

Педагоги-

организаторы 5 4 9 7 3 - 10 4 3 - 7
Концертмейстеры

2 17 19 2 11 - 13 1 11 - 12
Методисты 2 3 5 7 4 - 11 7 6 - 13
Педагоги-

психологи
0 0 0 1 2 - 3 2 0 - 2

Всего 91 120 211 98 120 1 219 90 136 1 227



Мониторинг участия ОДО в аттестации 
в целях установления квалификационной категории в 2023-2024 и 2024-2025 

Наименование ОДО Количество

аттестуемых

МАОУ ДО МЭЦ 63   59

МБОУ ДО ЦДТиИ «Овация» 16 20

МБОУ ДО ДДТ «Созвездие» 6 17

МБОУ ДО ССШ № 1 7 17

МАОУДО «ЦДТ «Прикубанский» 23 16

МБОУ ДО ЦРТДЮ 7 15

МБОУ ДО СШ № 4 0 15

МАОУ ДО ЦДТиИ «Родник» 27 11

МБОУ ДО «ЦТР «Центральный» 15 12

МБОУ ДО ЦТ «Содружество» 13 10

МБОУ ДО ЦДТТ «Юный техник» 10 7

МБОУ ДО ДМЦ 4   5

Наименование ОДО Количество

аттестуемых

МБОУ ДО СШ «Юбилейная» 0 4

МУ ДО «Малая академия» 4 4

МБОУ ДО ЦДТТ «Парус» 4 3

МБОУ ДО ДЦ «Автогородок» 1 3

МБОУ ДО ЦДТиИ «Юбилейный» 3 2

МБОУ ДО ДЮЦ 3 2

МБОУ ДО СШ № 2 3 2

МБОУ ДО СШ № 7 3 2

МАОУ ДО СШ № 6 2 1

МБОУ ДО СШ № 8 3 0

МБОУ ДО СШ № 1 1 0



Внимание!
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С 5 февраля 2025 года

министерство образования, науки и молодёжной политики 

Краснодарского края

переименовано в

министерство образования и науки Краснодарского края 

(постановление Губернатора Краснодарского края  от 24.10.2024 № 707

«О реорганизации министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края 

и о внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Краснодарского края»;

постановление Губернатора Краснодарского края  от 25.10.2024 № 708

«О внесении изменений в  постановление Губернатора Краснодарского края  от 24.10.2024 № 707

«О реорганизации министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края 

и о внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Краснодарского края»)



Важно!
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Квалификационные категории, установленные до вступления в силу 

Порядка аттестации педагогических работников, 

утверждённого приказом МОН РФ от 24.03.2010 № 209,
не могут учитываться при подаче заявления о проведении 

аттестации на высшую квалификационную категорию

Принимаем во внимание только 

квалификационные категории, 

установленные с января 2011 года



Наиболее часто встречающиеся замечания
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Представлены результаты, не относящиеся к периоду аттестации

Показано разовое, а не активное участие в организационно-

методической деятельности

Представлены материалы, не являющиеся методической 

разработкой или полностью заимствованные в сети Интернет 

Конкурсы методических разработок представлены как 

профессиональные, и наоборот

Публикации и конкурсы в сети Интернет показаны как 

мероприятия регионального или федерального уровня



Технические и организационные ошибки
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Некорректно указано наименование организации (по Уставу и 

лучше краткое)

Не в полном объёме указаны данные по уровню образования и 

квалификации

В заявлении на сайте attest-kk.ru  ссылка на персональную страницу 

педагога не указана или не активна

Отсутствуют результаты по обязательным минимумам или 

предоставлены не в полной мере

Указаны просроченные курсы повышения квалификации

Представлены грамоты и благодарности сторонних организаций



Проведение аттестации педагогических работников, 

имевших квалификационные категории
по состоянию на 1 сентября 2023 года

Руководствоваться документами:

Приказом Министерства просвещения РФ от 24.03.2923 № 196 
«Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность» (п. 28, 31, 35, 36)

Отраслевым соглашением по организациям, находящимся в 
ведении министерства образования, науки и молодёжной 

политики Краснодарского края на 2025-2027 годы (п. 8.4.4)

(в настоящее время - МОН КК)
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НОВОЕ!

ВАЖНО!



Проведение аттестации педагогических работников, 

имевших квалификационные категории
по состоянию на 1 сентября 2023 года

Приказ Министерства просвещения РФ от 24.03.2923 № 196 

«Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность»

п. 28. «В заявлении в аттестационную комиссию педагогические работники сообщают сведения об 

уровне образования (квалификации), результатах профессиональной деятельности в 

организациях, об имеющихся квалификационных категориях, а также указывают должность, по 

которой они желают пройти аттестацию»

п. 31. «Проведение аттестации педагогических работников в целях установления первой или высшей 
квалификационной категории по соответствующей должности осуществляется с учетом 
всестороннего анализа их профессиональной деятельности, проведенного специалистами»

п. 35. Требования к установлению первой квалификационной категории 

п. 36. Требования к установлению высшей квалификационной категории 
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НОВОЕ!



35. Первая квалификационная категория педагогическим
работникам устанавливается на основе следующих
показателей их профессиональной деятельности

• стабильных положительных результатов освоения обучающимися 
образовательных программ, в том числе в области искусств, физической 
культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля, 
проводимых организацией

• выявления развития у обучающихся способностей к научной 
(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности

• личного вклада в повышение качества образования, совершенствования 
методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических 
коллективах опыта практических результатов своей профессиональной 
деятельности, активного участия в работе методических объединений 
педагогических работников организации
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36. Высшая квалификационная категория педагогическим работникам
устанавливается на основе следующих показателей их

профессиональной деятельности

• достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения 
образовательных программ, в том числе в области искусств, физической культуры и 
спорта, по итогам мониторингов, проводимых организацией

• выявления и развития способностей обучающихся в научной (интеллектуальной), 
творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в 
олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях

• личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов 
обучения и воспитания, и продуктивного использования новых образовательных 
технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических 
результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной 
и инновационной, активного участия в работе методических объединений 
педагогических работников организаций

• активного участия в разработке программно-методического сопровождения 
образовательного процесса, в профессиональных конкурсах 
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Проведение аттестации педагогических работников, 

имевших квалификационные категории
по состоянию на 1 сентября 2023 года

Отраслевое соглашение по организациям, находящимся в ведении 

министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского 

края на 2025-2027 годы

п.8.4.4.

«Стороны считают возможным установление педагогическим работникам  

той же квалификационной категории без ограничения срока ее действия, 

если они имели её по состоянию на 1 сентября 2023 г., только на основании 

поданного ими заявления, в том числе, если такое заявление подано 

до окончания срока действия квалификационной категории 

и независимо от того, в каком субъекте Российской Федерации 

квалификационная категория была установлена. 
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НОВОЕ!



Проведение аттестации педагогических работников, 

имеющих право на льготу (по Сведениям)

Отраслевое соглашение по организациям, находящимся в ведении 

министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского 

края на 2025-2027 годы

п.8.4.3.

Считают, что аттестационная комиссия рассматривает заявления о 

проведении аттестации в целях установления первой или высшей 

квалификационной категории и проводит аттестацию педагогических 

работников, имеющих значимые достижения в профессиональной 

деятельности, без привлечения специалистов
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Аттестация педагогических работников, 

имевших квалификационные категории
по состоянию на 1 сентября 2023 года

В соответствии с п. 8.4.4 Отраслевого соглашения 

не может быть отказано в проведении аттестации на общих основаниях

на установление высшей категории в случае, 

если срок действия имеющейся высшей категории не истёк.

Результаты профессиональной деятельности экспертами 

в баллах не оцениваются; 

проверяется наличие/отсутствие результатов, подтверждённых 

документами и материалами, имеющимися в открытом доступе
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НОВОЕ!

СПРАВОЧНО!



Аттестация педагогических работников, 

имевших квалификационныекатегории
по состояниюна 1 сентября 2023 года

1. Заявление, как обычно, следует подавать на официальном сайте Центра 
сопровождения образования

2. В заявлении необходимо размещать сканированную копию приказа об установлении 
квалификационной категории, действовавшей по состоянию на 1 сентября 2023 года

3. Проходить аттестацию можно на ту же действующую категорию и по той же должности

4. В заявлении следует размещать заполненные формы с результатами 
профессиональной деятельности только по обязательным критериям Перечня 
(результаты должны быть представлены только за период между аттестациями) без 
обязательного размещения на официальном сайте образовательной организации 
документов, подтверждающих результативность

5. Формы, как и при аттестации на общих основаниях, должны быть подписаны 
аттестуемым, заместителем руководителя (ответственным за проведение аттестации), 
руководителем ОДО, которые несут ответственность за достоверность представленной 
информации
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НОВОЕ!

Вниманию педагогических работников!



Аттестация педагогических работников, 

имевших квалификационные категории
по состоянию на 1 сентября 2023 года

1. Для упорядочивания проведения аттестации педагогических работников, имевших 
квалификационные категории по состоянию на 1 сентября 2023 года, 
проанализировать данные о количестве таких работников и выработать свой 
алгоритм работы 

2. До 01.06.2025 предоставить информацию о количестве педагогических работников, 
имевших квалификационные категории по состоянию на 1 сентября 2023 года, по 
форме:
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НОВОЕ!

Вниманию ответственных в образовательных организациях!

Количество педагогических работников   (краткое название ОДО),

имевших квалификационные категории по состоянию на 1 сентября 2023 года

Учебный год

Первая 

квалификационная 

категория

Высшая 

квалификационная 

категория

Всего за учебный 

год

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Всего:



Аттестация педагогических работников, 

имевших квалификационные категории
по состоянию на 1 сентября 2023 года

1. Рекомендовать педагогам подавать заявление на установление бессрочной 
квалификационной категории до истечения срока действия установленной 
категории в исключительном случае

2. Проинформировать педагогических работников в своих образовательных 
организациях

3. Ежемесячно уведомлять муниципального ответственного о педагогических 
работниках, имевших квалификационные категории по состоянию на 
1 сентября 2023 года, подающих заявления на установление бессрочной 
категории
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НОВОЕ!

Вниманию ответственных в образовательных организациях!



АТТЕСТАЦИЯ

АТТЕСТАЦИЯУважаемые коллеги! 

Напоминаем, что консультирование педагогических работников 

по вопросам прохождения аттестации – наша с вами 

обязанность (ответственных в образовательных организациях, 

ответственных в муниципалитетах, 

специалистов отдела аттестации ГБУКК ЦСО).

На вопросы по процедуре аттестации педагогов необходимо 

отвечать подробно, излагать информацию понятно и доступно 

во избежание поступления обращений 

в министерство образования и науки Краснодарского края, 

в Министерство просвещения Российской Федерации и т.п.

Просим напомнить об этом ответственным 

в образовательных организациях! 
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Общие рекомендации

• За 2-3 недели до размещения материалов на сайте организации 
присылать Формы и сканы документов на проверку

• Заблаговременно готовить с аттестуемыми материалы, без которых 
аттестация невозможна

• Описывая в Формах документы (приказ, справку, сертификат), сначала 
указать дату, затем – номер (от 20.01.2022 № 24-П)

• Для педагогов дополнительного образования необходимо указывать 
предмет (дисциплину), а не название объединения или программы

• Обязательно отмечать в Формах, какой организацией выдан документ, и 
кем он подписан

• Вести подсчёт баллов, обязательно сделав запас в 20-25 баллов

• Если баллов хватает, и есть запас, нет необходимости размещать спорные 
документы



Общие рекомендации
• Результаты участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях распределять в Форме 2 по пунктам 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, а 
также по уровням (муниципальный, региональный…)

• Если в дипломах детей не указаны Ф.И.О. педагога, прикладывать 
подтверждающий документ об участии педагога в подготовке 
обучающихся 

• Социально-значимые проекты, реализуемые с детьми, должны быть 
направлены на решение какой-либо социальной проблемы (не 
образовательные и не инновационные)

• Воспитательные мероприятия должны быть включены в общий план 
ОДО и значимыми для учреждения в целом

• Обязательно должен быть приложен документ, подтверждающий 
результативность воспитательного мероприятия (анализ, аналитическая 
справка, отчет)



Общие рекомендации

• Справка о представленном опыте (выступлении, мастер-классе) должна 
содержать обязательные данные: дату проведения мероприятия, его 
уровень, форму, название; для кого оно проводится, тему опыта 
(выступления, мастер-класса)

• Чётко определять вид методического материала и следить за тем, чтобы 
в рецензии был отражён именно этот вид

• Проверять рецензии до их подписания, исключая грамматические, 
стилистические, пунктуационные ошибки

• Не оформлять заявление, пока не размещены подтверждающие 
результаты деятельности педагога документы на сайте организации

• При подтверждении результатов деятельности педагога важны не 
количество, а качество представленных документов



ВОПРОСЫ -ОТВЕТЫ
Герасименко Ирина Николаевна,

главный специалист МКУ КНМЦ

8(861)235-15-44, 89615108596

gerasimenko1901@internet.ru

Контактные данные:

МКУ «Краснодарский научно-методический 
центр»

Отдел анализа и поддержки воспитательного 
процесса

г. Краснодар, ул. Дунайская, 62 кабинет № 106

mailto:gerasimenko1901@internet.ru

